
ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ 

ສນັຕິພາບ ເອກະລາດ ປະຊາທິປະໄຕ ເອກະພາບ ວດັທະນະຖາວອນ 

ປະທານປະເທດ            ເລກທີ 231 /ປປທ 

ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ ວນັທີ 04 2 2012 

ລດັຖະດ  າລດັ 

ຂອງປະທານປະເທດ 

ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ 

 

ກຽ່ວກບັການປະກາດໃຊກ້ດົໝາຍວາ່ດວ້ຍກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສະບບັປບັປງຸ 

------------------------------------- 

- ອງີຕາມ ລດັຖະທ  າມະນນູ ແຫງ່ ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ ໝວດທີ VI 

ມາດຕາ 67 ຂ  ້1; 

- ອງີຕາມ ມະຕິຕກົລງົຂອງສະພາແຫງ່ຊາດ ສະບບັເລກທີ 077/ສພຊ, ລງົວນັທີ 6 ກ ລະກດົ 

2012; 

- ອງີຕາມ ໜງັສສືະເໜີຂອງຄະນະປະຈ  າສະພາແຫງ່ຊາດ ສະບບັເລກທີ 05/ຄປຈ, ລງົວນັທີ 23 

ກ ລະກດົ 2012 

 

ປະທານປະເທດ 

ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ ອອກລດັຖະດ  າລດັ: 

 

ມາດຕາ 1. ປະກາດໃຊກ້ດົໝາຍວາ່ດວ້ຍກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສະບບັປບັປງຸ. 

ມາດຕາ 2. ລດັຖະດ  າລດັສະບບັນີມ້ຜີນົສກັສິດ ນບັແຕມ່ ືລ້ງົລາຍເຊັນເປັນຕ ົນ້ໄປ. 

 

ປະທານປະເທດແຫງ່ ສປປ ລາວ  

 

 

ຈມູມະລີ ໄຊຍະສອນ 

 

  

  



ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ 

ສນັຕິພາບ ເອກະລາດ ປະຊາທິປະໄຕ ເອກະພາບ ວດັທະນະຖາວອນ 

ສະພາແຫງ່ຊາດ           ເລກທີ 077 /ສພຊ 

ມະຕິຕກົລງົ 

ຂອງ 

ສະພາແຫງ່ຊາດ ແຫງ່  

ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ  

ກຽ່ວກບັການຕກົລງົຮບັຮອງເອົາ ກດົໝາຍວາ່ດວ້ຍ 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສະບບັປບັປງຸ 

------------- 

ອງີຕາມມາດຕາ 53 ຂ  ້2 ຂອງລດັຖະທ  າມະນນູ ແລະ ມາດຕາ 3 ຂ  ້1 ຂອງກດົໝາຍວາ່ດວ້ຍ 

ສະພາແຫງ່ຊາດ ແຫງ່ ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ ກຽ່ວກບັສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີຂອງ

ສະພາແຫງ່ຊາດ. 

ພາຍຫຼງັທ່ີກອງປະຊຸມສະໄໝສາມນັເທ່ືອທີ 3 ຂອງສະພາແຫງ່ຊາດ ຊຸດທີ VII ໄດຄ້ນົຄວາ້ພິຈາ 

ລະນາຢາງກວ້າງຂວາງ ແລະ ເລິກເຊິ່ ງ  ກຽ່ວກບັເນືອ້ໃນ ຂອງກດົໝາຍວາ່ດວ້ຍ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສະ 

ບບັປບັປງຸ ໃນວາລະກອງປະຊຸມຕອນເຊ້ົາຂອງວນັທີ 6 ກ ລະກດົ 2012. 

 

ກອງປະຊຸມໄດຕ້ກົລງົ: 

 

ມາດຕາ 1. ຮບັຮອງເອົາ ກດົໝາຍວາ່ດວ້ຍ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສະບບັປບັປງຸ ດວ້ຍຄະແນນສຽງເຫັນ

ດເີປັນສວ່ນຫຼາຍ.  

ມາດຕາ 2. ມະຕິຕກົລງົສະບບັນີ ້ມຜີນົສກັສິດນບັແຕວ່ນັລງົລາຍເຊັນເປັນຕ ົນ້ໄປ. 

 

ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ, ວນັທີ 6 ກ ລະກດົ 2012 

ປະທານສະພາແຫງ່ຊາດ 

  

  

ປານ ີຢາທ ່ ຕູ ້  



ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ  

ສນັຕິພາບ ເອກະລາດ ປະຊາທິປະໄຕ ເອກະພາບ ວດັທະນະຖາວອນ 

ສະພາແຫງ່ຊາດ             ເລກທີ 15 /ສພຊ 

ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ, ວນັທີ 6 ກ ລະກດົ 2012 

ກດົໝາຍ  

ວາ່ດວ້ຍ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ  

(ສະບບັປບັປງຸ) 

ພາກທີ I 

ບດົບນັຍດັທ ົ່ວໄປ 

 

ມາດຕາ 1. ຈດຸປະສງົ 

ກດົໝາຍສະບບັນີ ້ກ  ານດົ ຫຼກັການ, ລະບຽບການ ແລະ ມາດຕະການ ກຽ່ວກບັການສ ົ່ງ 

ເສມີ, ການພດັທະນາ, ການຄຸມ້ຄອງ, ການບ ລິຫານ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເພ່ືອເຮັດໃຫວ້ຽກງານ

ດ ັງ່ກາ່ວ ມກີານຂະຫຍາຍຕວົ, ກາ້ວໜາ້, ເສມີສາ້ງບນັຍາກາດສດົໃສ ຢູໃ່ນສງັຄມົ, ເຮັດໃຫພ້ນົ 

ລະເມອືງລາວ ມສີຂຸະພາບເຂັມ້ແຂງທາງດາ້ນຮາ່ງກາຍ ແລະ ຈດິໃຈ, ມນີ  າ້ໃຈກລິາ ທີຜອ່ງໃສ, 

ສາ້ງສະຕຊິາດ, ສາມາດປະກອບສວ່ນເຂ້ົາໃນ ການພດັທະນາຊບັພະຍາກອນມະນດຸ, ຍກົຖານະ

ບດົບາດຂອງຊາດ, ແນໃສເ່ພ່ີມທະວຄີວາມສາມກັຄ,ີ ມດິຕະພາບ, ສນັຕິພາບ, ການຮວ່ມມກືບັ

ບນັດາປະເທດຢູພ່າກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ, ຮບັໃຊພ້າລະກດິປກົປກັຮກັສາ ແລະ ສາ້ງສາປະ ເທດ

ຊາດ. 

 

ມາດຕາ 2. ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແມນ່ ຂະບວນການເຄື່ ອນໄຫວກດິຈະກ  າຕາ່ງໆ ໃນການຝຶກແອບ,  

ການແຂງ່ຂນັ, ການສະແດງ, ການແລກປ່ຽນ ແບບບກຸຄນົ, ລວມໝູ ່ ທ່ີມສີິນລະປະ, ລວດລາຍ

ສະເພາະ ເພ່ືອເຮັດ ໃຫຮ້າ່ງກາຍແຂງແຮງ, ສວຍງາມ, ຈດິໃຈເບີກບານ, ສະໝອງໄດຮ້ບັການ

ພດັທະນາ, ສາ້ງຄວາມຊ  ານານ, ປະສບົການທາງດາ້ນເຕັກນກິ, ຍດຸທະວທີິ ເປັນທ່ີນຍິມົຊມົຊອບ

ຂອງມວນຊນົ ກາ້ວໄປເຖງິການສະແດງ, ການແຂງ່ຂນັ ເພ່ືອຄວາມເປັນເລີດ, ນ  າກຽດສກັສີ 

ແລະ ຊື່ ສຽງມາສູ ່ຂະແໜງການ, ທອ້ງຖິ່ນ ປະເທດຊາດ. 

  

  



ມາດຕາ 3. ການອະທິບາຍຄ  າສບັ 

ຄ  າສບັຕາ່ງໆທ່ີນ  າໃຊໃ້ນກດົໝາຍສະບບັນີມ້ຄີວາມໝາຍ ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ກລິາ-ກາຍຍະກ  າສະໝກັຫ້ິຼນ ໝາຍເຖງິ ການດ  າເນນີການຝຶກແອບ, ການສະແດງ, 

ການແລກປ່ຽນ, ການແຂງ່ຂນັ ຂອງບກຸຄນົ ຫືຼ ການຈດັຕ ັງ້ມວນຊນົທົ່ວໄປ ເພ່ືອຄວາມ

ມວ່ນຊື່ ນ, ຄວາມສາມກັຄີ, ມດິຕະພາບ ໂດຍບ ່ ຍຶດຖເືປັນອາຊບີ ແຕປ່ະຕບິດັຕາມກດົລະ 

ບຽບ ແລະ ກະຕິກາທ່ີແນນ່ອນຂອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າ; 

2. ກລິາ-ກາຍຍະກ  າອາຊບີ ໝາຍເຖງິ ການດ  າເນນີການຝຶກແອບ ການສະແດງ ການ 

ແຂງ່ຂນັຂອງ ບກຸຄນົ ຫືຼ ການຈດັຕ ັງ້ທ່ີຍຶດຖເືປັນອາຊບີ ແລະ ປະຕບິດັຕາມກດົລະບຽບ 

ແລະ ກະຕກິາຂອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າອາຊບີຢາ່ງເຂັມ້ງວດ; 

3. ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນໂຮງຮຽນ ໝາຍເຖງິ ການສິດສອນ ຮ  າ່ຮຽນ, ຝຶກແອບ, ສະແດງ, 

ແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນໂຮງຮຽນ, ສນູ ແລະ ສະຖາບນັການສກຶສາ; 

4. ນກັກລິາ ໝາຍເຖງິ ຜູທ່ີ້ໄດຮ້ບັການຄດັເລືອກເຂ້ົາຮວ່ມການຝຶກແອບ, ຝຶກຊອ້ມ, ສະ 

ແດງ, ແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າປະເພດໃດໜ່ຶງ; 

5. ບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໝາຍເຖງິຄຝຶູກ, ກ  າມະການຕດັສນິ, ຜູບ້ ລິຫານການ

ກລິາ, ແພດກລິາ, ນກັຈດິຕະສາດ, ນກັວທິະຍາສາດ ແລະ ຜູຊ້ຽ່ວຊານ ກຽ່ວກບັກລິາ; 

6. ຄຝຶູກ ໝາຍເຖງິ ຜູທ່ີ້ມວີຊິາສະເພາະ, ມຄີວາມຮູ,້ ຄວາມສາມາດ, ປະສບົການ, ຄວາມ 

ຊ  ານານ ແລະ ເປັນຜູແ້ນະນ  າ, ຝຶກສອນວຊິາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ປະເພດໃດໜ່ຶງ ໃຫແ້ກ່

ນກັກລິາ ຫືຼ ຜູຫ້ິຼ້ນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ; 

7. ກ  າມະການຕດັສິນ ໝາຍເຖງິ ຜູທ່ີ້ມຄີວາມຮູ,້ ວຊິາສະເພາະ, ປະສບົການ, ຄວາມ

ສາມາດ, ເຂ້ົາໃຈກດົລະບຽບ, ກະຕກິາ ແລະ ຖກືແຕງ່ຕ ັງ້ໃຫຕ້ດັສນິການແຂງ່ຂນັ ກລິາ-

ກາຍຍະກ  າ ປະເພດໃດໜ່ຶງ; 

8. ເຕ້ັນອາເອໂຣບກິ ໝາຍເຖງິການອອກກ  າລງັກາຍຕາມຈງັຫວະສຽງເພງ. 

 

ມາດຕາ 4 ( ປບັປງຸ ). ນະໂຍບາຍ ກຽ່ວກບັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ລດັ ຖເືອົາ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເປັນວຽກງານໜ່ຶງທ່ີສ  າຄນັ ໃນການພດັທະນາຊບັພະຍາ 

ກອນມະນດຸ ທາງດາ້ນສຂຸະພາບ ຮາ່ງກາຍ ແລະ ຈດິໃຈ, ສາ້ງໃຫຄ້ນົເຮົາເປັນຜູມ້ຄີວາມອດົທນົ, 

ເຂັມ້ແຂງ, ມຄີວາມເສັຍສະລະ, ມລີະບຽບວໄິນ, ມນີ  າ້ໃຈຮກັຊາດ ເຮັດໃຫສ້ງັຄມົ ມຊີວີດິຊວີາ 

ແລະ ມບີນັຍາກາດເບກີບານມວ່ນຊື່ ນ. 

ລດັ ຖເືອົາການສາ້ງຂະບວນການກລິາ-ກາຍຍະກ  າມວນຊນົ ເປັນພ້ືນຖານ ແລະ ການ

ສາ້ງກລິາ-ກາຍຍະກ  າລະດບັສງູ ເປັນສ  າຄນັ ກາ້ວໄປເຖງິການສາ້ງກລິາ-ກາຍຍະກ  າອາຊບີ ເທ່ືອ



ລະກາ້ວ, ສ ົ່ງເສມີ ການແລກປ່ຽນ, ການແຂງ່ຂນັໃນລະດບັຕາ່ງໆ ເປັນຕ ົນ້ ລະດບັຊາດ, ພາກ

ພ້ືນ ແລະ ສາກນົ. 

ລດັ ເອົາໃຈໃສລ່ງົທຶນໃຫແ້ກກ່ລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເພ່ືອກ ່ສາ້ງພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງ, ຄ ົນ້ຄວາ້, 

ນ  າໃຊວ້ທິະຍາສາດ-ເຕັກໂນໂລຊດີາ້ນກລິາ, ການແພດກລິາ, ກ ່ສາ້ງບ  າລງຸພະນກັງານ, ນກັກລິາ-

ກາຍຍະກ  າ ເປັນຕ ົນ້ ເຍົາວະຊນົ ຜູມ້ພີອນສະຫວນັໃຫສ້າມາດເຂ້ົາຮວ່ມໃນການຝຶກແອບ ແລະ 

ແຂງ່ຂນັ. 

ລດັ ສ ົ່ງເສມີໃຫມ້ກີານອະນລຸກັ ແລະ ພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າພ້ືນເມອືງຂອງປະຊາ 

ຊນົບນັດາເຜ່ົາ, ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຜູອ້າຍສຸງູ, ແມຍ່ງິ ແລະ ຄນົພິການ. 

ລດັ ສ ົ່ງເສມີ ແລະ ຊຸກຍູໃ້ຫບ້ກຸຄນົ, ການຈດັຕ ັງ້ ທງັພາກລດັ ແລະ ເອກະຊນົ, ພາຍ

ໃນ ແລະ ຕາ່ງປະເທດ ລງົທຶນເຂ້ົາໃສກ່ານພດັທະນາ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ດວ້ຍນະໂຍບາຍຕາ່ງໆ. 

 

ມາດຕາ 5 (ປບັປງຸ). ຫຼກັການ ກຽ່ວກບັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຕອ້ງດ  າເນນີບນົພ້ືນຖານຫຼກັການຕ ົນ້ຕ  ດ ັງ່ນີ:້  

1. ມລີກັສະນະຊາດ, ມະຫາຊນົ, ວທິະຍາສາດ ແລະ ທນັສະໄໝ;  

2. ຕດິພນັກບັການສຶກສາ, ວດັທະນະທ  າ, ການພດັທະນາຄນົຮຸນ່ໜຸມ່, ສາ້ງນກັກລິາ ໃຫມ້ກີ  າລງັ 

ກາຍເຂັມ້ແຂງ, ມນີ  າ້ໃຈຮກັຊາດ, ມຄີວາມອດົທນົເສັຍສະລະ, ມຈີດິໃຈເຂັມ້ແຂງ, ມຄີວາມດຸ

ໝ ັ່ນ, ຫາ່ງໄກຈາກສິ່ ງເສບຕດິ ແລະ ສິ່ ງຫຍ ທ້ ້ອື່ ນໆ; 

3. ຮບັປະກນັໃຫທິ້ດສະດ ີ ຕິດພນັກບັພຶດຕິກ  າຕວົຈງິ, ຕດິພນັກບັການຝຶກແອບ, ການສະແດງ

ແລະ ການແຂງ່ຂນັ ລະດບັທອ້ງຖິ່ນ, ລະດບັຊາດ, ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ; 

4. ຮບັໃຊພ້າລະກດິ ປກົປກັຮກັສາ ແລະ ພດັທະນາປະເທດຊາດໃນແຕລ່ະໄລຍະ; 

5. ຮບັປະກນັຄວາມໂປ່ງໃສ, ການເຄົາລບົ ແລະ ປະຕິບດັກດົລະບຽບ, ກະຕກິາ ແລະ ລະບຽບ

ກດົໝາຍ ຢາ່ງເຂັມ້ງວດ. 

 

ມາດຕາ 6. ສິດ ແລະ ພນັທະ ຂອງພນົລະເມອືງ ຕ ່ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ພນົລະເມອືງລາວທກຸຄນົ ໂດຍບ ່ ຈ  າແນກ ອາຍ,ຸ ເພດ, ໄວ, ສຂຸະພາບ, ການພິການ, 

ຖານະທາງດາ້ນເສດຖະກດິ-ສງັຄມົ ລວ້ນແຕມ່ສີິດ ຝຶກແອບ, ສະແດງ, ແຂງ່ຂນັ, ພດັທະນາກ ິ

ລາ-ກາຍຍະກ  າ ດວ້ຍຄວາມ ຕື່ ນຕວົ ເພ່ືອສຂຸະພາບ, ການມວ່ນຊື່ ນ ແລະ ການພກັຜອ່ນ. 

ບກຸຄນົ ແລະ ການຈດັຕ ັງ້ ມພີນັທະປະກອບສວ່ນທຶນຮອນ, ພາຫະນະ, ວດັຖອຸປຸະກອນ, 

ເຫ່ືອແຮງ ແລະ ສະຕິປນັຍາ ເຂ້ົາໃນການພດັທະນາ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃຫມ້ກີານຂະຫຍາຍຕວົ, 

ກາ້ວໜາ້, ທນັສະໄໝ ແລະ ເຂັມ້ແຂງ. 



ມາດຕາ 7. ການຮວ່ມມສືາກນົ 

ລດັ ສ ົ່ງເສມີໃຫມ້ກີານພວົພນັ ແລະ ຮວ່ມມກືບັຕາ່ງປະເທດ, ພາກພືນ ແລະ ສາກນົ 

ເພ່ືອພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ດວ້ຍການຍາດແຍງ່ການສະໜບັສະໜນູ, ການແລກປ່ຽນບດົຮຽນ

, ຂ ມ້ນູຂາ່ວສານ, ການຈດັການແຂງ່ຂນັ, ການເຂ້ົາຮວ່ມການສະແດງ ແລະ ການແຂງ່ຂນັ ການ

ສາ້ງບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ, ການກ ່ສາ້ງພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງ ແລະ ອື່ ນໆ. 

 

ພາກທີ II 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ໝວດທີ 1  

ປະເພດ, ລາຍການ, ລະດບັ, ຮບູແບບ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

 

ມາດຕາ 8. ປະເພດ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ  

ປະເພດ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແມນ່ ຊື່  ກລິາ-ກາຍຍະກ  າໃດໜ່ຶງ ທີມກີານຝຶກແອບ, ການ 

ສະແດງ, ການແຂງ່ຂນັ ຕາມເຕັກນກິ ກດົລະບຽບ, ກະຕກິາ ສະເພາະ ເຊ່ັນ ປະເພດ ບານເຕະ, 

ບານສ ົ່ງ, ບານບວ້ງ ກະຕ ້, ເປຕງັ, ມວຍ, ລອຍນ  າ້, ແລນ່-ລານ, ກາຍຍະສນິ, ຍກົນ  າ້ໜກັ 

ເຕ້ັນອາເອໂຣບິກ ແລະ ປະເພດອື່ ນ ທ່ີໄດ ້ກ  ານດົໄວຕ້າ່ງຫາກ. 

ບາງປະເພດ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ມຫີລາຍຊະນດິ ເຊ່ັນ: 

- ບານເຕະ ມ ີຊະນດິກາງແຈງ້ ແລະ ຊະນດິໃນຮ ົ່ມ;  

- ບານສ ົ່ງ ມ ີຊະນດິໃນຮ ົ່ມ ແລະ ຊະນດິຫາດຊາຍ 

- ກລິາທາງນ  າ້ ມ ີຊະນດິລອຍນ  າ້, ໂດດນ  າ້ ແລະ ຟ້ອນໃນນ  າ້.  

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ປະເພດໃດໜ່ຶງທ່ີຈະນ  າເຂ້ົາແຂງ່ຂນັນ ັນ້ ຕອ້ງມກີານຢັງ້ຢືນ ແລະ ຮບັ 

ຮອງຈາກສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ລະດບັທອ້ງຖິ່ນ, ລະດບັຊາດ, ອະນພຸາກພ້ືນ, 

ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ. 

 

ມາດຕາ 9. ລາຍການ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າບາງປະເພດ ໄດແ້ຍກອອກເປັນລາຍການຕາມການກ  ານດົ ຂອງຄະນະ

ກ  າມະການ ຈດັການແຂງ່ຂນັແຕລ່ະຄ ັງ້ ເຊ່ັນ: 

- ປະເພດແລນ່ ມ ີລາຍການ ແລນ່ 100 ແມດັ, 200 ແມດັ, 400 ແມດັ, 1.500 ແມດັ, 

10.000 ແມດັ, ແລນ່ມາຣາທອນ ແລະ ອື່ ນໆ; 

- ປະເພດບານເຕະ ມ ີລາຍການ ເຕະບານຊາຍ ເຕະບານຍງິ;  



- ປະເພດລອຍນ  າ້ ມ ີລາຍການ 100 ແມດັ, 200 ແມດັ, 4 x 100 ແມດັ, 1.500 ແມດັ 

ແລະ ອື່ ນໆ. 

 

ມາດຕາ 10. ລະດບັ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໄດຈ້ດັລະດບັຕາມ ຄວາມສ  າຄນັ ແລະ ຄວາມສາມາດ ຂອງກລິາ-

ກາຍຍະກ  າ.  

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ມ ີສອງລະດບັ ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ລະດບັມວນຊນົ: 

- ຮາກຖານ ມ ີບາ້ນ, ໂຮງຮຽນ, ຫວົໜວ່ຍທລຸະກດິ ແລະ ອື່ ນໆ; 

- ຂະແໜງການ ແລະ ທອ້ງຖິ່ນ ມ ີກະຊວງ, ອງົການ, ແຂວງ, ເມອືງ. 

2. ລະດບັສງູ: 

- ລະດບັຊາດ; 

- ລະດບັ ອະນພຸາກພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ. 

 

ມາດຕາ 11. ຮບູແບບ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໄດຈ້ດັລະບບົການເຄື່ ອນໄຫວ ຕາມ ສອງ ຮບູແບບ ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ສະມກັຫ້ິຼນ; 

2. ອາຊບີ. 

 

ໝວດທີ 2  

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສະໝກັຫ້ິຼນ ແລະ ອາຊບີ 

 

ມາດຕາ 12. ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສະໝກັຫ້ິຼນ 

ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສະໝກັຫ້ິຼນ ແມນ່ ຜູຫ້ິຼ້ນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໂດຍບ ່ ຍດຶຖເືປັນອາຊບີ 

ເປັນຕ ົນ້ ຫ້ິຼນເພ່ືອສຂຸະພາບ, ຄວາມສາມກັຄີ ແລະ ຄວາມມວ່ນຊື່ ນ. 

ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສະໝກັຫ້ິຼນ ມ ີສດິ ແລະ ພນັທະ ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ຂຶນ້ທະບຽນສງັກດັສະໂມສອນ ຫືຼ ສະຫະພນັໃດໜ່ຶງ ຕາມຄວາມສະໝກັໃຈຂອງຕນົ; 

2. ຝຶກແອບ, ເຄື່ ອນໄຫວກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຕາມສະໂມສອນ ຫືຼ ສະຫະພນັບອ່ນຕນົສງັ 

ກດັຢູ;່  

3. ເຂ້ົາຮວ່ມການສະແດງ, ການແຂງ່ຂນັ ໃນນາມສະໂມສອນ ຫືຼ ສະຫະພນັບອ່ນຕນົສງັ 



ກດັຢູ;່  

4. ຖກືຄດັເລືອກ, ຮບັຮອງເປັນນກັກລິາທີມຊາດ ຕາມມາດຕະຖານ ແລະ ຄວາມຮຽກ 

ຮອ້ງຕອ້ງ ການຂອງທີມຊາດ; 

5. ໄດຮ້ບັການຍອ້ງຍ , ລາງວນັ ແລະ ນະໂຍບາຍອື່ ນ ຕາມຜນົງານຂອງປະເພດກລິາ-

ກາຍຍະກ  າ ທ່ີຕນົໄດແ້ຂງ່ຂນັ; 

6. ໄດຮ້ບັນະໂຍບາຍ ເມ ື່ອມກີານເຈບັເປັນ, ເສັຍອງົຄະ, ເສັຍຊວີດິ ໃນເວລາເຄື່ ອນໄຫວ

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຕາມລະບຽບການ; 

7. ຍກົຍາ້ຍໄປສງັກດັຢູສ່ະໂມສອນອື່ ນ ທງັພາຍໃນ ແລະ ຕາ່ງປະເທດ ຕາມການຕກົ 

ລງົເຫັນດຂີອງສະໂມສອນ ແລະ ສະຫະພນັທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ; 

8. ຮບັໃຊສ້ະໂມສອນ, ສະຫະພນັ ແລະ ຮບັໃຊຊ້າດ ຕາມຄວາມຮຽກຮອ້ງຕອ້ງການ;  

9. ປະຕິບດັສດິ ແລະ ພນັທະອື່ ນ ຕາມລະບຽບການ.  

ສ  າລບັ ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສະໝກັຫ້ິຼນ ທ່ີຖກືຄດັເລືອກເຂ້ົາໃນທີມຊາດ ຍງັຕອ້ງປະຕິ 

ບດັ ລະບຽບການຂອງສນູຝຶກ ແລະ ການຈດັຕ ັງ້ທ່ີກຽ່ວຂອ້ງຢາ່ງເຂັມ້ງວດ ລວມທງັເວລາຝຶກ 

ແອບ, ຝຶກຊອ້ມ, ສະແດງ, ແຂງ່ຂນັ ແລະ ການເຄື່ ອນໄຫວອື່ ນໆ. 

 

ມາດຕາ 13 (ປບັປງຸ). ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ອາຊບີ 

ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ອາຊບີ ແມນ່ ຜູຫ້ິຼ້ນກລິາ-ກາຍຍະກ  າທີຍຶດຖເືປັນອາຊບີ. 

ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ອາຊບີ ມສີິດ ແລະ ພນັທະ ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ເຮັດສນັຍາ, ຂຶນ້ທະບຽນສງັກດັສະໂມສອນ, ສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ອາຊບີ ໂດຍ

ສອດຄອ່ງກບັລະບຽບກດົໝາຍທ່ີກຽ່ວຂອ້ງຂອງ ສປປ ລາວ ແລະ ລະບຽບການຂອງ ກ ິ

ລາ-ກາຍຍະກ  າສາກນົ; 

2. ປະຕິບດັຕາມສນັຍາທ່ີຕນົໄດເ້ຊັນກບັສະໂມສອນ, ສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ອາຊບີ; 

3. ເຂ້ົາຮວ່ມການຄດັເລືອກ ແລະ ແຂງ່ຂນັໃນທີມຊາດ, ຮບັໃຊຊ້າດ ຕາມຄວາມຮຽກຮອ້ງ

ຕອ້ງການ; 

4. ໄດຮ້ບັການຍອ້ງຍ , ລາງວນັ ແລະ ນະໂຍບາຍອື່ ນ ຕາມຜນົງານທ່ີຕນົໄດແ້ຂງ່ຂນັ; 

5. ໄດຮ້ບັນະໂຍບາຍ ເມ ື່ອມກີານເຈບັເປັນ, ເສັຍອງົຄະ, ເສັຍຊວີດິ ໃນເວລາເຄື່ ອນໄຫວກ ິ

ລາ-ກາຍຍະກ  າ ຕາມລະບຽບການ ແລະ ສນັຍາ; 

6. ຍກົຍາ້ຍໄປສງັກດັຢູສ່ະໂມສອນອື່ ນ ທງັພາຍໃນ ແລະ ຕາ່ງປະເທດ ຕາມການຕກົລງົ

ເຫັນດຂີອງສະໂມສອນ ແລະ ສະຫະພນັທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ; 

7. ເສັຍພນັທະລາຍໄດໃ້ຫລ້ດັ ຕາມລະບຽບກດົໝາຍ; 



8. ປະຕິບດັສດິ ແລະ ພນັທະອື່ ນ ຕາມລະບຽບການ. 

ສ  າລບັ ມາດຕະຖານ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂຂອງນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ອາຊບີໄດກ້  ານດົໄວໃ້ນລະ 

ບຽບການສະເພາະ. 

 

ມາດຕາ 14. ປະເພດ ຄຝຶູກກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ຄຝຶູກກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ມ ີສອງປະເພດ ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ຄຝຶູກກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສະໝກັຫ້ິຼນ; 

2. ຄຝຶູກກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ອາຊບີ. 

 

ມາດຕາ 15. ມາດຕະຖານ ຂອງຄຝຶູກ 

ຄຝຶູກ ຕອ້ງມມີາດຕະຖານຕ ົນ້ຕ  ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ມຄີນຸສມົບດັ, ຄນຸວດຸທິ, ຈນັຍາບນັ ແລະ ຄວາມຮູຄ້ວາມສາມາດ ກຽ່ວກບັການຝຶກ 

ແອບ, ການຝຶກຊອ້ມ ແລະ ການສດິສອນ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ; 

2. ມປີະກາສະນຍີະບດັ ຫືຼ ໃບຢັງ້ຢືນຈາກສະຖາບນັ ຫືຼ ສະຫະພນັກລິາ ທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ 

ທງັພາຍໃນ ແລະ ຕາ່ງປະເທດ; 

3. ມປີະສບົການ, ຜນົງານທ່ີຖກືຮບັຮອງຈາກສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ; 

4. ມສີຂຸະພາບແຂງແຮງ. 

ສ  າລບັ ຄຝຶູກກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ອາຊບີນ ັນ້ ຍງັຕອ້ງມປີະກາສະນຍີະບດັອາຊບີ ແລະ 

ການຢັງ້ຢືນຈາກສະຫະພນັກລິາອາຊບີສາກນົ. 

 

ມາດຕາ 16. ສິດ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ຂອງຄຝຶູກ 

ຄຝຶູກກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສະໝກັຫ້ິຼນ ມ ີສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີຕນົຕ  ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ສດິສອນ, ແນະນ  າ, ນ  າພານກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຝຶກແອບ, ຝຶກຊອ້ມ, ເຂົາຮວ່ມການສະ 

ແດງ, ການແຂງ່ຂນັຕາມລາຍການ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ປະເພດຕາ່ງໆ; 

2. ສະເໜີການຍອ້ງຍ , ການຊມົເຊຍີ, ການປະຕິບດັນະໂຍບາຍ, ຕ  ານ,ິ ກາ່ວເຕອືນ, ລງົວິ 

ໄນ, ຢັງ້ຢືນການຝຶກແອບ, ການຝຶກຊອ້ມນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີຕນົຮບັຜິດຊອບ; 

3. ໄດຮ້ບັການຍອ້ງຍ , ລາງວນັ ແລະ ນະໂຍບາຍອື່ ນ ຕາມຜນົງານຕວົຈງິຂອງຕນົ;  

4. ສະຫຸຼບ ລາຍງານ, ຕລີາຄາ ແລະ ປະເມນີຜນົ ກຽ່ວກບັວຽກງານກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃຫ້

ສະໂມສອນ ຫືຼ ສະຫະພນັຂອງຕນົ; 

5. ປະຕິບດັຕາມລະບຽບການເຄື່ ອນໄຫວຂອງສະໂມສອນ, ສະຫະພນັກລິາ ທີກຽ່ວຂອ້ງ. 



ສ  າລບັ ຄຝຶູກກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ອາຊບີ ນອກຈາກສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ດ ັງ່ກາ່ວນີແ້ລວ້ ຍງັມ ີ

ສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ເຮັດສນັຍາກບັສະໂມສອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ອາຊບີ, ສະຫະພນັກລິາແຫງ່ຊາດ 

ແລະ ສະຫະພນັກລິາສາກນົ ໂດຍສອດຄອ່ງກບັລະບຽບກດົໝາຍທ່ີກຽ່ວຂອ້ງຂອງ ສປປ ລາວ 

ແລະ ລະບຽບການຂອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າສາກນົ ຕາມການມອບໝາຍ. 

 

ມາດຕາ 17. ມາດຕະຖານ ຂອງກ  າມະການຕດັສິນ 

ກ  າມະການຕດັສນິ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ມມີາດຕະຖານຕ ົນ້ຕ  ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ມ ີຄນຸສມົບດັ, ຄນຸວດຸທິ, ຈນັຍາບນັ, ຄວາມຍຕຸທິາ, ຄວາມຮູ ້ຄວາມສາມາດ,  ປະ 

ສບົການ, ວຊິາສະເພາະໃນການຕດັສນິກລິາ-ກາຍຍະກ  າ; 

2. ມປີະກາສະນຍີະບດັ, ໃບຢັງ້ຢືນຈາກສະຖາບນັ ຫືຼ ສະຫະພນັກລິາ ທ່ີກຽ່ວຂອ້ງທງັ

ພາຍໃນ ແລະ ຕາ່ງປະເທດ; 

3. ມຜີນົງານທ່ີຖກືຮບັຮອງຈາກສະຫະພນັກລິາ  

4. ມສີຂຸະພາບແຂງແຮງ. 

 

ມາດຕາ 18. ສິດ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ຂອງກ  າມະການຕດັສນິ 

ກ  າມະການຕດັສນິ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ມ ີສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີຕນົຕ  ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ແນະນ  າ ກດົລະບຽບ, ກະຕກິາ, ກວດກາທາງດາ້ນເຕັກນກິກອ່ນ ການສະແດງ, 

ການແຂງ່ຂນັ;  

2. ຮບັປະກນັຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮອ້ຍໃນເວລາແຂງ່ຂນັ;  

3. ຕດັສິນດວ້ຍຄວາມຖກືຕອ້ງ, ໂປ່ງໃສ ແລະ ຍຕຸທິ  າ ຕາມກດົລະບຽບ, ກະຕິກາ ຂອງ

ການແຂງ່ຂນັ; 

4. ໄດຮ້ບັນະໂຍບາຍ ເມ ື່ອມກີານເຈບັເປັນ, ເສັຍອງົຄະ, ເສັຍຊວີດິ ໃນເວລາເຄື່ ອນໄຫວ 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຕາມລະບຽບການ ແລະ ສນັຍາ; 

5. ໄດຮ້ບັການປກົປ້ອງ ຕາມລະບຽບກດົໝາຍ ຈາກການຈດັຕ ັງ້ທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ໃນເວລາຕດັ 

ສນິ; 

6. ໄດຮ້ບັການຍອ້ງຍ , ລາງວນັ ແລະ ນະໂຍບາຍອື່ ນ ຕາມຜນົງານ ແລະ ລະບຽບການ

ທີໄດກ້  ານດົໄວ.້ 

 

ມາດຕາ 19. ການມອບໂອນ, ຍກົຍາ້ຍ ນກັກລິາ 

ການມອບໂອນ, ຍກົຍາ້ຍ ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສະໝກັຫ້ິຼນ ຫືຼ ອາຊບີ ລະຫວາ່ງສະໂມ 



ສອນກລິາກາຍຍະກ  າ ພາຍໃນ ຫືຼ ຕາ່ງປະເທດ ໃຫປ້ະຕິບດັຕາມການຕກົລງົກນັ ໂດຍມກີານຮບັ

ຮູ ້ ຈາກສະຫະພນັ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ແລະ ສອດຄອ່ງກບັລະບຽບກດົໝາຍ ຂອງ 

ສປປ ລາວ ແລະ ລະບຽບການຂອງສະຫະພນັກລິາສາກນົ. 

 

ໝວດທີ 3  

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າມວນຊນົ 

 

ມາດຕາ 20. ກລິາ-ກາຍຍະກ  າມວນຊນົ 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າມວນຊນົ ແມນ່ ກດິຈະກາການຝຶກແອບ, ການສະແດງ, ການຫ້ິຼນ, ການ

ແຂງ່ຂນັ, ກລິາ-ກາຍຍະກ  າຂອງພນົລະເມອືງທົ່ວໄປ ໂດຍບ ່ ຈ  າແນກເຊືອ້ຊາດ, ອາຍ,ຸ ເພດ, ໄວ, 

ສຂຸະພາບ, ການພິການ ຖານະທາງດາ້ນເສດຖະກດິ-ສງັຄມົ ຢູໃ່ນຮາກຖານ, ຂະແໜງການ ແລະ 

ທອ້ງຖິ່ນ ແນໃສສ່ ົ່ງເສມີສຂຸະພາບ, ຄວາມສາມກັຄີ ແລະ ຄວາມມວ່ນຊື່ ນ ເປັນຕ ົນ້ຕ ່  ໂດຍປະຕ ິ

ບດັຕາມກດົລະບຽບ, ກະຕິກາທ່ີແນນ່ອນ. 

 

ມາດຕາ 21. ພະລະສຶກສາ ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນໂຮງຮຽນ 

ພະລະສຶກສາ ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນໂຮງຮຽນ ແມນ່ ວຊິາຮຽນໜ່ຶງ ໃນຫຼກັສດູການ

ສກຶສາ ແນໃສເ່ຮັດໃຫຜູ້ຮ້ຽນມຄີວາມຮູ,້ ຄວາມສາມາດພ້ືນຖານກຽ່ວກບັ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໂດຍ

ຜາ່ນບດົຮຽນ, ການເຄື່ ອນໄຫວດ ັງ່ກາ່ວ ເພ່ືອເປັນການສ ົ່ງເສມີ ສຂຸະພາບ, ຄວາມສາມກັຄີ, 

ຄວາມມວ່ນຊື່ ນ, ລະບຽບວໄິນ, ຜູທ່ີ້ມພີອນສະຫວນັດາ້ນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທງັເປັນການປະກອບ 

ສວ່ນປະຕບິດັການສກຶສາຮອບດາ້ນ. 

 

ມາດຕາ 22 (ປບັປງຸ). ຄວາມຮບັຜິດຊອບຂອງລດັ ຕ ່ ພະລະສຶກສາ ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າໃນໂຮງຮຽນ 

ລດັຖະບານ ມນີະໂຍບາຍລງົທຶນຕ ົນ້ຕ  ເພ່ືອຈດັສນັທ່ີດນິ, ສາ້ງພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງ ສະໜ

ອງ ວດັຖອຸປຸະກອນ, ພາຫະນະໃຫແ້ກວ່ຽກງານພະລະສກຶສາ ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນໂຮງ 

ຮຽນຂອງລດັ. 

ກະຊວງສຶກສາທິການ ແລະ ກລິາ ມໜີາ້ທ່ີສາ້ງຫຼກັສດູພະລະສກຶສາ ແລະ ກລິາ-ກາຍ

ຍະກ  າ ສ  າລບັໂຮງຮຽນຕາ່ງໆ ລວມທງັ ການກ ່ສາ້ງ, ບາລງຸຄອູາຈານ, ການແນະນ  າ ການເຄື່ ອນ 

ໄຫວກລິາ-ກາຍຍະກ  າ. 

ກະຊວງ, ອງົການ, ອງົການປກົຄອງທອ້ງຖິ່ນ ແລະ ພາກເອກະຊນົ ທ່ີມໂີຮງຮຽນ, ສນູ, 

ສະຖາບນັການສຶກສາ ຕອ້ງມຄີວາມຮບັຜິດຊອບໃນການຈດັສນັທ່ີດນິ, ກ ່ສາ້ງພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງ, 



ສະໜອງວດັຖອຸປຸະກອນ, ສບັຊອ້ນຄ-ູອາຈານ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃຫແ້ກວ່ຽກງານພະລະສກຶສາ 

ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນໂຮງຮຽນທ່ີຂຶນ້ກບັຄວາມຮບັຜິດຊອບຂອງຕນົ. 

ສ  າລບັ ນກັຮຽນ, ນກັສຶກສາ ທ່ີເປັນທງັນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ລະດບັທອ້ງຖິ່ນ ຫືຼ ລະດບັ

ຊາດ ພາຍຫຼງັສ  າເລັດການຝຶກແອບ, ການສະແດງ, ການແຂງ່ຂນັແລວ້ ລດັມນີະໂຍບາຍໃຫນ້ກັ 

ຮຽນ, ນກັສກຶສາ ດ ັງ່ກາ່ວໄດສ້ບືຕ ່ ຮ  າ່ຮຽນ, ບ  າລງຸ ແລະ ສອບເສັງ ຕາມລະບຽບການ. 

 

ມາດຕາ 23. ຄວາມຮບັຜິດຊອບ ຂອງໂຮງຮຽນ 

ໂຮງຮຽນ, ສນູ ແລະ ສະຖາບນັການສຶກສາ ທງັພາກລດັ ແລະ ເອກະຊນົ ມຄີວາມຮບັ 

ຜິດຊອບຕ ົນ້ຕ  ຕ ່ ພະລະສຶກສາ ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ປະຕິບດັຕາມຫຼກັສດູ, ໂຄງການ ກຽ່ວກບັພະລະສຶກສາ ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ; 

2. ຄຸມ້ຄອງ, ນ  າໃຊ ້ ພ້ືນຖານວດັຖອຸປຸະກອນ ພະລະສກຶສາ ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ໃຫມ້ປີະສິດທິຜນົ;  

3. ຈດັຕ ັງ້ໃຫນ້ກັຮຽນ, ນກັສກຶສາ ໄດເ້ຂົາຮວ່ມການເຄື່ ອນໄຫວ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນ

ໂຮງຮຽນ ແລະ ສງັຄມົ ຢາ່ງເປັນປກົກະຕິ; 

4. ຮບັປະກນັຄວາມປອດໄພໃຫແ້ກຜູ່ສ້ອນ ແລະ ຜູຮ້ຽນໃນເວລາເຄື່ ອນໄຫວ

ພະລະສຶກສາ ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າງ; 

5. ສ ົ່ງເສມີ ນກັຮຽນ, ນກັສກຶສາຜູທ່ີ້ມພີອນສະຫວນັທາງດາ້ນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເພືອໃຫ້

ໄດເ້ຂ້ົາ ຮວ່ມໃນຂະບວນການກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທງັຮບັປະກນັການສຶກສາຮ  າ່ຮຽນ

ຂອງນກັຮຽນ, ນກັສຶກສານ ັນ້. 

 

ມາດຕາ 24. ສິດ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ຂອງຄ-ູອາຈານ 

ຄ-ູອາຈານ ມ ີສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີຕ ົນ້ຕ  ຕ ່ ພະລະສກຶສາ ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ປະຕິບດັການສດິສອນວຊິາພະລະສຶກສາ ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃຫຖ້ກືຕອ້ງຕາມຫຼກັສດູ; 

2. ຈດັຕ ັງ້ການເຄື່ ອນໄຫວກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນໂຮງຮຽນຢາ່ງເປັນປກົກະຕິ;  

3. ສ ົ່ງເສມີ, ບ  າລງຸນກັຮຽນ, ນກັສຶກສາ ເປັນຕ ົນ້ ຜູທ່ີ້ມພີອນສະຫວນັດາ້ນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃຫ ້

ສາມາດເຄື່ ອນໄຫວເລ່ີມມາແຕເ່ຍົາໄວ; 

4. ຮບັປະກນັຄວາມປອດໄພ ໃຫແ້ກນ່ກັຮຽນ, ນກັສກຶສາ ໃນການເຄື່ ອນໄຫວພະລະສກຶສາ ແລະ 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ; 

5. ໄດຮ້ບັນະໂຍບາຍຕາ່ງໆ ຕາມລະບຽບການ 

 



ມາດຕາ 25. ສິດ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ຂອງນກັຮຽນ, ນກັສຶກສາ 

ນກັຮຽນ, ນກັສກຶສາ ມ ີສິດ ແລະ ໜາ້ທ່ີຕ ົນ້ຕ  ຕ ່ ພະລະສຶກສາ ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ

ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ຕ ັງ້ໜາ້ຮ  າ່ຮຽນວຊິາພະລະສຶກສາ ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າຢາ່ງເປັນປກົກະຕິ ແລະ ເຂັມ້ງວດ;  

2. ເຂ້ົາຮວ່ມການເຄື່ ອນໄຫວກດິຈະກ  າ ພະລະສກຶສາ ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຕາມພອນສະ 

ຫວນັຂອງຕນົ; 

3. ເຂ້ົາຮວ່ມການຝຶກແອບ, ການສະແດງ, ການແຂງ່ຂນັ ແລະ ສາມາດຖກືຄດັເລືອກເປັນນກັກ ິ

ລາ-ກາຍຍະກ  າ ລະດບັສງູ; 

4. ນ  າໃຊ,້ ປກົປກັຮກັສາພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງ, ວດັຖອຸປຸະກອນ, ພາຫະນະຂອງວຽກງານພະລະສກຶ 

ສາ ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນໂຮງຮຽນ ໃຫມ້ປີະສິດທິຜນົ. 

 

ມາດຕາ 26. ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນກ  າລງັປະກອບອາວດຸ 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນກ  າລງັປະກອບອາວດຸ ແມນ່ ການຝຶກແອບ, ການສະແດງ, ການ

ແຂງ່ຂນັ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າທ ົ່ວໄປ ແລະ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າຂອງກ  າລງັປະກອບອາວດຸ ເພ່ືອສ ົ່ງ 

ເສມີສຂຸະພາບ, ຄວາມສາມກັຄ,ີ ຄວາມມວ່ນຊື່ ນ, ປະກອບສວ່ນເຮັດໃຫກ້  າລງັປະກອບອາວດຸ ມີ

ສນິລະປະຍດຸ, ມຄີວາມເຂັມ້ແຂງ, ມລີະບຽບວໄິນ, ມແີບບແຜນ ແລະ ທນັສະໄໝ. 

 

ມາດຕາ 27. ຄວາມຮບັຜິດຊອບຂອງລດັ ຕ ່ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນກ  າລງັປະກອບອາວດຸ 

ລດັ ມຄີວາມຮບັຜິດຊອບຕ ົນ້ຕ  ຕ ່ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນກ  າລງັປະກອບອາວດຸ ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ຈດັສນັທ່ີດນິ, ສາ້ງພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງດາ້ນວດັຖ,ຸ ສະໜອງ ພາຫະນະ, ອປຸະກອນ, ງບົປະ 

ມານ, ສາ້ງນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ, ຄຝຶູກ ທງັຢູພ່າຍໃນ ແລະ ຕາ່ງປະເທດ ໃຫແ້ກກ່  າລງັປະ 

ກອບອາວດຸ; 

2. ປະກາດໃຊມ້າດຕະການ ກຽ່ວກບັການຝຶກແອບ, ຝຶກຊອ້ມ, ການສາ້ງ, ການບ  າລງຸ ຄຝຶູກ, 

ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແລະ ກ  ານດົນະໂຍບາຍ, ລາງວນັ ສາລບັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນກ  າລງັ

ປະກອບອາວດຸ. 

 

ມາດຕາ 28. ຄວາມຮບັຜິດຊອບ ຂອງກ  າລງັປະກອບອາວດຸ 

ກ  າລງັປະກອບອາວດຸ ມຄີວາມຮບັຜິດຊອບຕ ົນ້ຕ  ຕ ່ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ຈດັຕ ັງ້ແຜນການຝຶກແອບກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃຫແ້ກພ່ະນກັງານ, ນກັຮບົຂອງຕນົຢາ່ງຄບົຖວ້ນ, 

ເປັນປກົກະຕິ ແລະ ທົ່ວເຖງິ; 



2. ສາ້ງທກຸເງ ື່ອນໄຂໃຫແ້ກພ່ະນກັງານ, ນກັຮບົ ໄດມ້ໂີອກາດເຂົາຮວ່ມຂະບວນການກລິາ-ກາຍ 

ຍະກ  າ ໃນກມົກອງຂອງຕນົ ແລະ ໃນສງັຄມົ; 

3. ນ  າໃຊ,້ ປກົປກັຮກັສາ ພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງດາ້ນວດັຖ,ຸ ພາຫະນະ ແລະ ອປຸະກອນ ກລິາ-ກາຍ

ຍະກ  າ ໃຫມ້ປີະສດິທິຜນົ. 

 

ມາດຕາ 29. ສິດ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ຂອງພະນກັງານ, ນກັຮບົ 

ພະນກັງານ, ນກັຮບົ ມ ີສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີຕ ົນ້ຕ  ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ເອົາໃຈໃສຝຶ່ກແອບກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຕາມແຜນການຂອງກມົກອງຕນົຢາ່ງເປັນປກົກະຕິ;  

2. ເຂົາຮວ່ມການເຄື່ ອນໄຫວກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນກມົກອງຂອງຕນົ ແລະ ໃນສງັຄມົ; 

3. ໄດຮ້ບັການຄດັເລືອກເຂ້ົາເປັນນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ລະດບັສງູ ຫືຼ ທີມຊາດ; 

4. ໄດຮ້ບັນະໂຍບາຍຕາ່ງໆ ຕາມລະບຽບການ. 

 

ມາດຕາ 30. ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສ  າລບັພະນກັງານ, ຜູອ້າຍສຸງູ ແລະ ແມຍ່ງິ 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສ  າລບັ ພະນກັງານ, ຜູອ້າຍສຸງູ, ແມຍ່ງິ ແມນ່ ການຝຶກແອບ, ການ

ອອກກ  າລງັກາຍ, ການສະແດງ, ການແຂງ່ຂນັ ເພ່ືອສ ົ່ງເສມີສຂຸະພາບ ທາງດາ້ນຮາ່ງກາຍ, ຈດິ 

ໃຈ, ຄວາມສາມກັຄີ ເພ່ືອເຮັດຫຼອ້ນໜາ້ທ່ີຂອງຕນົ ແລະ ສບືຕ ່ ປະກອບສວ່ນໃຫແ້ກສ່ງັຄມົ. 

ລດັ ແລະ ສງັຄມົ ສາ້ງເງ ື່ອນໄຂ, ສ ົ່ງເສມີໃຫພ້ະນກັງານ, ຜູອ້າຍສຸງູ, ແມຍ່ງິ ໄດເ້ຄື່ ອນ

ໄຫວຝຶກແອບ, ຫ້ິຼນ, ສະແດງ, ແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຢາ່ງເປັນປກົກະຕິ. 

ອງົການຈດັຕ ັງ້ມະຫາຊນົທກຸຂ ັນ້ ຕອ້ງເອົາໃຈໃສໂ່ຄສະນາສກຶສາອບົຮມົ ໃຫພ້ະນກັງານ, 

ຜູອ້າຍສຸງູ, ແມຍ່ງິ ມຄີວາມຕື່ ນຕວົ ແລະ ຕ ັງ້ໜາ້ເຂ້ົາຮວ່ມການເຄື່ ອນໄຫວ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ໃຫເ້ປັນຂະບວນຟດົຟ້ືນ ແລະ ສະໝ  າ່ສະເໝີ. 

 

ມາດຕາ 31. ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສ  າລບັຄນົພິການ 

ລດັ ມນີະໂຍບາຍສງົເສມີໃຫຄ້ນົພິການ ໄດເ້ຂົາຮວ່ມການເຄື່ ອນໄຫວກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ເພ່ືອສຂຸະພາບ ທາງດາ້ນຮາ່ງກາຍ, ສາ້ງຄວາມມວ່ນຊື່ ນ, ຄວາມເຂັມ້ແຂງທາງດາ້ນຈດິໃຈ 

ເຊື່ ອມຕວົເຂ້ົາສງັຄມົໄດ ້ເປັນຢາ່ງດ,ີ ພອ້ມກນັນ ັນ້ ລດັ ມນີະໂຍບາຍສ ົ່ງເສມີໃຫບ້ກຸຄນົ, ການຈດັ 

ຕ ັງ້ສງັຄມົ ໃຫກ້ານອປຸະຖ  າ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສ  າລບັຄນົພິການ. 

ລດັ ແລະ ສງັຄມົ ປະຕິບດັລະບອບອດຸໜນຸຕ ່ ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຄນົພິການ ໃນການ

ຝຶກແອບ ແລະ ການເຂົາຮວ່ມແຂງ່ຂນັ ຊງີລາງວນັລະດບັ ທອ້ງຖິ່ນ, ລະດບັຊາດ, ພາກພ້ືນ 

ແລະ ສາກນົ. 



ອງົການຄຸມ້ຄອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທກຸຂ ັນ້ ຕອ້ງປະສານສມົທບົກບັອງົການຈດັຕ ັງ້ສງັຄມົ 

ສາ້ງເງ ື່ອນໄຂໃຫຄ້ນົພິການເຂ້ົາຮວ່ມຂະບວນການກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ພອ້ມກນັນ ັນ້ ກ ຕອ້ງຄ ົນ້ຄວາ້

ອອກແບບກດິຈະກ  າ, ຫຼກັສດູ, ຕ  າລາ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃຫສ້ອດຄອ່ງກບັຄນົພິການແຕລ່ະປະ 

ເພດ. 

 

ມາດຕາ 32 (ປບັປງຸ). ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສ  າລບັຜູອ້ອກແຮງງານ 

ການຈດັຕ ັງ້ ແລະ ບກຸຄນົ ທງັພາກລດັ ແລະ ເອກະຊນົທ່ີນ  າໃຊແ້ຮງງານ ຕອ້ງຈດັຕ ັງ້

ໃຫຜູ້ອ້ອກແຮງງານທ່ີຢູໃ່ນຄວາມຮບັຜິດຊອບຂອງຕນົ ໄດເ້ຄື່ ອນໄຫວກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເພ່ືອສ ົ່ງ 

ເສມີສຂຸະພາບ ແລະ ສາມາດປະຕິບດັໜາ້ທ່ີຂອງຕນົຢາ່ງເປັນປກົກະຕິ. 

ກະຊວງສຶກສາທິການ ແລະ ກລິາ ຕອ້ງສມົທບົກບັກະຊວງສາທາລະນະສກຸ, ກະຊວງ 

ແຮງງານ ແລະ ສະຫວດັດກີານ-ສງັຄມົ ແລະ ພາກສວ່ນອື່ ນທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ສາ້ງປ້ຶມຄູມ່ ືຫດັກາຍ

ຍະບ ລິຫານ. ອອກແບບກດິຈະກ  າກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເພ່ືອສຂຸະພາບ ແລວ້ນ  າໄປເຜີຍແຜຢ່າ່ງ

ກວາ້ງຂວາງ ເພືອຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັ. 

ຜູອ້ອກແຮງງານ ກ ຕອ້ງມຄີວາມຕື່ ນຕວົເຄື່ ອນໄຫວ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຢາ່ງເປັນປກົກະຕິ

ຕາມເງ ື່ອນໄຂ ແລະ ຄວາມສາມາດຂອງຕນົ. 

 

ມາດຕາ 33. ກລິາ-ກາຍຍະກ  າພ້ືນເມອືງ 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າພ້ືນເມອືງ ແມນ່ ກດິຈະກ  າທ່ີມຮີບູແບບການຫ້ິຼນ, ການສະແດງ, ການ

ແຂງ່ຂນັດ ັງ້ເດມີຂອງປະຊາຊນົບນັດາເຜ່ົາ ໃນວນັບນຸ, ງານປະເພນຕີາ່ງໆ ເພ່ືອເສມີສາ້ງສຂຸະ 

ພາບທາງດາ້ນຮາ່ງກາຍ ແລະ ຈດິໃຈ ເຊ່ັນ ກລິາ ໝາກຂາ່ງ, ຍງິໜາ້, ຊວ່ງເຮອື, ແຂງ່ກອງຄູ,່ 

ກອງຫາງ, ມວຍລາຍລາວ, ຕຄີ,ີ ໂຍນໝາກຄອນ. 

ລດັ ມນີະໂຍບາຍ ເພ່ືອອະນລຸກັ ແລະ ສ ົ່ງເສມີກລິາ-ກາຍຍະກ  າພ້ືນເມອືງຂອງປະຊາຊນົ

ບນັດາເຜ່ົາ ໃຫມ້ກີານພດັທະນາ, ຍນືຍງົ ແລະ ຖກືຕອ້ງຕາມລະບຽບກດົໝາຍ. 

ອງົການຄຸມ້ຄອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າແຕລ່ະຂ ັນ້ ແລະ ສງັຄມົ ມຄີວາມຮບັຜິດຊອບໃນການ 

ຈດັຕ ັງ້, ເຄື່ ອນໄຫວກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ພ້ືນເມອືງ ຂອງປະຊາຊນົບນັດາເຜ່ົາ ຢາ່ງເປັນປກົກະຕິ. 

 

ມາດຕາ 34. ກລິາ-ກາຍຍະກ  າເພ່ືອການບນັເທິງ 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເພ່ືອການບນັເທິງ ແມນ່ ກດິຈະກ  າ ຊຶ່ ງຜູຫ້ິຼ້ນນ  າມາສະແດງ ເພ່ືອ

ຄວາມມວ່ນຊນື ແລະ ເອກອາ້ງຄວາມສາມາດ ໃນງານຕາ່ງໆ ເຊັນ ການສະແດງກາຍຍະສິນ, 

ການເຕັນອາເອໂຣບິກ. 



ລດັ ສາ້ງເງ ື່ອນໄຂໃຫແ້ກກ່ານພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເພ່ືອການບນັເທີງ ແນໃສສ່ ົ່ງ 

ເສມີຜູທ່ີ້ມ ີ ພອນສະຫວນັ, ຄວາມສາມາດພິເສດ ແລະ ຕອບສະໜອງຄວາມຕອ້ງການຂອງ

ສງັຄມົ. 

ອງົການຄຸມ້ຄອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າແຕລ່ະຂ ັນ້ ຮບັຜິດຊອບໃນການຈດັຕ ັງ້ ແລະ ການ 

ເຄື່ ອນໄຫວ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເພ່ືອການບນັເທີງໃຫຖ້ກືຕອ້ງ. 

 

ມາດຕາ 35. ການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າມວນຊນົ 

ການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າມວນຊນົ ແມນ່ ການແຂງ່ຂນັທົ່ວໄປ ກຽ່ວກບັປະເພດກ ິ

ລາ-ກາຍຍະກ  າໃດໜ່ຶງ ໂດຍບ ່ ເຈາະຈງົເຖງິສະຖຕິິ, ມາດຕະຖານ ແຕຕ່ອ້ງດ  າເນນີໄປຕາມກດົລະ 

ບຽບ ແລະ ກະຕກິາ ການແຂງ່ຂນັປະເພດດ ັງ່ກາ່ວ ແນໃສສ່າ້ງຄວາມມວ່ນຊື່ ນ, ຄວາມສາມກັຄ,ີ 

ສຂຸະພາບ, ມດິຕະພາບ ຄວາມເຂ້ົາໃຈ ຊຶ່ ງກນັ ແລະ ກນັ ທງັເປັນການປະກອບສວ່ນເຮັດໃຫ້

ສງັຄມົມຄີວາມປອດໃສ, ຫາ່ງໄກຈາກສິ່ ງເສບຕດິ. 

ການຈດັການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າມວນຊນົ ແມນ່ ຄວາມຮບັຜິດຊອບຂອງບກຸຄນົ ຫືຼ 

ການຈດັຕ ັງ້ທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ແລະ ໃຫມ້ກີານຄຸມ້ຄອງຢາ່ງຖກືຕອ້ງ. 

 

ໝວດທີ 4  

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າລະດບັສງູ 

 

ມາດຕາ 36. ກລິາ-ກາຍຍະກ  າລະດບັສງູ 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າລະດບັສງູ ແມນ່ ກດິຈະກ  າການແຂງ່ຂນັທ່ີແນໃສ ່ ບນັລຜຸນົທາງດາ້ນ

ມາດຕະຖານ, ເຕັກນກິ, ຍດຸທະວທີິ ວທິະຍາສາດ, ສະຖຕິ,ິ ຄນຸນະພາບໃນລະດບັຊາດ ແລະ 

ສາກນົ. 

 

ມາດຕາ 37. ການຈດັການແຂງ່ຂນັ 

ການຈດັການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າລະດບັສງູ ແມນ່ ການຈດັຕ ັງ້ແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍ

ຍະກ  າປະເພດໃດໜ່ຶງ ຫືຼ ຫຼາຍປະເພດ ໃນທົ່ວປະເທດ ລວມທງັງານມະຫາກ  າກລິາ-ກາຍຍະກ  າ

ແຫງ່ຊາດ, ອະນພຸາກພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ. 

 

ມາດຕາ 38 (ປບັປງຸ). ການອະນຍຸາດຈດັການແຂງ່ຂນັ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າລະດບັສງູ 

ການຈດັການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າລະດບັສງູ ປະເພດໃດໜ່ຶງ ຫືຼ ຫຼາຍປະເພດ ໃນ



ທົ່ວປະເທດ ແມນ່ ລດັຖະມນົຕວີາ່ການກະຊວງສກຶສາທິການ ແລະ ກລິາ ເປັນຜູອ້ະນຍຸາດ ຕາມ

ການສະເໜີຂອງສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າແຫງ່ຊາດ ທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ. 

ການຈດັງານມະຫາກ  າກລິາແຫງ່ຊາດ, ອະນພຸາກພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ  ຢູ ່ສປປ 

ລາວ ແມນ່ ນາຍກົລດັຖະມນົຕີ ເປັນຜູອ້ະນຍຸາດ ຕາມການສະເໜີຂອງ ລດັຖະມນົຕວີາ່ການກະ 

ຊວງສກຶສາທິການ ແລະ ກລິາ. 

 

ມາດຕາ 39 (ປບັປງຸ). ຄະນະກລິາ-ກາຍຍະກ  າທີມຊາດ 

ຄະນະກລິາ-ກາຍຍະກ  າທີມຊາດປະເພດໃດໜ່ຶງ ຫືຼ ຫຼາຍປະເພດ ແມນ່ ຄະນະທ່ີຖກືແຕງ່ 

ຕ ັງ້ໂດຍ ກະຊວງສກຶສາທິການ ແລະ ກລິາ ຕາມການສະເໜີຂອງສະຫະພນັກລິາທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ 

ເພ່ືອໄປເຄື່ ອນໄຫວຢູພ່າຍໃນ ແລະ ຕາ່ງປະເທດ ຊຶ່ ງປະກອບດວ້ຍ ບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍ

ຍະກ  າ. 

 

ມາດຕາ 40. ມາດຕະຖານຂອງນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າທີມຊາດ 

ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າທີມຊາດ ມ ີມາດຕະຖານຕ ົນ້ຕ  ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ເປັນຄນົທ່ີຖສືນັຊາດລາວ ຫືຼ ສນັຊາດອື່ ນ ຕາມການຕກົລງົຂອງລດັຖະບານ;  

2. ມຈີດິໃຈຮກັຊາດ ( ສ  າລບັນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າທ່ີຖສືນັຊາດລາວ ), ມຄີນຸສມົບດັ, ຈນັຍາບນັ, 

ມນີ  າ້ໃຈນກັກລິາ, ຄວາມເສັຍສະລະ, ຄວາມມຸງ່ຫວງັພດັທະນາຕນົເອງ, ມລີະບຽບວໄິນ, ສະ 

ຕຕິ ່ ການຈດັຕ ັງ້ ແລະ ລະບຽບກດົໝາຍ; 

3. ມພີອນສະຫວນັດາ້ນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ;  

4. ມສີຂຸະພາບແຂງແຮງ, ມຮີບູຮາ່ງເໝາະສມົກບັກລິາປະເພດທ່ີຕນົຫ້ິຼນ. 

ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າທີມຊາດ ທ່ີຖກືຄດັເລືອກ ຕາມມາດຕະຖານດ ັງ່ກາ່ວແລວ້ ຕອ້ງໄດ້

ຂຶນ້ທະບຽນຕາມຫຼກັວຊິາການ. 

 

ມາດຕາ 41. ການຮບັຮອງຜນົງານ ແລະ ສະຖຕິິການແຂງ່ຂນັ 

ຄະນະສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າແຫງ່ຊາດ ຂອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າປະເພດຕາ່ງໆ ເປັນຜູ້

ຮບັຮອງຜນົງານ, ຈດັລະດບັ ແລະ ສະຖຕິກິານແຂງ່ຂນັຂອງນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທງັຢູພ່າຍໃນ 

ແລະ ຕາ່ງປະເທດ. 

 

ມາດຕາ 42. ການກ  ານດົລາງວນັ 

ຄະນະກ  າມະການຈດັການແຂງ່ຂນັ ເປັນຜູກ້  ານດົລາງວນັ ແລະ ບ  າເນັດ ສ  າລບັຜູເ້ຂ້ົາ



ຮວ່ມການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າລະດບັສງູ ແຕລ່ະຄ ັງ້. 

 

ພາກທີ III 

ການພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ໝວດທີ 1  

ການພດັທະນາບກຸຄະລາກອນ 

 

ມາດຕາ 43. ການພດັທະນານກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ການພດັທະນານກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແມນ່ ການເລືອກເຟ້ັນ, ເຕ້ົາໂຮມ, ບາລງຸ, ສາ້ງ, 

ຝຶກແອບ, ທດົສອບນກັກລິາໃນລະດບັຮຸນ່ອາຍຕຸາ່ງໆ ລວມທງັ ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າມວນຊນົ ໃຫ້

ມຄີວາມຊ  ານ ິ ຊານານ, ສຂຸະພາບແຂງແຮງ, ມນີ  າ້ໃຈຮກັຊາດ, ອດົທນົ, ດໝຸ ັ່ນ, ມໄີຫວພິບ 

ເພ່ືອເຂ້ົາຮວ່ມການຫ້ິຼນ, ການສະແດງ, ການແຂງ່ຂນັໃຫມ້ປີະສດິທິຜນົສງູ. 

 

ມາດຕາ 44. ການພດັທະນານກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າທ່ີມພີອນສະຫວນັ 

ການພດັທະນານກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີມພີອນສະຫວນັ ແມນ່ ການເລືອກເຟ້ັນ ຜູທ່ີ້ມ ີ

ພອນສະຫວນັ ແຕເ່ຍົາໄວໃນກລິາ-ກາຍຍະກ  າປະເພດໃດໜ່ຶງ ມາເຕ້ົາໂຮມ, ບ  າລງຸ, ສາ້ງ,  ຝຶກ 

ແອບໃຫເ້ປັນລະບບົຕ ່ ເນອືງເຮັດໃຫມ້ຄີວາມຊ  ານ ິ ຊ  ານານຂຶນ້ເລ້ືອຍໆ ເພ່ືອຮບັໃຊກ້ານແຂງ່ຂນັ

ລະດບັສງູໃນອະນາຄດົ. 

ລດັ ແລະ ສງັຄມົ ເອົາໃຈໃສເ່ປັນພິເສດຕ ່ ການພດັທະນານກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີມພີອນ

ສະຫວນັ ດວ້ຍການສາ້ງໂຮງຮຽນພອນສະຫວນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຢູສ່ນູກາງ ແລະ ທອ້ງຖິ່ນ 

ລວມທງັການປະຕບິດັນະ ໂຍບາຍຢາ່ງເໝາະສມົ. 

 

ມາດຕາ 45. ການພດັທະນາບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ການພດັທະນາບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແມນ່ ການຝຶກອບົຮມົ, ບາລງຸ, ຍກົລະ 

ດບັຄວາມຮູທ້າງດາ້ນທິດສະດ ີແລະ ພາກປະຕບິດັຕວົຈງິ ກຽ່ວກບັວຊິາການທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ໃຫແ້ກ່

ບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເພ່ືອຮບັໃຊວ້ຽກງານກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃຫມ້ປີະສດິທິພາບສງູ. 

ລດັ ແລະ ສງັຄມົ ເອົາໃຈໃສພ່ດັທະນາບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ດວ້ຍການ

ລງົທຶນ ສາ້ງໂຮງຮຽນ, ສນູ, ສະຖາບນັ, ສະໜອງງບົປະມານ, ພາຫະນະ, ວດັຖອຸປຸະກອນ, ຄ,ູ 

ອາຈານ, ຜູຊ້ຽ່ວຊານທງັພາຍໃນ ແລະ ຕາ່ງປະເທດ ໃຫແ້ກກ່ານພດັທະນາບກຸຄະລາກອນ

ດ ັງ່ກາ່ວ ແນໃສເ່ຮັດໃຫກ້ລິາ-ກາຍຍະກ  າມກີານຂະຫຍາຍຕວົຂຶນ້ເລ້ືອຍໆ. 



ໝວດທີ 2 

ການພດັທະນາວຊິາການ ແລະ ວທິະຍາສາດ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

 

ມາດຕາ 46. ວຊິາການ ແລະ ວທິະຍາສາດ; 

ວຊິາການ ແລະ ວທິະຍາສາດ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແມນ່ ທິດສະດ ີແລະ ພຶດຕິກ  າ ກຽ່ວ

ກບັເຕັກນກິ, ຍດຸທະວທີິ ທ່ີສມົບນູ ຊງຶໄດຄ້ ົນ້ຄວາ້, ວໄິຈ, ທດົລອງ ແລະ ຖກືນ  າໃຊເ້ຂ້ົາໃນການ

ສດິສອນ, ອບົຮມົ, ຝຶກແອບ, ທດົສອບ, ສະແດງ ແລະ ແຂງ່ຂນັ ຢາ່ງມປີະສິດທິຜນົ. 

 

ມາດຕາ 47. ການພດັທະນາວຊິາການ ແລະ ວທິະຍາສາດ 

ການພດັທະນາວຊິາການ ແລະ ວທິະຍາສາດ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແມນ່ ການຄ ົນ້ຄວາ້, 

ຊອກຮູ,້ ວໄິຈ, ສະຫຸຼບເປັນທິດສະດ,ີ ເປັນບດົຮຽນໃໝ ່ ທ່ີທນັສະໄໝຂຶນ້ຢູເ່ລ້ືອຍໆ ແລວ້ນ  າເອົາ

ໄປປະຕິບດັຢູໃ່ນພຶດຕິກ  າ ຕວົຈງິ ເຊ່ັນ ການຝຶກແອບ, ທດົສອບ, ສະແດງ ແລະ ແຂງ່ຂນັ. 

ລດັ, ສງັຄມົ, ບກຸຄນົທງັພາຍໃນ ແລະ ຕາ່ງປະເທດ ມຄີວາມຮບັຜິດຊອບ ໃນການ

ພດັທະນາວຊິາການ ແລະ ວທິະຍາສາດ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ດວ້ຍການລງົທຶນເຂ້ົາໃສກ່ານຄ ົນ້ຄວາ້ 

,ວໄິຈ , ກ ່ສາ້ງພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງດາ້ນວດັຖ,ຸ ສະໜອງພາຫະນະ, ອປຸະກອນ, ງບົປະມານ, ບກຸ

ຄະລາກອນໃຫແ້ກວ່ຽກງານດ ັງ່ກາ່ວເປັນຕ ົນ້ ການສາ້ງໂຮງຮຽນ, ສນູ, ສະຖາບນັການສກຶສາ, ສະ

ຖາບນັວທິະຍາສາດການກລິາ-ກາຍຍະກ  າ. 

 

ໝວດທີ 3 

ການພດັທະນາພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງ, ພາຫະນະ  

ແລະ ອປຸະກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

 

ມາດຕາ 48. ພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແມນ່ ສະຖານທ່ີຮ  າ່ຮຽນ, ຝຶກແອບ, ສະແດງ,  

ແຂງ່ຂນັ ຊຶ່ ງມດີ ັງ່ນີ:້ 

1. ໂຮງຮຽນ, ສນູ ແລະ ສະຖາບນັ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທງັພາກລດັ ແລະ ເອກະຊນົ; 

2. ສະໂມສອນ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ;  

3. ໂຮງຮຽນພອນສະຫວນັ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ;  

4. ສະຖານທ່ີຝຶກແອບ, ສະແດງ ແລະ ແຂງ່ຂນັ; 

5. ສະຖານທ່ີບ ລິການ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ. 



ມາດຕາ 49. ຄວາມຮບັຜິດຊອບໃນການພດັທະນາພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງ, ພາຫະນະ ແລະ ອປຸະກອນ 

ການຈດັຕ ັງ້ ແລະ ບກຸຄນົ ທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ມຄີວາມຮບັຜິດຊອບຈດັສນັທ່ີດນິ, ສາ້ງ ແລະ 

ປບັປງຸພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງ, ປະກອບພາຫະນະ, ອປຸະກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີຂຶນ້ກບັຄວາມຮບັ 

ຜິດຊອບຂອງຕນົໃຫດ້ຂີຶນ້ເລ້ືອຍໆ ເປັນຕ ົນ້ ໂຮງຮຽນ, ສະຖາບນັການສກຶສາ, ບາ້ນ, ເມອືງ, 

ໂຮງງານ, ສ  ານກັງານ, ອງົການ ແລະ ອື່ ນໆ. 

 

ມາດຕາ 50. ຄວາມຮບັຜິດຊອບ ຂອງລດັ 

ລດັ ມຄີວາມຮບັຜິດຊອບຈດັສນັທີດນິ, ສາ້ງພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງ, ປະກອບພາຫະນະ, ອປຸະ 

ກອນ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເພ່ືອຮອງຮບັການຝຶກແອບ, ສະແດງ, ແຂງ່ຂນັ ແລະ ເປັນເຈົາ້ພາບ

ຈດັການແຂງ່ຂນັລະດບັທອ້ງຖິ່ນ, ລະດບັຊາດ, ອະນພຸາກພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ. 

 

ໝວດທີ 4 

ການພດັທະນາການເຂ້ົາຮວ່ມການແຂງ່ຂນັ 

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ລະດບັຊາດ, ອະນພຸາກພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ 

 

ມາດຕາ 51. ການພດັທະນາການເຂ້ົາຮວ່ມການແຂງ່ຂນັ 

ການພດັທະນາການເຂ້ົາຮວ່ມການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າລະດບັຊາດ, ອະນພຸາກພ້ືນ, 

ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ ປະກອບດວ້ຍຂ ັນ້ຕອນ ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ການວາງແຜນ; 

2. ການຄດັເລືອກ ແລະ ເຕ້ົາໂຮມ; 

3. ການບ  າລງຸ ແລະ ຝຶກແອບ;  

4. ການທດົສອບ;  

5. ການເຂ້ົາຮວ່ມການແຂງ່ຂນັ; 

6. ການສະຫຸຼບ, ຍອ້ງຍ  ແລະ ໃຫລ້າງວນັ. 

 

ມາດຕາ 52. ການວາງແຜນ 

ເພ່ືອເຮັດໃຫກ້ານເຂ້ົາຮວ່ມການແຂງ່ຂນັມປີະສິດທິຜນົ ຕອ້ງມກີານກະກຽມຮອບດາ້ນ ໃນ

ນ ັນ້ ແມນ່ ການວາງແຜນ ແລະ ປະຕບິດັແຜນການໃຫສ້  າເລັດຜນົ ໃນແຜນການ ຕອ້ງກ  ານດົ

ການຄດັເລືອກ, ເຕ້ົາໂຮມ, ບ  າລງຸ, ຝຶກແອບ, ຝຶກຊອ້ມ, ທດົສອບນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ພອ້ມທງັ

ການກະກຽມບກຸຄະລາກອນອື່ ນ, ສະຖານທ່ີ, ພາຫະນະ, ອປຸະກອນ ແລະ ງບົປະມານຮບັໃຊ ້



ມາດຕາ 53. ການຄດັເລືອກ ແລະ ເຕົາໂຮມ ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ການຄດັເລືອກນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຕອ້ງດ  າເນນີຢາ່ງຖກືຕອ້ງຕາມຫຼກັການ, ມາດຕະ 

ຖານ, ວທິະຍາສາດ ຄວາມສາມາດຕວົຈງິ, ຍຕຸທິ  າ ແລະ ໂປ່ງໃສ ເພືອໃຫໄ້ດນ້ກັກລິາ-ກາຍຍະ

ກ  າ ເປັນຕ ົນ້ ຜູມ້ພີອນສະຫວນັ, ຄວາມແຂງແຮງ, ຄວາມສາມາດ, ປະສບົການຢາ່ງແທຈ້ງິ ແລະ 

ເຕ້ົາໂຮມ ເຂ້ົາສນູໃຫທ້ນັເວລາ. 

 

ມາດຕາ 54. ການບ  າລງຸ ແລະ ຝຶກແອບ ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ການບ  າລງຸ, ຝຶກແອບ, ຝຶກຊອ້ມ ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃຫປ້ະຕບິດັຕາມແຜນການຂອງ

ການເຂ້ົາຮວ່ມການແຂງ່ຂນັ, ການຝຶກແອບ ແລະ ຝຶກຊອ້ມ ຂອງຄຝຶູກ ໂດຍອງີໃສຈ່ດຸພິເສດ

ຂອງນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແລະ ຄູແ່ຂງ່ຂນັ ເພ່ືອໃຫສ້າມາດຍາດໄດໄ້ຊຊະນະ. 

 

ມາດຕາ 55. ການທດົສອບນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ຜາ່ນການຝຶກແອບຢາ່ງຕ ່ ເນື່ ອງຕາມແຜນການແລວ້ ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຍງັຕອ້ງໄດ້

ຜາ່ນການທດົສອບດວ້ຍການກວດກາ, ແຂງ່ຂນັ ເພ່ືອປະເມນີຜນົດາ້ນຄວາມຮູ,້ ຄວາມສາມາດ

ຂອງນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ກຽ່ວກບັເຕັກນກິ, ຍດຸທະວທີິ, ພະລະກ  າລງັ ແນໃສເ່ສມີສາ້ງ ແລະ 

ປບັປງຸຄນຸນະພາບຂອງນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ກອ່ນເຂົາຮວ່ມການແຂງ່ຂນັ. 

 

ມາດຕາ 56. ການເຂ້ົາຮວ່ມການແຂງ່ຂນັ 

ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ, ຄຝຶູກ, ຜູບ້ ລິຫານການກລິາ ຕອ້ງໄດຍ້ກົສງູຈດິໃຈຊາດ, ຄວາມຮບັ 

ຜິດຊອບ, ຄວາມເສັຍສະລະ, ຄວາມກາ້ຫານ, ຄວາມອດົທນົ, ຄວາມສາມກັຄີ, ຄວາມເປັນເອກະ

ພາບໃນທີມງານ, ມນີ  າ້ໃຈນກັກລິາ, ສມຸທກຸສະຕປິນັຍາ ແລະ ທຸມ່ເທທກຸກ  າລງັວງັຊາ ເຂ້ົາ

ໃນການແຂງ່ຂນັ ແນໃສໃ່ຫສ້າມາດຍາດໄດໄ້ຊຊະນະ ແລະ ກຽດຊື່ ສຽງ. 

 

ມາດຕາ 57. ການສະຫຸຼບ, ຍອ້ງຍ  ແລະ ໃຫລ້າງວນັ ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ຜາ່ນການເຂ້ົາຮວ່ມການແຂງ່ຂນັແຕລ່ະຄ ັງ້ ຕອ້ງມກີານສະຫຸຼບຕລີາຄາ ແລະ ຖອດຖອນ

ບດົຮຽນ, ຜູໄ້ດຮ້ບັໄຊຊະນະ ນອກຈາກລາງວນັທ່ີໄດຮ້ບັຈາກການແຂງ່ຂນັແລວ້ ຍງັຈະໄດຮ້ບັບ  າ

ເນັດ, ການຍອ້ງຍ  ແລະ ນະໂຍບາຍອື່ ນ ຈາກລດັ ແລະ ສງັຄມົ ຢາ່ງເໝາະສມົ ແລະ ຕາມ

ລະບຽບການ. 
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ການຈດັການແຂງ່ຂນັ  

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ລະດບັຊາດ, ອະນພຸາກພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ 

 

ມາດຕາ 58. ການຈດັການແຂງ່ຂນັ 

ການຈດັການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ລະດບັຊາດ, ອະນພຸາກພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ 

ສາກນົ ຢູ ່ສປປ ລາວ ປະກອບດວ້ຍວຽກງານຕ ົນ້ຕ  ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ການແຕງ່ຕ ັງ້ຄະນະຮບັຜິດຊອບ ແລະ ກ  າມະການ ດາ້ນຕາ່ງໆ; 

2. ການສາ້ງກດົລະບຽບ; 

3. ການກະກຽມສະຖານທ່ີ, ການຂນົສ ົ່ງ ແລະ ພິທີເປີດ-ປິດ; 

4. ການໂຄສະນາ ແລະ ປກຸລະດມົມວນຊນົເຂ້ົາຮວ່ມ; 

5. ວຽກງານຄວາມສະຫງບົ ແລະ ຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮອ້ຍ; 

6. ງບົປະມານ 

 

ມາດຕາ 59. ການແຕງ່ຕ ັງ້ຄະນະຮບັຜິດຊອບ ແລະ ກ  າມະການ 

ໃນການຈດັການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແຕລ່ະລະດບັ, ແຕລ່ະຄ ັງ້ ຕອ້ງມກີານແຕງ່ 

ຕ ັງ້ ຄະນະຮບັຜິດຊອບ ແລະ ກ  າມະການ ດາ້ນຕາ່ງໆ ຄ ື ດາ້ນເຕັກນກິ, ກ  າມະການຕດັສິນ, 

ສະຖານທ່ີແຂງ່ຂນັ, ການປ້ອງກນັຄວາມສະຫງບົ, ແພດ, ທ່ີພກັ-ອາຫານ, ການຂນົສ ົ່ງ ແລະ 

ອື່ ນໆ. 

ຄະນະຮບັຜິດຊອບ ແລະ ກ  າມະການ ຈດັການແຂງ່ຂນັດາ້ນຕາ່ງໆ ຕອ້ງໄດກ້  ານດົສດິ, 

ໜາ້ທ່ີ, ຄວາມຮບັຜິດຊອບໃຫລ້ະອຽດ, ຄບົຖວ້ນ ແລະ ແບງ່ງານກນັຢາ່ງຈະແຈງ້. 

 

ມາດຕາ 60. ການສາ້ງກດົລະບຽບ 

ໃນການຈດັການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແຕລ່ະລະດບັ, ແຕລ່ະຄ ັງ້ ຄະນະຮບັຜິດຊອບ 

ແລະ ກ  າມະການດາ້ນຕາ່ງໆ ຕອ້ງສາ້ງກດົລະບຽບ, ກະຕິກາການແຂງ່ຂນັໃຫເ້ໝາະສມົ ຕາມ

ຄວາມເປັນຈງິຂອງການແຂງ່ຂນັດ ັງ່ກາ່ວ ແລະ ໃຫສ້ອດຄອ່ງກບັລະບຽບກດົໝາຍ ຂອງ ສປປ 

ລາວ, ກດົລະບຽບ ແລະ ກະຕກິາຂອງອະນພຸາກພ້ືນ, ພາກພ້ືີນ ແລະ ສາກນົ.  

 

ມາດຕາ 61. ການກະກຽມ ສະຖານທ່ີ, ການຂນົສ ົ່ງ ແລະ ພິທີເປີດ-ປິດ 

ເພ່ືອກະກຽມໃຫແ້ກກ່ານເປັນເຈົາ້ພາບຈດັການແຂງ່ຂນັ ແຕລ່ະລະດບັ, ແຕລ່ະຄ ັງ້ ຢູ ່ສປ 



ປ ລາວ ຕອ້ງມສີະຖານທ່ີຝຶກແອບ, ຝຶກຊອ້ມ, ສະແດງ ແລະ ແຂງ່ຂນັ ລວມທງັ ທ່ີພກັ-ອາຫານ

, ພາຫະນະຂນົສ ົ່ງ, ອປຸະກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີໄດມ້າດຕະຖານຂອງປະເພດກລິາ-ກາຍຍະ

ກ  າ ທ່ີທ  າການແຂງ່ຂນັນ ັນ້. ພອ້ມກນັນີ ້ກ ຕອ້ງກະກຽມພິທີເປີດ-ປິດ ຢາ່ງເໝາະສມົ. 

 

ມາດຕາ 62. ການໂຄສະນາ ແລະ ປກຸລະດມົມວນຊນົເຂ້ົາຮວ່ມ 

ໃນການເປັນເຈົາ້ພາບຈດັການແຂງ່ຂນັ ແຕລ່ະລະດບັ ແຕລ່ະຄ ັງ້ ຢູ ່ສປປ ລາວ. ບກຸຄນົ

, ນຕິບິກຸຕນົ ແລະ ການຈດັຕ ັງ້ ເປັນຕ ົນ້ ຄະນະຮບັຜິດຊອບຈດັການແຂງ່ຂນັ ຕອ້ງເອົາໃຈໃສ່

ໂຄສະນາ, ປກຸລະດມົ ໃຫມ້ວນຊນົມຄີວາມຕື່ ນຕວົເຂ້ົາຮວ່ມ ແລະ ເປັນເຈົາ້ພາບຮວ່ມກນັ. 

 

ມາດຕາ 63. ວຽກງານຄວາມສະຫງບົ ແລະ ຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮອ້ຍ 

ການຈດັການແຂງ່ຂນັແຕລ່ະລະດບັ, ແຕລ່ະຄງັ ຕອ້ງຮບັປະກນັຄວາມສະຫງບົ, ຄວາມ

ເປັນລະບຽບຮຽບຮອ້ຍ, ຄວາມປອດໄພກອ່ນການແຂງ່ຂນັ, ໄລຍະແຂງ່ຂນັ ແລະ ຫຼງັການແຂງ່ 

ຂນັ. ເພ່ືອຮບັປະກນັວຽກງານດ ັງ່ກາ່ວ ນອກຈາກຄະນະຮບັຜິດຊອບດາ້ນຄວາມສະຫງບົເປັນກ  າ

ລງັຫຼກັແຫຼງ່ແລວ້ ບກຸຄນົ, ນຕິິບກຸຄນົ ແລະ ການຈດັຕ ັງ້ອື່ ນ ຕອ້ງມຄີວາມຮບັຜິດຊອບເຂ້ົາຮວ່ມ

ໃນວຽກງານປ້ອງກນັຄວາມສະຫງບົ. 

 

ມາດຕາ 64 ( ໃໝ ່). ງບົປະມານ 

ໃນການຈດັການແຂງ່ຂນັ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແຕລ່ະລະດບັ, ແຕລ່ະຄ ັງ້ ຢູ ່ ສປປ ລາວ 

ຕອ້ງກະກຽມຂຶນ້ແຜນງບົປະມານ ຢາ່ງພຽງພ  ເພ່ືອຮບັປະກນັວຽກງານດ ັງ່ກາ່ວ ໃຫບ້ນັລຜຸນົສ  າ

ເລັດ ແລະ ຕອ້ງຄຸມ້ຄອງ, ນ  າໃຊງ້ບົປະມານນ ັນ້ ໃຫຖ້ກືຕອ້ງຕາມລະບຽບກດົໝາຍ 
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ທລຸະກດິກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

 

ມາດຕາ 65 (ປບັປງຸ). ທລຸະກດິກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ທລຸະກດິກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແມນ່ ການລງົທຶນພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເພ່ືອເປັນການ

ຫາລາຍໄດ ້ແລະ ຜນົຕອບແທນທາງດາ້ນເສດຖະກດິ ຊຶ່ ງປະກອບດວ້ຍທລຸະກດິຕ ົນ້ຕ  ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ການເຄື່ ອນໄຫວຈດັການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ; 

2. ການຜະລິດ, ສ ົ່ງອອກ ແລະ ນ  າເຂ້ົາ ເຕັກນກິ, ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ, ພາຫະນະ, ວດັຖຸ

ອປຸະກອນ, ການອອກແບບ ແລະ ການສາ້ງພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ; 



3. ການບ ລິການ ກຽ່ວກບັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ. 

 

ມາດຕາ 66 (ປບັປງຸ). ການສາ້ງຕ ັງ້ ແລະ ດ  າເນນີທລຸະກດິກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ບກຸຄນົ, ນຕິິບກຸຄນົ ແລະ ການຈດັຕ ັງ້ ທງັພາຍໃນ ແລະ ຕາ່ງປະເທດສາມາດສາ້ງຕ ັງ້ວິ

ສາຫະກດິ ຫືຼ ສະໂມສອນ ເພ່ືອດ  າເນນີທລຸະກດິກລິາ-ກາຍຍະກ  າ. ການສາ້ງຕ ັງ້ ແລະ ດ  າເນນີ

ທລຸະກດິດ ັງ່ກາ່ວ ໃຫ ້ ປະຕບິດັຕາມກດົໝາຍວາ່ດວ້ຍ ການສ ົ່ງເສມີການລງົທຶນ, ກດົໝາຍວາ່

ດວ້ຍວສິາຫະກດິ ແລະ ກດົໝາຍ ອື່ ນ ທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ຂອງ ສປປ ລາວ. 

 ເງ ື່ອນໄຂການສາ້ງຕ ັງ້ ແລະ ດ  າເນນີທລຸະກດິກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ມ ີດ ັງ່ນີ:້ 

1. ມສີ  ານກັງານ ຢູ ່ສປປ ລາວ; 

2. ມພ້ືີນຖານໂຄງລາ່ງ, ພາຫະນະ, ວດັຖອຸປຸະກອນ ຮບັໃຊກ້ານເຄື່ ອນໄຫວ;  

3. ມບີກຸຄະລາກອນທ່ີມວີຊິາສະເພາະ; 

4. ມແີຫຼງ່ການເງນິ ເພ່ືອສາມາດເຄື່ ອນໄຫວ. 

 

ມາດຕາ 67 ( ປບັປງຸ).  ສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີຂອງວສິາຫະກດິ ຫືຼ ສະໂມສອນ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ວສິາຫະກດິ ຫືຼ ສະໂມສອນ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າມສີດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີຕ ົນ້ຕ  ດ ັງ່ນີ:້  

1. ເຄື່ ອນໄຫວທລຸະກດິຖກືຕອ້ງຕາມກດົໝາຍທ່ີກຽ່ວຂອ້ງຂອງ ສປປ ລາວ; 

2. ໄດຮ້ບັການປກົປ້ອງສດິ ແລະ ຜນົປະໂຫຍດ ຕາມລະບຽບກດົໝາຍ;  

3. ປະຕິບດັພນັທະເສັຍພາສ,ີ ອາກອນ, ຄາ່ທ  ານຽມ, ການບ ລິການຕາ່ງໆ ໃຫລ້ດັ ຕາມລະ 

ບຽບກດົໝາຍ; 

4. ປກົປກັຮກັສາສິ່ ງແວດລອ້ມ, ຮດີຄອງປະເພນ,ີ ວດັທະນະທ  າອນັດງີາມຂອງຊາດ, ຮບັ 

ປະກນັຄວາມປອດໄພ ແລະ ຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮອ້ຍຂອງສງັຄມົ; 

5. ປະກອບສວ່ນເຮັດໃຫວ້ຽກງານ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າຂອງ ສປປ ລາວ ມຄີວາມກາ້ວໜາ້

ເຂັມ້ແຂງ. 
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ການໂຄສະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

 

ມາດຕາ 68. ການໂຄສະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ການໂຄສະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແມນ່ ການສຶກສາອບົຮມົ, ເຜີຍແຜ,່ ແນະນ  າ, ການປະ 

ຊາສ  າພນັໃຫສ້ງັຄມົ ຮູໄ້ດຄ້ນຸປະໂຫຍດ, ຈດຸປະສງົ, ຂະບວນການ, ວທີິການເຄື່ ອນໄຫວ, ເຕັກ 



ນກິຂອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແລະ ອື່ ນໆ ແນໃສສ່າ້ງຄາ່ນຍິມົ, ສາ້ງສະຕິຊາດ, ຄວາມສາມກັຄີ, 

ລະບຽບວໄິນ, ຈນັຍາບນັ ແລະ ເຮັດໃຫສ້ງັຄມົໄດເ້ຂ້ົາຮວ່ມການເຄື່ ອນໄຫວນບັມ ືນ້ບັກວາ້ງ ຂວາງ 

ແລະ ມກີານພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າໃຫນ້ບັມ ືນ້ບັດຂີຶນ້. 

 

ມາດຕາ 69. ເນືອ້ໃນໂຄສະນາ 

ເນືອ້ໃນໂຄສະນາ ປະກອບດວ້ຍ: 

1. ການສະໜອງຄວາມຮູທ້ ົ່ວໄປກຽ່ວກບັກດົລະບຽບ, ກະຕກິາ, ຫຼກັການ, ການເຄື່ ອນໄຫວ, 

ການຝຶກແອບ, ການຝຶກຊອ້ມ, ການສະແດງ ການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ; 

2. ການເຜີຍແຜຄ່ນຸປະໂຫຍດ, ເຕັກນກິ, ຍດຸທະວທີິ, ວທິະຍາສາດ, ຄູມ່ກືານສດິສອນ 

ກຽ່ວກບັກລິາ-ກາຍຍະກ  າຕາ່ງໆ; 

3. ການປກຸລະດມົ, ຂນົຂວາຍ, ໃຫສ້ງັຄມົ, ລກູຫຼານເຂ້ົາຮວ່ມການເຄື່ ອນໄຫວ ຢາ່ງກວາ້ງ 

ຂວາງ, ພດັທະນາ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ດວ້ຍການປະກອບທຶນ, ວດັຖ ຸແລະ ຈດິໃຈ, ສະ

ໜອງພາຫະນະ, ອປຸະກອນໃຫແ້ກວ່ຽກງານດ ັງ່ກາ່ວ; 

4. ການເຜີຍແຜຜ່ນົສ  າເລັດ, ຜນົງານ, ການເຂ້ົາຮວ່ມການແຂງ່ຂນັຂອງນກັກລິາ-ກາຍຍະ

ກ  າແຕລ່ະຮຸນ້ ແລະ ແຕລ່ະຄ ັງ້; 

5. ການພວົພນັ, ຮວ່ມມ,ື ແລກປ່ຽນບດົຮຽນ ດາ້ນກລິາ-ກາຍຍະກ  າກບັຕາ່ງປະເທດ, ອະນຸ

ພາກພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ. 

 

ມາດຕາ 70. ຮບູການ ແລະ ວທີິການໂຄສະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ການໂຄສະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ນ  າໃຊຮ້ບູການ ແລະ ວທີິການ ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ຜາ່ນລະບບົສື່ ມວນຊນົຂອງພາກລດັ ແລະ ເອກະຊນົ ເຊ່ັນ ສິ່ ງພິມ, ວທິະຍ,ຸ ໂທລະ 

ພາບ, ອນິເຕເີນັດ, ອເີມວ ແລະ ເວັບໄຊ; 

2. ຜາ່ນການປະຊາສ  າພນັໃນງານແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເປັນຕ ົນ້ ງານມະຫາກ  າກ ິ

ລາແຫງ່ຊາດ; 

3. ຜານຮບູການ ແລະ ວທີິການໂຄສະນາອື່ ນ. 
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ກອງທຶນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

 

ມາດຕາ 71. ການສາ້ງຕ ັງ້ກອງທຶນ 



ລດັ ສ ົ່ງເສມີໃຫມ້ກີານສາ້ງຕ ັງ້ກອງທຶນຂຶນ້ ເພ່ືອພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃຫກ້ວາ້ງ 

ຂວາງ ກາ້ວໜາ້, ທນັສະໄໝ ແລະ ມຄີນຸນະພາບສງູຂຶນ້ເທ່ືອລະກາ້ວ. 

 

ມາດຕາ 72. ແຫຼງ່ກອງທຶນ 

ກອງທຶນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແມນ່ ໄດມ້າຈາກ: 

1. ງບົປະມານຂອງລດັ;  

2. ລາຍໄດຈ້າກການຈດັການແຂງ່ຂນັ ແລະ ລາຍໄດອ້ື່ ນທ່ີຖກືຕອ້ງ ຕາມລະບຽບກດົໝ

າຍ ເປັນຕ ົນ້ ການຂາຍລິຂະສດິ ກຽ່ວກບັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຊະນດິໃດໜ່ຶງ;  

3. ການອປຸະຖ  າຈາກບກຸຄນົ, ນຕິບິກຸຄນົ ແລະ ການຈດັຕ ັງ້; 

4. ການຊວ່ຍເຫືຼອຈາກພາຍໃນ ແລະ ຕາ່ງປະເທດ. 

 

ມາດຕາ 73 (ປບັປງຸ). ການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ນ  າໃຊກ້ອງທຶນ 

ການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ນ  າໃຊກ້ອງທຶນ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຕອ້ງສອດຄອ່ງກບັກດົໝາຍວາ່

ດວ້ຍງບົປະມານແຫງ່ລດັ. ລາຍລະອຽດກຽ່ວກບັການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ນ  າໃຊກ້ອງທຶນດ ັງ່ກາ່ວ ໄດ້

ກ  ານດົໄວໃ້ນລະບຽບການສະເພາະ. 

 

ພາກທີ IV  

ການຈດັຕ ັງ້ກລິາ-ກາຍຍະກ  າທາງສງັຄມົ 
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ຄະນະກ  າມະການກລິາໂອແລມປິກແຫງ່ຊາດລາວ 

  

ມາດຕາ 74. ຄະນະກ  າມະການກລິາໂອແລມປິກແຫງ່ຊາດລາວ 

ຄະນະກ  າມະການກລິາໂອແລມປິກແຫງ່ຊາດລາວ ມຊີື່ ຫຍ ວ້າ່ “ ຄອລ ” ເປັນອງົການຈດັ 

ຕ ັງ້ສງັຄມົກຽ່ວກບັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຊຶ່ ງເປັນຕວົແທນໃຫແ້ກ ່ ສປປ ລາວ ໃນການເຂ້ົາຮວ່ມຂະ 

ບວນການເຄື່ ອນໄຫວກລິາໂອແລມປິກ ອະນພຸາກພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ, ມພີາລະບດົບາດ

ພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າລາວ, ນ  າເອົາຊື່ ສຽງກຽດສກັສີ, ປກົປ້ອງສດິ ແລະ ຜນົປະໂຫຍດຂອງ

ຕນົ ໃນເວທີສາກນົ. 

 

ມາດຕາ 75 (ປບັປງຸ). ສິດ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ຂອງຄະນະກ  າມະການໂອແລມປິກແຫງ່ຊາດລາວ 

ຄະນະກ  າມະການໂອແລມປິກແຫງ່ຊາດລາວ ມ ີສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ດ ັງ່ນີ:້ 



1. ເຂ້ົາຮວ່ມການສາ້ງຕ ັງ້ ແລະ ພດັທະນາຂະບວນການກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ພາຍໃນປະເທດ; 

2. ໂຄສະນາ ເຜີຍແຜ ່ ໃຫສ້ງັຄມົ ຮູໄ້ດຄ້ນຸປະໂຫຍດຂອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າ, ມຄີວາມມກັ 

ແລະ ມນີ  າ້ໃຈນກັກລິາ; 

3. ສະໜບັສະໜນູສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າແຫງ່ຊາດ, ຂະແໜງການ ແລະ ທອ້ງຖິ່ນ; 

4. ຄຸມ້ຄອງ ແລະ ນ  າໃຊເ້ງນິຊວ່ຍເຫືຼອ, ອປຸະຖ  າຈາກອງົການໂອແລມປິກ ອະນພຸາກພ້ືນ,

ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ ຕາມລະບຽບການ; 

5. ປະສານສມົທບົກບັກະຊວງສກຶສາທິການ ແລະ ກລິາ ເພ່ືອພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ປະເພດຕາ່ງໆ ໃຫໄ້ດຕ້າມມາດຕະຖານສາກນົເທ່ືອລະກາ້ວ; 

6. ສມົທບົກບັ ກະຊວງສກຶສາທິການ ແລະ ກລິາ ກຽມເຂ້ົາຮວ່ມງານແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະ

ກ  າ ໃນລະດບັ ອະນພຸາກພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ ຫືຼ ການເປັນເຈົາ້ພາບງານກລິາ-

ກາຍຍະກ  າ ລະດບັຕາ່ງໆ; 

7. ເຂ້ົາຮວ່ມເຄື່ ອນໄຫວກດິຈະກ  າ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີຄະນະກ  າມະການໂອແລມປິກສາກນົ

ຮບັຮອງ ແລະ ວາງອອກ ເຊ່ັນ ຊເີກມ, ເອຊຽນເກມ, ອນິດ ເກມ, ປາຣາລິມປິກ, ໂອລິມ

ປິກເກມ; 

8. ເປັນຕວົແທນຂອງຊາດ ໃນການເຄື່ ອນໄຫວ, ພວົພນັ, ຮວ່ມມກືບັການຈດັຕ ັງ້ກລິາໂອ

ແລມປິກຂອງຕາ່ງປະເທດ, ອະນພຸາກພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ; 

9. ສາມາດຖກືຄດັເລືອກເຂ້ົາໃນຄະນະບ ລິຫານງານຂອງຄະນະກ  າມະການໂອແລມປິກອະນ ຸ

ພາກພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ; 

10. ຮຽກໂຮມປະຊຸມ, ເຂ້ົາຮວ່ມປະຊຸມ ສະຫຸຼບ, ຖອກຖອນບດົຮຽນ, ລາຍງານຕ ່ ຂ ັນ້ເທິງ 

ກຽ່ວກບັການເຄື່ ອນໄຫວຂອງຕນົ ຢາ່ງເປັນປກົກະຕິ. 

11. ປະຕິບດັສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີອື່ ນ ຕາມທ່ີໄດກ້  ານດົໄວໃ້ນລະບຽບກດົໝາຍ ຫືຼ ຕາມການ

ມອບໝາຍ. 

 

ໝວດທີ 2 

ສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

 

ມາດຕາ 76 (ປບັປງຸ). ສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແມນ່ ອງົການຈດັຕ ັງ້ສງັຄມົ ກຽ່ວກບັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ປະ 

ເພດໃດໜ່ຶງ. ມພີາລະບດົບາດເຄື່ ອນໄຫວ ແລະ ພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າປະເພດດ ັງ່ກາ່ວ ໃຫ້

ກາ້ວໜາ້ຂຶນ້ເລ້ືອຍໆ; 



 

ສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ມ ີສອງຂ ັນ້ ຄື: 

1. ສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າແຫງ່ຊາດ;  

2. ສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າຂ ັນ້ແຂວງ. 

ສ  າລບັເມອືງ, ເທດສະບານ ທ່ີມຄີວາມພອ້ມ ແລະ ມເີງ ື່ອນໄຂຄບົຖວ້ນ ກ ສາມາດສາ້ງ 

ຕ ັງ້ສະຫະພນັ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຂອງຕນົ. 

ການຈດັຕ ັງ້ ແລະ ເຄື່ ອນໄຫວຂອງສະຫະພນັດ ັງ່ກາ່ວ ໄດກ້  ານດົໄວໃ້ນລະບຽບການສະ 

ເພາະ; 

 

ມາດຕາ 77 (ປບັປງຸ). ສິດ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ຂອງສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າແຫງ່ຊາດ 

ສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າແຫງ່ຊາດ ມ ີສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ດງັນີ:້  

1. ເປັນຕວົແທນຂອງຊາດ ເພ່ືອເຄື່ ອນໄຫວໃນລະດບັ ອະນພຸາກພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ 

ສາກນົ; 

2. ພດັທະນານກັກລິາ, ບກຸຄະລາກອນກລິາ, ພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງ, ສະໜອງພາຫະນະ, ອ ຸ

ປະກອນກລິາປະເພດທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ; 

3. ເຂ້ົາຮວ່ມການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ປະເພດໃດໜ່ຶງໃນລະດບັຊາດ, ອະນພຸາກ

ພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ; 

4. ຈດັການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າໃນລະດບັຊາດ, ອະນພຸາກພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ 

ສາກນົ ຢູ ່ສປປ ລາວ; 

5. ປະສານສມົທບົກບັກະຊວງສກຶສາທິການ ແລະ ກລິາ ເພ່ືອພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະ

ກ  າ ປະເພດຕາ່ງໆ ໃຫໄ້ດຕ້າມມາດຕະຖານສາກນົເທ່ືອລະກາ້ວ; 

6. ສມົທບົກບັ ກະຊວງສກຶສາທິການ ແລະ ກລິາ ກຽມເຂົາຮວ່ມງານແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍ

ຍະກ  າ ໃນລະດບັ ອະນພຸາກພ້ືນ, ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ ຫືຼ ການເປັນເຈົາ້ພາບງານ

ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ລະດບັຕາ່ງໆ; 

7. ຮວ່ມມ,ື ຍາດແຍງ່ການຊວ່ຍເຫືຼອຈາກສງັຄມົ, ສະຫະພນັກລິາ ອະນພຸາກພ້ືນ, ພາກ

ພ້ືນ ແລະ ສາກນົ ເພ່ືອພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າຂອງຊາດ; 

8. ສະໜບັສະໜນູ ແລະ ຊວ່ຍເຫືຼອສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າຂ ັນ້ແຂວງ; 

9. ສາມາດຖກືຄດັເລືອກເຂ້ົາໃນຄະນະບ ລິຫານງານຂອງສະຫະພນັກລິາອະນພຸາກພ້ືນ, 

ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ; 

10. ສະເໜີປະຕບິດັນະໂຍບາຍຕ ່ ນກັກລິາ, ບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີມຜີນົ 



ງານ, ລງົວໄິນ ຕ ່ ນກັກລິາ, ບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີມກີານລະເມດີລະ 

ບຽບການ; 

11. ຮຽກໂຮມປະຂມຸ, ເຂ້ົາຮວ່ມປະຊຸມ, ສະຫຸຼບ, ຖອດຖອນບດົຮຽນ, ລາຍງານຕ ່ ຂ ັນ້ເທິງ 

ກຽ່ວກບັການເຄື່ ອນໄຫວຂອງຕນົຢາ່ງເປັນປກົກະຕິ; 

12. ປະຕິບດັສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີອື່ ນ ຕາມລະບຽບກດົໝາຍ. 

 

ມາດຕາ 78. ສິດ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ຂອງສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າຂ ັນ້ແຂວງ 

ສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າຂ ັນ້ແຂວງ ມ ີສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີຕ ົນ້ຕ  ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ຄດັເລືອກ, ຝຶກແອບ, ຝຶກຊອ້ມ, ທດົສອບນກັກລິາຂ ັນ້ແຂວງ ແລະ ເຂ້ົາຮວ່ມການ

ແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທງັພາຍໃນ ແລະ ຕາ່ງປະເທດ; 

2. ຈດັການຝຶກອບົຮມົ ແລະ ພດັທະນາ ນກັກລິາ ແລະ ບກຸຄະລາກອນ ກລິາ-ກາຍຍະ

ກ  າປະເພດຂອງຕນົ; 

3. ຈດັການແຂງ່ຂນັປະຈ  າປີ ແລະ ຈດັກດິຈະກ  າກລິາ-ກາຍຍະກ  າຂ ັນ້ຂອງຕນົ; 

4. ປກຸລະດມົ, ຂນົຂວາຍ, ຊອກແຫຼງ່ທຶນ ເພ່ືອການເຄື່ ອນໄຫວກລິາ-ກາຍຍະກ  າຂ ັນ້

ຂອງຕນົ; 

5. ສະເໜີປະຕບິດັນະໂຍບາຍຕ ່ ນກັກລິາ, ບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີມຜີນົ 

ງານ, ລງົວໄິນ ຕ ່ ນກັກລິາ, ບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີມກີານລະເມດີລະ 

ບຽບການ; 

6. ຮຽກໂຮມປະຊຸມ, ເຂ້ົາຮວ່ມປະຊຸມ, ສະຫຸຼບ, ຖອດຖອນບດົຮຽນ, ລາຍງານຕ ່ ຂ ັນ້ເທິງ 

ກຽ່ວກບັການເຄື່ ອນໄຫວຂອງຕນົຢາ່ງເປັນປກົກະຕິ. 

 

ໝວດທີ 3 

ສະມາຄມົກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

 

ມາດຕາ 79 (ປບັປງຸ). ສະມາຄມົກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ສະມາຄມົກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແມນ່ ອງົການຈດັຕ ັງ້ສງັຄມົ ຂອງກະຊວງ, ອງົການ ແຂວງ 

ນະຄອນ ໂດຍແມນ່ການຈດັຕ ັງ້ທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ເປັນຜູແ້ຕງ່ຕ ັງ້ ແລະ ຮບັຮູໂ້ດຍ ກະຊວງສຶກສາທິ

ການ ແລະ ກລິາ, ມພີາລະບດົບາດເຄື່ ອນໄຫວ ແລະ ພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າປະເພດຕາ່ງໆ 

ຂອງຕນົໃຫກ້າ້ວໜາ້ຂຶນ້ເລ້ືອຍໆ. 

ສ  າລບັການຈດັຕ ັງ້ ແລະ ເຄື່ ອນໄຫວຂອງສະມາຄມົດ ັງ່ກາ່ວ ໄດກ້  ານດົໄວໃ້ນລະບຽບ



ການສະເພາະ. 

 

ມາດຕາ 80. ສິດ ແລະ ໜາ້ທ່ີຂອງສະມາຄມົກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ສະມາຄມົກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ມ ີສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ຕ ົນ້ຕ  ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ເຂ້ົາຮວ່ມການສາ້ງຕ ັງ້ ແລະ ພດັທະນາຂະບວນການ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າພາຍໃນ 

ກະຊວງ, ອງົການ, ແຂວງ, ນະຄອນ; 

2. ໂຄສະນາ ເຜີຍແຜໃ່ຫສ້ງັຄມົ ຮູໄ້ດຄ້ນຸປະໂຫຍດຂອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າ, ມຄີວາມມກັ 

ແລະ ມນີ  າ້ໃຈນກັກລິາ; 

3. ສະໜບັສະໜນູການຈດັຕ ັງ້ເຄື່ ອນໄຫວ ແລະ ພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຢູໃ່ນຂະແ

ໜງການ ແລະ ທອ້ງຖິ່ນຂອງຕນົ; 

4. ປກຸລະດມົ, ຂນົຂວາຍ, ຊອກແຫຼງ່ທຶນ ເພ່ືອການເຄື່ ອນໄຫວກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນສະ

ມາ ຄມົຂອງຕນົ; 

5. ເຂ້ົາຮວ່ມເຄື່ ອນໄຫວ ພວົພນັ, ຮວ່ມມກືບັການຈດັຕ ັງ້ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຢູພ່າຍໃນ 

ແລະ ຕາ່ງປະເທດ; 

6. ສະເໜີປະຕບິດັນະໂຍບາຍຕ ່  ນກັກລິາ, ບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີມຜີນົ 

ງານ, ລງົວໄິນ ຕ ່  ນກັກລິາ, ບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີມກີານລະເມດີລະ 

ບຽບການ; 

7. ຮຽກໂຮມປະຊຸມ, ເຂ້ົາຮວ່ມປະຊຸມ, ສະຫຸຼບ, ຖອດຖອນບດົຮຽນ, ລາຍງານຕ ່ ຂ ັນ້ເທິງ 

ກຽ່ວກບັການເຄື່ ອນໄຫວຂອງຕນົຢາ່ງເປັນປກົກະຕິ. 

 

ໝວດທີ 4 

ສະໂມສອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

 

ມາດຕາ 81 (ປບັປງຸ). ສະໂມສອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ສະໂມສອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ມສີອງປະເພດ ຄື ສະໂມສອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສະໝກັ

ຫ້ິຼນ ແລະ ອາຊບີ. 

ສະໂມສອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າສະໝກັຫ້ິຼນ ແມນ່ ການຈດັຕ ັງ້ ຫືຼ ບກຸຄນົ ເປັນຜູສ້າ້ງຕ ັງ້

ຂຶນ້ ໂດຍມກີານຮບັຮອງຈາກສະຫະພນັ ຫືຼ ສະມາຄມົກລິາ-ກາຍຍະກ  າທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ແລະ ອງົ 

ການຄຸມ້ຄອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າຂ ັນ້ນ ັນ້. 

ສະໂມສອນ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າສະໝກັຫ້ິຼນ ຕອ້ງເປັນສະມາຊກິຂອງສະຫະພນັກລິາ-ກາຍ



ຍະກ  າແຫງ່ຊາດ, ມຄີະນະບ ລິຫານງານ, ມນີກັກລິາ, ບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ, ມພ້ືີນ 

ຖານໂຄງລາ່ງ, ວດັຖ,ຸ ອປຸະກອນ, ການເງນິ, ລະບຽບການຈດັຕ ັງ້ ແລະ ເຄື່ ອນໄຫວຂອງສະໂມ 

ສອນ. 

ສະໂມສອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າອາຊບີ ແມນ່ ການຈດັຕ ັງ້ ຫືຼ ບກຸຄນົ ເປັນຜູສ້າ້ງຕ ັງ້ຂຶນ້ 

ໂດຍໄດຮ້ບັອະນຍຸາດຈາກ ອງົການຄຸມ້ຄອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າຂ ັນ້ນ ັນ້ ແລະ ພາກສວ່ນອື່ ນທ່ີກຽ່ວ 

ຂອ້ງ ເພ່ືອກ ່ສາ້ງ, ຝຶກແອບນກັກລິາ ແລະ ແຂງ່ຂນັເປັນອາຊບີ. 

ສະໂມສອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າອາຊບີ ເປັນວສິາຫະກດິດາ້ນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ. 

 

ມາດຕາ 82. ສິດ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ຂອງສະໂມສອນ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ສະໂມສອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ມ ີສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີຕ ົນ້ຕ  ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ພດັທະນາ ນກັກລິາ, ບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ, ພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງ ສະໜອງ

ພາຫະນະ, ອປຸະກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃຫສ້ະໂມສອນຂອງຕນົ; 

2. ເຂ້ົາຮວ່ມ ແລະ ຈດັການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນລະດບັຕາ່ງໆ; 

3. ປກຸລະດມົ, ຂນົຂວາຍ, ຊອກແຫຼງ່ທຶນ ເພ່ືອການເຄື່ ອນໄຫວກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນສະ 

ໂມສອນຂອງຕນົ; 

4. ສະເໜີປະຕບິດັນະໂຍບາຍຕ ່ ນກັກລິາ, ບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີມຜີນົ 

ງານ, ລງົວໄິນ ຕ ່ ນກັກລິາ, ບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທີມກີານລະເມດີລະ 

ບຽບການ; 

5. ຮຽກໂຮມປະຊຸມ, ເຂ້ົາຮວ່ມປະຊຸມ, ສະຫຸຼບ, ຖອດຖອນບດົຮຽນ, ລາຍງານຕ ່ ຂນັເທິງ

ກຽ່ວກບັການເຄື່ ອນໄຫວຂອງຕນົຢາ່ງເປັນປກົກະຕິ. 

 

ພາກທີ V 

ຂ ຫ້າ້ມ 

 

ມາດຕາ 83. ຂ ຫ້າ້ມສ  າລບັນກັກລິາ 

ຫາ້ມນກັກລິາ ມ ີການກະທ  າ ຕ ົນ້ຕ  ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ໃຊສ້ານກະຕຸນ້ ເປັນຕ ົນ້ ໃນເວລາຝຶກແອບ, ຝຶກຊອ້ມ, ສະແດງ ແລະ ແຂງ່ຂນັ; 

2. ໃຊພຶ້ດຕິກ  າ, ອາລມົຈດິ ທ່ີສາ້ງຄວາມເສັຍຫາຍຕ ່ ສຂຸະພາບ, ກຽດສກັສ,ີ ຊວີດິ, ຊບັ

ສນິຂອງຄນົອື່ ນ ໂດຍເຈດຕະນາ ທ່ີບ ່ ຖກືຕອ້ງຕາມກດົລະບຽບ ແລະ ກະຕກິາ; 

3. ໃຊກ້ານແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເປັນການພະນນັ; 

4. ພວົພນັສິ່ ງເສບຕດິ ແລະ ສິ່ ງລາມກົອະນາຈານ; 



5. ໃຫ ້ແລະ ຮບັສນິບນົ, ສວຍໂອກາດສ ໂ້ກງໃນການເຄື່ ອນໄຫວກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເຮັດ

ໃຫເ້ສື່ ອມເສັຍກຽດສກັສີ ຂອງຕນົ, ທີມງານ ແລະ ປະເທດຊາດ. 

 

ມາດຕາ 84. ຂ ຫ້າ້ມສ  າລບັບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ຫາ້ມ ບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ມ ີການກະທ  າ ຕ ົນ້ຕ  ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ຂດັຂວາງ, ກ ັນ່ແກງ້ ການເຄື່ ອນໄຫວກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຂອງບກຸຄນົ ແລະ ການຈດັ 

ຕ ັງ້; 

2. ໃຫ ້ແລະ ຮບັ ສນິບນົ, ສວຍໃຊໜ້າ້ທ່ີ, ຕ  າແໜງ່, ສດິອ  ານາດຂອງຕນົ ເພ່ືອຜນົປະ 

ໂຫຍດສວ່ນຕວົ ແລະ ພກັພວກ ທ່ີບ ່ ຊອບທ  າ; 

3. ມກີານລ  າອຽງໃນການຄດັເລືອກ, ຝຶກແອບ, ຝຶກຊອ້ມ, ທດົສອບນກັກລິາ, ການຕດັ 

ສນິທ່ີບ ່ ຍຕຸທິ  າ ໃນເວລາສະແດງ ແລະ ແຂງ່ຂນັ; 

4. ໃຊອ້າລມົຮາ້ຍດາ່, ໃຊຄ້ວາມຫຍາບຊາ້, ທາ່ທີ ທ່ີບ ່ ເໝາະສມົ, ທ  າຮາ້ຍຮາ່ງກາຍ ບກຸ 

ຄນົອື່ ນ ເປັນຕ ົນ້ ນກັກລິາ ໃນເວລາສະແດງ ແລະ ແຂງ່ຂນັ; 

5. ສວຍໃຊ ້ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເປັນການພະນນັ. 

 

ມາດຕາ 85. ຂ ຫ້າ້ມສ  າລບັ ຜູດ້  າເນນີທລຸະກດິ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ຫາ້ມຜູດ້  າເນນີທລຸະກດິ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ມ ີການກະທ  າ ຕ ົນ້ຕ  ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ດ  າເນນີທລຸະກດິ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທີບ ່ ສອດຄອ່ງກບັແຜນພດັທະນາການກລິາ-ກາຍ

ຍະກ  າ ຂອງທອ້ງຖິ່ນ ຫືຼ ຂອງຊາດ; 

2. ດ  າເນນີທລຸະກດິ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີຜິດຕ ່ ລະບຽບກດົໝາຍ, ຮດີຄອງປະເພນ,ີ ວດັ 

ທະນະທ  າອນັດງີາມຂອງຊາດ, ແຕະຕອ້ງເຖງິຄວາມໝັນ້ຄງົ ແລະ ຄວາມເປັນ ລະ 

ບຽບຮຽບຮອ້ຍຂອງສງັຄມົ; 

3. ດ  າເນນີທລຸະກດິກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເພ່ືອການພະນນັ ຫືຼ ພວົພນັກບັສິ່ ງເສບຕດິ. 

 

ມາດຕາ 86 (ປບັປງຸ). ຂ ຫ້າ້ມສ  າລບັ ບກຸຄນົ ແລະ ການຈດັຕ ັງ້ອື່ ນ 

ຫາ້ມ ບກຸຄນົ ແລະ ການຈດັຕ ັງ້ອື່ ນ ມກີານກະທ  າ ຕ ົນ້ຕ  ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ນ  າໃຊກ້ານຫ້ິຼນ ແລະ ການແຂງ່ຂນັ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເພ່ືອການພະນນັ; 

2. ນ  າໃຊ ້ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີແຕະຕອ້ງເຖງິຜນົປະໂຫຍດຂອງລດັ, ສດິ ແລະ 

ຜນົປະໂຫຍດອນັຊອບທ  າຂອງ ບກຸຄນົ ຫືຼ ການຈດັຕ ັງ້, ກ ່ຄວາມເສຍຫາຍຕ ່

ກຽດສກັສີ, ສຂຸະພາບ, ຊວີດິ, ຊບັສິນຂອງຜູອ້ື່ ນ, ຝືນຄນຸນະທ  າ, ຮດີຄອງ



ປະເພນ ີແລະ ວດົທະນະທ  າ ອນັດງີາມຂອງຊາດ; 

3. ໃຊອ້າລມົຮາ້ຍດາ່, ໃຊຄ້ວາມຫຍາບຊາ້, ທາ່ທີ ທ່ີບ ່ ເໝາະສມົ, ທ  າຮາ້ຍ

ຮາ່ງກາຍຜູອ້ື່ ນ ເປັນຕ ົນ້ ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນເວລາສະແດງ ແລະ ແຂງ່ 

ຂນັ; 

4. ຂດັຂວາງນກັກລິາ ແລະ ບກຸຄະລາກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເຂ້ົາຮວ່ມການຝຶກ 

ແອບ, ຝຶກຊອ້ມ, ສະແດງ ແລະ ແຂງ່ຂນັ; 

5. ທ  າລາຍພາຫະນະ, ວດັຖອຸປຸະກອນ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ. 

 

ພາກທີ VI 

ອງົການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ກວດກາ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ໝວດທີ 1 

ການຄຸມ້ຄອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

 

ມາດຕາ 87 (ປບັປງຸ). ອງົການຄຸມ້ຄອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ລດັຖະບານ ຄຸມ້ຄອງ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຢາ່ງລວມສນູ ແລະ ເປັນເອກະພາບໃນທົ່ວປະ 

ເທດ ໂດຍມອບໃຫກ້ະຊວງສກຶສາທິການອື່ ນ ແລະ ກລິາ ເປັນໃຈກາງໃນການຄຸມ້ຄອງ ບນົພ້ືນ 

ຖານການປະສານສມົທບົກບັຂະແໜງການ ແລະ ທອ້ງຖິ່ນ ທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ;  

ອງົການຄຸມ້ຄອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ປະກອບດວ້ຍ: 

- ກະຊວງສຶກສາທິການ ແລະ ກລິາ;  

- ພະແນກສກຶສາທິການ ແລະ ກລິາ ແຂວງ, ນະຄອນ; 

- ຫອ້ງການສຶກສາທິການ ແລະ ກລິາ ເມອືງ, ເທດສະບານ. 

 

ມາດຕາ 88 (ປບັປງຸ). ກະຊວງສຶກສາທິການ ແລະ ກລິາ 

ກະຊວງສຶກສາທິການ ແລະ ກລິາ ມຊີື່ ຫຍ ວ້າ່ “ ສສກ ” ມພີາລະບດົບາດເປັນເສນາທິ

ການໃຫ ້ ລດັຖະບານ ໃນການຄຸມ້ຄອງມະຫາພາກ ກຽ່ວກບັວຽກງານກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນຂອບ

ເຂດທົ່ວປະເທດ, ຄຸມ້ຄອງ ຊີນ້  າ ແລະ ປະສານສມົທບົກບັຄະນະກ  າມະການກລິາໂອແລມປິກ 

ແລະ ສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າແຫງ່ຊາດ ປະເພດຕາ່ງໆ ໃນການເຄື່ ອນໄຫວກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ພາຍໃນປະເທດ ແລະ ໃນເວທີສາກນົ 

 

ມາດຕາ 89 (ປບັປງຸ). ສິດ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ຂອງກະຊວງສຶກສາທິການ ແລະ ກລິາ 



ໃນການຄຸມ້ຄອງວຽກງານກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ກະຊວງສຶກສາທິການ ແລະ ກລິາ ມ ີ ສດິ 

ແລະ ໜາ້ທ່ີ ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ຄ ົນ້ຄວາ້ນະໂຍບາຍ, ແຜນຍດຸທະສາດ, ລະບຽບກດົໝາຍ, ແຜນງານ ແລະ ໂຄງການພດັ 

ທະນາການກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ ເພ່ືອສະເໜີຕ ່ ລດັຖະບານພິຈາລະ 

ນາ; 

2. ໂຄສະນາ, ເຜີຍແຜ ່ ນະໂຍບາຍ, ແຜນຍດຸທະສາດ, ລະບຽບກດົໝາຍ, ມະຕິ ຄ  າສ ັ່ງ 

ຂອງ ລດັຖະບານ ກຽ່ວກບັວຽກງານກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແລວ້ຊີນ້  າການຈດັຕ ັງ້ປະຕິບດັ; 

3. ປບັປງຸ, ບລູະນະກງົຈກັການຈດັຕ ັງ້ ກຽ່ວກບັວຽກງານກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແຕສ່ນູກາງຮອດ

ທອ້ງຖິ່ນ, ຄຸມ້ຄອງ, ກ ່ສາ້ງຖນັແຖວພະນກັງານ, ຄຝຶູກ, ກ  າມະການຕດັສນິ, ນກັກລິາ-

ກາຍຍະກ  າ ປະເພດຕາ່ງໆ ນບັທງັນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າຄນົພິການ ຕາມລະບຽບກດົໝາຍ; 

4. ແຕງ່ຕ ັງ້, ປບັປງຸ, ສບັຊອ້ນ, ເລືອກເຟ້ັນ, ຍກົຍາ້ຍ ປະຕິບດັນະໂຍບາຍຕ ່ ພະນກັງານ ລດັ 

ຖະກອນ ແລະ ນກັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີຢູໃ່ນຄວາມຮບັຜິດຊອບຂອງຕນົ; 

5. ສາ້ງສນູຝຶກກລິາ-ກາຍຍະກ  າ, ສະໂມສອນ ແລະ ໂຮງຮຽນພອນສະຫວນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ

ລະດບັຊາດ;  

6. ອະນມຸດັການຈດັຕ ັງ້ການແຂງ່ຂນັ ແລະ ເຂ້ົາຮວ່ມການແຂງ່ຂນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ປະເພດ 

ຕາ່ງໆ ຢູພ່າຍໃນ ແລະ ຕາ່ງປະເທດ ຕາມຄວາມຮບັຜິດຊອບຂອງຕນົ; 

7. ຄ ົນ້ຄວາ້, ນ  າສະເໜີຂ ອະນມຸດັຈາກລດັຖະບານ ເພ່ືອການຈດັງານມະຫາກ  າກລິາ-ກາຍຍະ 

ກ  າແຫງ່ຊາດ, ເຂ້ົາຮວ່ມງານມະຫາກາກລິາຊເີກມ, ເອຊຽນເກມ, ໂອແລມປິກເກມ; 

8. ສາ້ງ, ຄຸມ້ຄອງ, ນ  າໃຊພ້ື້ນຖານໂຄງລາ່ງ, ສະຖານທ່ີຝຶກແອບ, ການແຂງ່ຂນັ, ພາຫະນະ, 

ອປຸະກອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ, ງບົປະມານ ຂອງຕນົໃຫມ້ປີະສດິທິຜນົ, ພອ້ມກນັນ ັນ້ ກ ປກຸ 

ລະດມົ, ຍາດແຍງ່ທຶນຮອນ ຈາກສງັຄມົທ່ີຖກືຕອ້ງຕາມກດົໝາຍ ເພ່ືອພດັທະນາກລິາ-

ກາຍຍະກ  າ; 

9. ຄ ົນ້ຄວາ້, ວໄິຈ ວທິະຍາສາດ, ເຕັກນກິ, ຍດຸທະວທີິ, ການແພດ, ເກບັກ  າຂ ມ້ນູ, ຂາ່ວ 

ສານກຽ່ວກບັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແລະ ແນະນ  າ, ເຜີຍແຜໃ່ຫແ້ກສ່ງັຄມົ ເປັນຕ ົນ້ ຢູໂ່ຮງຮຽນ

, ສນູ ແລະ ສະຖາບນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າຕາ່ງໆ; 

10. ຊີນ້  າ, ແນະນ  າ, ເຜີຍແຜ ່ ດາ້ນວຊິາການໃຫແ້ກຂ່ະແໜງການກລິາ-ກາຍຍະກ  າໃນທົ່ວປະ 

ເທດ; 

11. ຮບັຮູ ້ການສາ້ງຕ ັງ້, ປບັປງຸ ຫືຼ ຍກົເລີກ ສະໂມສອນ, ສະຫະພນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າລະດບັ

ຊາດ; 

12. ສະເໜີລດັຖະບານ ເພ່ືອຮບັຮອງການສາ້ງຕ ັງ້, ປບັປງຸ ຫືຼ ຍກົເລີກ ຄະນະກ  າມະການກລິາ 



ໂອແລມປິກແຫງ່ຊາດລາວ; 

13. ເຊັນສນັຍາ, ອະນສຸນັຍາກບັຕາງປະເທດ, ອງົການຈດັຕ ັງ້ສາກນົ ເພ່ືອຍາດແຍງ່ການຊວ່ຍ 

ເຫືຼອ, ການຮວ່ມມດືາ້ນວຽກງານກລິາ-ກາຍຍະກ  າບນົພ້ືນຖານການເຫັນດຂີອງລດັຖະບານ; 

14. ຮຽກໂຮມປະຊຸມ, ເຂ້ົາຮວ່ມປະຊຸມ, ສະຫຸຼບ, ລາຍງານການປະຕບິດັໜາ້ທ່ີວຽກງານຂອງຕນົ

ໃຫລ້ດັຖະບານ ຢາ່ງເປັນປກົກະຕິ; 

15. ປະຕິບດັສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີອື່ ນ ຕາມທ່ີໄດກ້  ານດົໄວໃ້ນກດົໝາຍ ຫືຼ ຕາມການມອບໝາຍ

ຂອງລດັຖະບານ. 

 

ມາດຕາ 90 (ປບັປງຸ). ພະແນກສຶກສາທິການ ແລະ ກລິາ ແຂວງ, ນະຄອນ 

ພະແນກສກຶສາທິການ ແລະ ກລິາແຂວງ, ນະຄອນ ເປັນເສນາທິການຂອງອງົການປກົ 

ຄອງແຂວງ, ນະຄອນ, ປະຕບິດັພາລະບດົບາດ ຄຸມ້ຄອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນທົ່ວແຂວງ, ນະ 

ຄອນ ແລະ ພາຍໃຕກ້ານຊີນ້  າດາ້ນວຊິາການຂອງກະຊວງສກຶສາທິການ ແລະ ກລິາ. 

 

ມາດຕາ 91 (ປບັປງຸ). ສິດ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ຂອງພະແນກສຶກສາທິການ ແລະ ກລິາ ແຂວງ, ນະຄອນ 

ໃນການຄຸມ້ຄອງວຽກງານກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ພະແນກສກຶສາທິການ ແລະ ກລິາແຂວງ, 

ນະຄອນ ມ ີສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ຈດັຕ ັງ້ປະຕິບດັແຜນການ, ລະບຽບກດົໝາຍ, ຂ ຕ້ກົລງົ, ກດົລະບຽບ ແລະ ກະຕິກາ ກຽ່ວກບັ

ການຄຸມ້ຄອງການພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຂອງຂ ັນ້ເທິງ; 

2. ຄ ົນ້ຄວາ້, ວາງແຜນການ, ໂຄງການພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ພາຍໃນແຂວງ, ນະຄອນ

ເພ່ືອສະເໜີຕ ່ ຂ ັນ້ເທິງຂອງຕນົອະນມຸດັ ແລວ້ຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັ; 

3. ສມົທບົກບັພາກສວ່ນທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ໃນການຄ ົນ້ຄວາ້ ເພືອສະເໜີສາ້ງຕ ັງ້, ປບັປງຸ ຫືຼ ຍກົເລີກ 

ສະມາຄມົກລິາ-ກາຍຍະກ  າພາຍໃນແຂວງ, ນະຄອນ ເພ່ືອໃຫຂ້ ັນ້ເທິງພິຈາລະນາ; 

4. ອະນມຸດັການສາ້ງຕ ັງ້, ປບັປງຸ ຫືຼ ຍກົເລີກ ສະຫະພນັ, ສະໂມສອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າພາຍໃນ

ແຂວງ, ນະຄອນ; 

5. ສະເໜີການສບັຊອ້ນ, ຍກົຍາ້ຍ, ແຕງ່ຕ ັງ້, ປະຕບິດັນະໂຍບາຍຕ ່ ລດັຖະກອນ ທ່ີຢູໃ່ນຄວາມ

ຮບັຜິດຊອບຂອງຕນົ ຫືຼ ສະເໜີຕ ່ ຂ ັນ້ເທິງ ເພ່ືອພິຈາລະນາ;  

6. ຊີນ້  າ, ແນະນ  າ, ເຜີຍແຜ ່ວຊິາການກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃຫແ້ກຫ່ອ້ງການກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຂ ັນ້ 

ເມອືງ, ຮາກຖານ ແລະ ພາກສວ່ນອື່ ນ ທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ທ່ີຢູໃ່ນຄວາມຮບັຜິດຊອບຂອງຕນົ; 

7. ປະສານສມົທບົກບັພາກສວ່ນທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ໃນການຄດັເລືອກ, ຝຶກແອບ, ທດົສອບນກັກລິາ, ກ ່ 

ສາ້ງ, ບາລງຸດາ້ນວິຊາການໃຫແ້ກບ່ກຸຄະລາກອນກລິາ ພອ້ມທງັຈດັການແຂງ່ຂນັ ແລະ ເຂ້ົາ



ຮວ່ມການແຂງ່ຂນັລະດບັຕາ່ງໆ; 

8. ຄຸມ້ຄອງ, ພດັທະນາ, ນ  າໃຊ ້ ພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງ, ພາຫະນະ, ອປຸະກອນ, ການເງນິກລິາ-ກາ 

ຍຍະກ  າຂ ັນ້ຂອງຕນົໃຫມ້ປີະສດິທິຜນົ ພອ້ມກນັນ ັນ້ ກ ປກຸລະດມົ, ຍາດແຍງ່ທຶນຮອນ ຈາກ

ສງັຄມົ ເພ່ືອພດັ ທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນທອ້ງຖິ່ນຂອງຕນົ; 

9. ພວົພນັ, ຮວ່ມມກືບັຕາ່ງປະເທດໃນວຽກງານກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຕາມການມອບໝາຍຂອງຂ ັນ້

ເທິງ; 

10. ຮຽກໂຮມປະຊຸມ, ເຂ້ົາຮວ່ມປະຊຸມ, ສະຫຸຼບ, ລາຍງານການປະຕິບດັໜາ້ທ່ີວຽກງານຂອງຕນົ 

ໃຫຂ້ ັນ້ເທິງ ຢາ່ງເປັນປກົກະຕິ; 

11. ປະຕິບດັສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີອື່ ນ ຕາມລະບຽບກດົໝາຍ ຫືຼ ຕາມການມອບໝາຍຂອງຂນັເທິງ. 

 

ມາດຕາ 92 (ປບັປງຸ). ຫອ້ງການສຶກສາທິການ ແລະ ກລິາ ເມອືງ, ເທດສະບານ 

ຫອ້ງການສຶກສາທິການ ແລະ ກລິາ ເມອືງ, ເທດສະບານ ເປັນເສນາທິການຂອງອງົການ

ປກົຄອງເມອືງ, ເທດສະບານ, ປະຕບິດັພາລະບດົບາດຄຸມ້ຄອງກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນທົ່ວເມອືງ, 

ເທດສະບານ ແລະ ຢູພ່າຍໃຕກ້ານຊີນ້  າດາ້ນວຊິາການຂອງພະແນກສກຶສາທິການ ແລະ ກລິາ 

ຂ ັນ້ແຂວງ. 

 

ມາດຕາ 93 (ປບັປງຸ). ສິດ ແລະ ໜາ້ທ່ີຂອງຫອ້ງການສກຶສາທິການ ແລະ ກລິາ ເມອືງ, ເທດສະບານ 

ໃນການຄຸມ້ຄອງວຽກງານກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຫອ້ງການສກຶສາທິການ ແລະ ກລິາ ເມອືງ, 

ເທດສະບານ ມ ີສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີ ດ ັງ່ນີ:້ 

1. ຈດັຕ ັງ້ປະຕິບດັແຜນການ, ລະບຽບກດົໝາຍ, ຂ ຕ້ກົລງົ, ກດົລະບຽບ ແລະ ກະຕິກາ ກຽ່ວກບັ 

ການຄຸມ້ຄອງ, ການພດັທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ທ່ີຂ ັນ້ເທິງວາງອອກ; 

2. ຄ ົນ້ຄວາ້, ວາງແຜນການ, ໂຄງການພດັທະນາ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ພາຍໃນເມອືງ, ເທດສະ 

ບານເພ່ືອສະເໜີຕ ່ ຂ ັນ້ເທິງຂອງຕນົອະນມຸດັ ແລວ້ຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັ; 

3. ສມົທບົກບັພາກສວ່ນທ່ີກຽ່ວຂອ້ງ ໃນການຄ ົນ້ຄວາ້ ເພ່ືອສະເໜີສາ້ງຕ ັງ້, ປບັປງຸ ຫືຼ ຍບຸເລີກ

ສະໂມສອນກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ພາຍໃນເມອືງ, ເທດສະບານ ເພ່ືອໃຫຂ້ ັນ້ເທິງພິຈາລະນາ; 

4. ຮບັຮູກ້ານສາ້ງຕ ັງ້, ປບັປງຸ ຫືຼ ຍບຸເລີກ ໜວ່ຍກລິາ-ກາຍຍະກ  າຮາກຖານ; 

5. ສະເໜີການສບັຊອ້ນ, ຍກົຍາ້ຍ, ແຕງ່ຕ ັງ້, ປະຕບິດັນະໂຍບາຍຕ ່ ລດັຖະກອນ ທ່ີຢູໃ່ນຄວາມ 

ຮບັຜິດຊອບຂອງຕນົຕ ່ ຂ ັນ້ເທິງ ເພ່ືອພິຈາລະນາ; 

6. ຊີນ້  າ, ແນະນ  າ ເຜີຍແຜ ່ວຊິາການກລິາ-ກາຍຍະກ  າໃຫແ້ກສ່ະໂມສອນ, ໜວ່ຍກລິາ-ກາຍຍະ 

ກ  າ ຮາກຖານ; 



7. ປະສານສມົທບົກບັພາກສວ່ນທ່ີກຽ່ວຂອ້ງໃນການຄດັເລືອກ, ຝຶກແອບ, ທດົສອບ ນກັກລິາ, ກ ່ 

ສາ້ງ, ບ  າລງຸ ດາ້ນວິຊາການໃຫແ້ກບ່ກຸຄະລາກອນກລິາ ພອ້ມທງັຈດັການແຂງ່ຂນັ ແລະ 

ເຂ້ົາຮວ່ມການແຂງ່ຂນັລະດບັຕາ່ງໆ; 

8. ຄຸມ້ຄອງ ພດັທະນາ ນ  າໃຊ ້ ພ້ືນຖານໂຄງລາ່ງ ພາຫະນະ, ອປຸະກອນ, ການເງນິກລິາ-ກາຍ 

ຍະກ  າຂ ັນ້ຂອງຕນົໃຫມ້ປີະສດິທິຜນົ ພອ້ມກນັນ ັນ້ ກ ປກຸລະດມົ ຍາດແຍງ່ທຶນຮອນ ຈາກສງັ 

ຄມົ ເພ່ືອພດັ ທະນາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໃນທອ້ງຖິ່ນຂອງຕນົ; 

9. ຮຽກໂຮມປະຊຸມ, ເຂ້ົາຮວ່ມປະຊຸມ, ສະຫຸຼບ, ລາຍງານການປະຕິບດັໜາ້ທ່ີວຽກງານຂອງຕນົ 

ໃຫຂ້ ັນ້ເທິງ ຢາ່ເປັນປກົກະຕ;ິ 

10. ປະຕິບດັສດິ ແລະ ໜາ້ທ່ີອື່ ນ ຕາມລະບຽບກດົໝາຍ ຫືຼ ຕາມການມອບໝາຍຂອງຂ ັນ້ເທິງ. 

 

ໝວດທີ 2 

ການກວດກາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

 

ມາດຕາ 94. ອງົການກວດກາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ອງົການກວດກາກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ແມນ່ ອງົການດຽວກນັກບັອງົການຄຸມ້ຄອງກລິາ-ກາຍ

ຍະກ  າຕາມທ່ີໄດກ້  ານດົໄວໃ້ນມາດຕາ 87 ຂອງກດົໝາຍສະບບັນີ.້ ນອກຈາກນ ັນ້ຍງັມອີງົການ

ກວດກາພາຍນອກ ຄື ການຕດິຕາມກວດກາຂອງສະພາແຫງ່ຊາດ, ອງົການກວດກາລດັຖະບານ 

ແລະ ຕາ້ນການສ ້ລາດບງັຫຼວງ, ອງົການກວດສອບແຫງ່ລດັ ແລະ ການກວດກາຂອງປະຊາຊນົ. 

 

ມາດຕາ 95. ເນືອ້ໃນການກວດກາ 

ເນືອ້ໃນການກວດກາ ກຽ່ວກບັ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າມດີ ັງ່ນີ:້ 

1. ການປະຕບິດັແຜນຍດຸທະສາດ, ນະໂຍບາຍ, ແຜນການ, ໂຄງການ, ລະບຽບກດົໝ

າຍ ກຽ່ວກບັກລິາ-ກາຍຍະກ  າ; 

2. ການເຄື່ ອນໄຫວຂອງການຈດັຕ ັງ້ ກລິາ-ກາຍຍະກ  າປະເພດຕາ່ງໆ ເຊັນ ສະຫະພນັ, 

ສະມາຄມົ ແລະ ສະໂມສອນ; 

3. ການແກໄ້ຂຄ  າສະເໜີຂອງບກຸຄນົ ແລະ ການຈດັຕ ັງ້ ກຽ່ວກບັວຽກງານກລິາ-ກາຍຍະ

ກ  າ; 

 

ມາດຕາ 96. ຮບູການການກວດກາ 

ການກວດກາວຽກງານກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ມ ີສາມຮບູການ ດ ັງ່ນີ:້ 



1. ການກວດກາຕາມແຜນການປກົກະຕິ;  

2. ການກວດການອກແຜນການ ໂດຍມກີານແຈງ້ໃຫຮູ້ລ້ວ່ງໜາ້; 

3. ການກວດກາແບບກະທນັຫນັ. 

ການກວດກາຕາມແຜນການປກົກະຕິ ແມນ່ ການກວດກາ ທ່ີດ  າເນນີໄປຕາມແຜນການ

ຢາ່ງເປັນປະຈ  າ ແລະ ມກີ  ານດົເວລາອນັແນນ່ອນ. 

ການກວດການອກແຜນການ ໂດຍມກີານແຈງ້ໃຫຮູ້ລ້ວ່ງໜາ້ ແມນ່ ການກວດການອກ

ແຜນການເມ ື່ອເຫັນວາ່ມຄີວາມຈ  າເປັນ ຊຶ່ ງແຈງ້ໃຫຜູ້ຖ້ກືກວດກາຊາບລວ່ງໜາ້. 

ການກວດກາແບບກະທນັຫນັ ແມນ່ ການກວດກາຮບີດວ່ນ ໂດຍບ ່ ໄດແ້ຈງ້ລວ່ງໜາ້ໃຫຜູ້້

ຖກືກວດກາ. 

 

ພາກທີ VII 

ວນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າແຫງ່ຊາດ, ເຄື່ ອງໝາຍ 

ແລະ ເຄື່ ອງແບບກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

 

ມາດຕາ 97 (ປບັປງຸ). ວນັກລິາ-ກາຍຍະກ  າແຫງ່ຊາດ 

ສປປ ລາວ ຖເືອົາ ວນັທີ 13 ກ ລະກດົ 1966 ເປັນວນັສາ້ງຕ ັງ້ກລິາ-ກາຍຍະກ  າແຫງ່

ຊາດ. 

ແຕລ່ະປີ ຢູສ່ນູກາງ ແລະ ທອ້ງຖິ່ນ ຕອ້ງຈດັຕ ັງ້ການສະເຫີຼມສະຫຼອງວນັທີ 13 ກ ລະກດົ

ດວ້ຍຮບູການຕາ່ງໆ ທ່ີເໝາະສມົ. 

 

ມາດຕາ 98. ເຄື່ ອງໝາຍກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ເຄື່ ອງໝາຍກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ເປັນຮບູທວນໄຟ, ສແີດງກວມຫວົນາກສຄີ  າ, ມສີນັຍາລກັ 

ທາງແລນ່ຢູເ່ມອືງລຸມ່, ມໜີງັສເືປັນພາສາ ຝຣງັ “ Laos ”. 

 

ມາດຕາ 99. ເຄື່ ອງແບບກລິາ-ກາຍຍະກ  າ 

ເຄື່ ອງແບບກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໄດກ້  ານດົໄວໃ້ນລະບຽບການສະເພາະ. 

 

ພາກທີ VIII 

ນະໂຍບາຍຕ ່ ຜູມ້ຜີນົງານ ແລະ ມາດຕະການຕ ່ ຜູລ້ະເມດີ 

 



ມາດຕາ 100. ນະໂຍບາຍຕ ່ ຜູມ້ຜີນົງານ 

ບກຸຄນົ ຫືຼ ການຈດັຕ ັງ້ ທ່ີມຜີນົງານດເີດ່ັນໃນການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັກດົໝາຍສະບບັນີ ້ ຈະ

ໄດຮ້ບັການຍອ້ງຍ  ຫືຼ ນະໂຍບາຍອື່ ນ ຕາມລະບຽບກດົໝາຍ. 

 

ມາດຕາ 101. ມາດຕະການຕ ່ ຜູລ້ະເມດີ 

ບກຸຄນົ ຫືຼ ການຈດັຕ ັງ້ ທ່ີໄດລ້ະເມດີກດົໝາຍສະບບັນີ ້ຈະຖກືສກຶສາອບົຮມົ, ລງົວໄິນ, 

ປບັໃໝ, ໃຊແ້ທນຄາ່ເສັຍຫາຍທາງແພງ່ ຫືຼ ດ  າເນນີຄະດ ີຕາມກ ລະນ ີເບົາ ຫືຼ ໜກັ. 

 

ມາດຕາ 102. ມາດຕະການສກຶສາອບົຮມົ 

ບກຸຄນົ ຫືຼ ການຈດັຕ ັງ້ ທ່ີໄດລ້ະເມດີກດົໝາຍສະບບັນີ ້ ເປັນຕ ົນ້ ຂ ຫ້າ້ມ ຊຶ່ ງບ ່ ເປັນການ

ກະທ  າຜິດທາງອາຍາ ແລະ ຮບັສາລະພາບຕ ່ ການກະທ  າທ່ີບ ່ ຖກືຕອ້ງຂອງຕນົ ຈະຖກືຕກັເຕອືນ 

ແລະ ສກຶສາອບົຮມົ. 

 

ມາດຕາ 103. ມາດຕະການທາງວໄິນ 

ບກຸຄນົ ຫືຼ ການຈດັຕ ັງ້ ທ່ີໄດລ້ະເມດີກດົໝາຍສະບບັນີ ້ ເປັນຕ ົນ້ ຂ ຫ້າ້ມ ຊຶ່ ງບ ່ ເປັນການ

ກະທ  າຜິດທາງອາຍາ ແຕບ່ ່ ຈງິໃຈລາຍງານ, ຫຼບົຫີຼກຈາກຄວາມຜິດຂອງຕນົ ຈະຖກືລງົວໄິນ ຕາມ

ແຕລ່ະກ ລະນ ີດ ັງ່ນີ:້  

1. ຕຕິຽນ, ກາ່ວເຕອືນຄວາມຜິດ ໂດຍບນັທຶກໄວໃ້ນສ  ານວນເອກະສານຊວີະປະຫວດັຂອງຕນົ; 

2. ໂຈະທກຸການເຄື່ ອນໄຫວໃນວຽກງານກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ໂດຍບ ່ ໄດຮ້ບັນະໂຍບາຍໃດໆ; 

3. ລງົວໄິນອື່ ນ ຕາມທ່ີໄດກ້  ານດົໄວໃ້ນລະບຽບກດົໝາຍ. 

 

ມາດຕາ 104. ມາດຕະການປບັໃໝ 

ບກຸຄນົ ຫືຼ ການຈດັຕ ັງ້ ທ່ີໄດລ້ະເມດີກດົໝາຍສະບບັນີ ້ ເປັນຕ ົນ້ ຂ ຫ້າ້ມ ຊຶ່ ງບ ່ ເປັນການ

ກະທ  າຜິດທາງອາຍາ ແລະ ກ ່ຄວາມເສັຍຫາຍເລັກໜອ້ຍ ຈະຖກືປບັໃໝ ຕາມທ່ີໄດກ້  ານດົໄວໃ້ນ

ລະບຽບການສະເພາະ. 

 

ມາດຕາ 105. ມາດຕະການທາງແພງ 

ບກຸຄນົ ຫືຼ ການຈດັຕ ັງ້ ທ່ີໄດລ້ະເມດີກດົໝາຍສະບບັນີ ້ເປັນຕ ົນ້ ຂ ຫ້າ້ມ ຊຶ່ ງກ ່ຄວາມເສັຍ

ຫາຍໃຫ ້ແກຜ່ນົປະໂຫຍດຂອງລດັ, ບກຸຄນົ ແລະ ການຈດັຕ ັງ້ອື່ ນ ເນື່ອງມາຈາກການກະທ  າ ທ່ີ

ບ ່ ຖກືຕອ້ງຂອງຕນົກຽ່ວກບັວຽກງານກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ຕອ້ງຮບັຜິດຊອບໃຊແ້ທນຄາ່ເສັຍຫາຍ ທ່ີ



ຕນົໄດກ້ ຂຶນ້. 

 

ມາດຕາ 106. ມາດຕະການທາງອາຍາ 

ບກຸຄນົ ທ່ີໄດລ້ະເມດີກດົໝາຍສະບບັນີ ້ເປັນຕ ົນ້ ຂ ຫ້າ້ມ ຊຶ່ ງເປັນການກະທ  າຜິດທາງອາ 

ຍາ ຈະຖກືລງົໂທດ ຕາມທ່ີໄດກ້  ານດົໄວໃ້ນກດົໝາຍອາຍາ. 

 

ພາກທີ IX 

ບດົບນັຍດັສດຸທາ້ຍ 

 

ມາດຕາ 107. ການຈດັຕ ັງ້ປະຕບິດັ 

ລດັຖະບານ ແຫງ່ ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ ເປັນຜູຈ້ດັຕ ັງ້ປະຕິ 

ບດັກດົໝາຍສະບບັນີ.້ 

. 

ມາດຕາ 108. ຜນົສກັສດິ 

ກດົໝາຍສະບບັນີ ້ ມຜີນົສກັສດິພາຍຫຼງັ ເກົາ້ສບິວນັ ນບັແຕວ່ນັປະທານປະເທດ ແຫງ່ 

ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ ອອກລດັຖະດ  າລດັ ປະກາດໃຊເ້ປັນຕ ົນ້ໄປ. 

ກດົໝາຍສະບບັນີ ້ ປ່ຽນແທນກດົໝາຍວາ່ດວ້ຍກລິາ-ກາຍຍະກ  າ ສະບບັເລກທີ11/ສພຊ 

ລງົວນັທີ 25 ທນັວາ 2007. 

ຂ ກ້  ານດົ, ບດົບນັຍດັໃດ ທ່ີຂດັກບັກດົໝາຍສະບບັນີ ້ລວ້ນແຕຖ່ກືຍກົເລີກ. 

 

 ປະທານສະພາສະແຫງ່ຊາດ  

  

 

 

ປານ ີຢາທ ່ ຕູ ້


