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ຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ       ເລກທີ 018 /ຄຄຊ 

ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ ວນັທີ 27 Jul 2015 

ລະບຽບ 

ວາ່ດຸ້ວຍການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ 

- ອງີຕາມກດົໝາຍວາ່ດຸ້ວຍຫ ກັຊບັ ສະບບັເລກທີ 21/ສພຊ ລງົວນັທີ 10 ທນັວາ 2012; 

- ອງີຕາມດາໍລດັວາ່ດຸ້ວຍການຈດັຕ ັຸ້ງ ແລະ ເຄ ່ ອນໄຫວຂອງ ຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ

ສະບບັເລກທີ 188/ນຍ ລງົວນັທີ 24 ກລໍະກດົ 2013; 

- ອງີຕາມການສະເໜີຂອງ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ສະບບັເລກທີ 014/

ສຄຄຊ ລງົວນັທີ 29 ມຖິ ນາ 2015. 

ປະທານ ຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ອອກລະບຽບ: 

ໝວດ 1 

ບດົບນັຍດັທ ົ່ວໄປ 

ມາດຕາ 1  ຈ ດປະສງົ 

ລະບຽບສະບບັນີຸ້ ກາໍນດົຫ ກັການ ລະບຽບການ ແລະ ມາດຕະການ ກຽ່ວກບັ ການ

ອອກຈາໍຫນາ່ຍ ຮ ຸ້ນ ຂອງບໍລິສດັ ຢ  ່ສປປ ລາວ ເພ ່ ອ ເພ່ີມທຶນ ຫ   ລະດມົທຶນ ປ່ຽນແປງໂຄງ

ສຸ້າງການຖ ຮ ຸ້ນ ແລະ ຈາ່ຍຮ ຸ້ນ ເພ ່ ອປນັຜນົ ຫ   ໃຫຸ້ເປັນລາງວນັ ແນໃສຮ່ບັປະກນັໃຫຸ້ແກກ່ານ

ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ມຄີວາມເປັນລະບຽບຮຽບ ຮຸ້ອຍໂປ່ງໃສ, ຍ ຕທິາໍ ແລະ ມປີະສິດທິຜນົ 

ມາດຕາ 2  ອະທິບາຍຄາໍສບັ 

ຄາໍສບັທ່ີໃຊຸ້ໃນລະບຽບສະບບັນີຸ້ມຄີວາມໝາຍ ດ ັງ່ນີຸ້:  

1. ຮ ຸ້ນ ໝາຍເຖງິ ຮ ຸ້ນສາມນັ ຫ   ກດິຮ ຸ້ນບ ລິມະສິດ ຕາມທີໄດຸ້ກາໍນດົໄວຸ້ໃນກດົໝາຍວາ່

ດຸ້ວຍວສິາຫະ; 



 

2. ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ໝາຍເຖງິ ບໍລິສດັ ທີໄດຸ້ຮບັອະນ ຍາດຈາກ ສາໍນກັງານ

ຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ໃນການນາໍເອົາຮ ຸ້ນຂອງຕນົອອກຈາໍຫນາ່ຍໃຫຸ້ແກ່

ຜ ຸ້ລງົທຶນ; 

3. ທ່ີປຶກສາດຸ້ານການເງນິ ໝາຍເຖງິ ບໍລິສດັຫ ກັຊບັ ທ່ີໄດຸ້ຮບັອະນ ຍາດຈາກ ສາໍນກັ

ງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັໃຫຸ້ເປັນທ່ີປຶກສາດຸ້ານການເງນິ; 

4. ຜ ຸ້ຄາໍປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ໝາຍເຖງິ ບໍລິສດັຫ ກັຊບັ ທ່ີໄດຸ້ຮບັອະນ ຍາດ

ຈາກ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ໃຫຸ້ເປັນຜ ຄ່າໍປະກນັການອອກຈາໍ

ໜາ່ຍຮ ຸ້ນ; 

5. ບໍລິສດັກວດສອບ ໝາຍເຖງິ ບໍລິສດັ ທ່ີໄດຸ້ຮບັການຮບັຮອງຈາກ ສາໍນກັງານຄະນະ

ກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ໃຫຸ້ເປັນ ບໍລິສດັກວດສອບ ໃນຂງົເຂດວຽກງານຫ ກັຊບັ; 

6. ໜີຸ້ເກນີກາໍນດົ ໝາຍເຖງິ ໜີຸ້ ກບັບ ກຄນົ ແລະ ນຕິບິ ກຄນົ ທ່ີຄຸ້າງຊາໍລະ ຕ ົຸ້ນທຶນ ຫ   

ດອກເບຸ້ຍສວ່ນໃດສວ່ນໜ່ຶງ ຫ   ທງັໝດົ ຕາມທ່ີໄດຸ້ກາໍນດົໄວຸ້ໃນສນັຍາກ ຸ້ຢ ມ; 

7. ລະບບົເປີດເຜີຍຂໍຸ້ມ  ນຂອງສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ໝາຍເຖງິ 

ລະບບົເປີດເຜີຍຂໍຸ້ມ  ນ ຜາ່ນທາງເວັບໄຊທຂ໌ອງ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມ

ຄອງຫ ກັຊບັ; 

8. ໃບຢັຸ້ງຢ ນການຖ ຄອງຮ ຸ້ນ ໝາຍເຖງິ ໜງັສ ຂອງຜ ຸ້ຄາໍປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ 

ເພ ່ ອແຈ ຸ້ງໃຫຸ້ຜ ລ່ງົທຶນ ຊາບກຽ່ວກບັ ຜນົການແບງ່ປນັຮ ຸ້ນ ຈາກການຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນຂອງ

ຕນົ; 

9. ສວ່ນເພ່ີມມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນ ( Share Premium) ໝາຍເຖງິ ຈາໍນວນເງນິສວນເກນີທ່ີໄດຸ້

ຮບັຈາກການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນລາຄາສ ງກວາ່ມ ນຄາ່ກາໍນດົ. 

ມາດຕາ 3  ຂອບເຂດການນາໍໃຊຸ້ 

ລະບຽບສະບບັນ ີນາໍໃຊຸ້ສາໍລບັ ບໍລິສດັທີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ບໍລິສດັອອກຈາໍ

ໜາ່ຍຮ ຸ້ນ, ບໍລິສດັຫ ກັຊບັ, ບໍລິສດັກວດສອບ, ບ ກຄນົ, ນຕິບິ ກຄນົ, ການຈດັຕ ັຸ້ງ ແລະ ພາກ 

ສວ່ນກຽ່ວຂຸ້ອງ ທີມສີວ່ນຮວ່ມໃນການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຢ  ່ສປປ ລາວ. 

ມາດຕາ 4 ຮ ບແບການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ 

ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ປະກອບດຸ້ວຍ ສາມ ຮ ບແບບ ຄ : ການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນ ໃຫຸ້

ແກມ່ວນຊນົ ໃນວງົຈາໍກດັ ແລະ ໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ. 

 



 

ໝວດທີ 2  

ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ມາດຕາ 5 ການຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ແມນ່ການ

ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຄ ັຸ້ງທາໍອິດ ຫ   ການອອກເພ່ີມ ທີມກີານໂຄສະນາຜາ່ນພາຫະນະສ ມວນຊນົໃນ

ວງົກວຸ້າງ ບ່ໍມກີານກາໍນດົປະເພດ ຫ   ກ ມ່ຜ ຸ້ລງົທຶນສະເພາະໃດ ໜ່ຶງ ຊຶ່ ງມຜີ ລ່ງົທຶນຫ າຍກວາ່ ໜ່ຶງ

ຮຸ້ອຍ ຂຶຸ້ນໄປ. 

ມາດຕາ 6  ເງ  ່ອນໄຂການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ບໍລິສດັທີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງມເີງ  ່ອນໄຂ ດ ັງ່ນີຸ້: 

1. ເປັນບໍລິສດັ ມະຫາຊນົ;  

2. ສຸ້າງຕ ັຸ້ງ ແລະ ເຄ ່ ອນໄຫວມາແລຸ້ວຢາ່ງຫນຸ້ອຍ ສາມປີ ຍກົເວັຸ້ນກລໍະນ ີບໍລິສດັ ມ ີ

ການແຍກ ຄວບ ຫ   ຫນັ ເປັນ ບໍລິສດັຮ ບແບບໃຫມຈ່າກບໍລິສດັເດມີທ່ີສຸ້າງຕ ັຸ້ງ ແລະ 

ເຄ ່ ອນໄຫວ ຢາ່ງຫນຸ້ອຍ ສາມ ປີ; 

3. ມສີະພາບໍລິຫານ ທ່ີປະກອບດຸ້ວຍ ສະມາຊກິອດິສະຫ ະຢາ່ງໜຸ້ອຍ ໜ່ຶງສວ່ນສາມ 

ຂອງຈາໍນວນ ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານທງັຫມດົ ທ່ີໄດຸ້ຮບັການແຕງ່ຕ ັຸ້ງຈາກກອງ

ປະຊ ມຜ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນ; 

4. ມຄີະນະກາໍມະການກວດກາພາຍໃນ ທ່ີປະກອບດຸ້ວຍ ສະມາຊກິທງັໝດົຢາ່ງໜຸ້ອຍ 

ສາມທາ່ນ ທ່ີໄດຸ້ຮບັການແຕງ່ຕ ັຸ້ງຈາກສະພາບໍລິຫານ ໃນນ ັຸ້ນ ສອງສວ່ນສາມ ຕຸ້ອງ

ເປັນສະມາຊກິອິດສະຫ ະ ຊຶ່ ງຢາ່ງໜຸ້ອຍ ໜ່ຶງທາ່ນ ຕຸ້ອງມຄີວາມຮ ຸ້ຄວາມສາມາດ 

ທາງດຸ້ານບນັຊ ີຫ   ການເງນິ;  

5. ມແີຜນການລະດມົທຶນ ແລະ ແຜນການນາໍໃຊຸ້ທຶນທ່ີລະ ດມົໄດຸ້ ໂດຍຜາ່ນການຮບັ 

ຮອງຈາກກອງ ປະຊ ມຜ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນ;  

6. ມເີອກະສານລາຍງານການເງນິ ໜ່ຶງປີຄ ນຫ ງັ ນບັແຕປີ່ອ ່ ນຄາໍຮຸ້ອງ ແລະ ເອກະສານ

ປະກອບ ການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກ ່ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງ

ຫ ກັຊບັ ເປັນຕ ົຸ້ນໄປ ຊຶ່ ງໄດຸ້ຮບັການກວດສອບຈາກບໍລິສດັກວດສອບ ແລະ ເອກະ 

ສານລາຍງານການເງນິ ປີສ ດທຸ້າຍ ກອ່ນວນັອ ່ ນຄາໍຮຸ້ອງ ແລະ ເອກະສານປະກອບ 

ການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງໄດຸ້ຮບັຄາໍເຫັນແບບບ່ໍມເີງ  ່ອນໄຂ 



 

ຫ   ແບບມເີງ  ່ອນໄຂ ທ່ີບ່ໍແມນ່ເງ  ່ອນໄຂສາໍຄນັ ຊຶ່ ງກະທບົ ຕ່ໍຜນົການດາໍເນນີງານ 

ແລະ ຖານະການເງນິຂອງບໍລິສດັ; 

7. ບ່ໍມກີານປ່ຽນແປງປະເພດການດາໍເນນີທ ລະກດິຕ ົຸ້ນຕໍໃນໄລຍະ ສາມປີ ຜາ່ນມາ; 

8. ມລີາຍຮບັປີສ ດທຸ້າຍ ກອ່ນມ  ຍ ່ ນເອກະສານປະກອບການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້

ແກມ່ວນ ຊນົ ບ່ໍຫ  ດໜ່ຶງຕຶຸ້ກບີ ບ່ໍມຂີາດທຶນສະສມົ ການດາໍເນນີທ ລະກດິໃນ ໜ່ຶງປີ 

ຜາ່ນມາມກີາໍໄລສ ດທິ ແລະ ບ່ໍມຫີນີຸ້ເກນີກາໍນດົ ຊຶ່ ງຄຸ້າງຊາໍລະຕ ົຸ້ນທຶນ ຫ   ດອກເບຸ້ຍ 

ສວ່ນໃດສວ່ນຫນຶ່ ງ ຫ   ທງັ ໝດົຕາມທ່ີໄດຸ້ກາໍນດົໄວຸ້ໃນສນັຍາກ ຸ້ຢ ມ; 

9. ມກີານຢັຸ້ງຢ ນຄວາມພຸ້ອມ ການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຈາກທ່ີປຶກສາດຸ້ານ

ການເງນິ ພຸ້ອມດຸ້ວຍລາຍຊ ່ ທີມງານທ່ີຮບັຜິດຊອບເປັນທ່ີປຶກສາດຸ້ານການເງນິ;  

10. ມກີານຄ ໍຸ້າປະກນັການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ລະຫວາ່ງ ບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະ 

ສງົອອກ ຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ກບັຜ ຸ້ຄ ໍ ຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ;  

11. ມແີຜນ ການກຽ່ວກບັ ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ການເຄ ່ ອນໄຫວທ ລະ

ກດິ ແລະ ການຄາດຄະເນຖານະການເງນິ ຢາ່ງໜຸ້ອຍ ສາມປີຕ່ໍໜຸ້າ ນບັແຕປີ່ສາໍເລັດ

ການອອກ ຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ເປັນຕ ົຸ້ນໄປ ໂດຍຜາ່ນການຮບັຮອງຈາກສະ 

ພາບໍລິຫານ; 

12. ມເີງ  ່ອນໄຂອ ່ ນຕາມການກາໍນດົຂອງ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ. 

ມາດຕາ 7 ເອກະສານປະກອບການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ  

ບໍລິສດັທີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງຍ ນຄາໍຮຸ້ອງ ແລະ ເອກະ 

ສານປະກອບຕ່ໍ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ດ ັງ່ນີຸ້: 

1. ຄາໍຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕາມແບບພິມຂອງ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍ

ມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ; 

2. ສາໍເນົາໃບທະບຽນວສິາຫະກດິ ແລະ ສາໍເນົາໃບທະບຽນສາໍປະທານ ກລໍະນເີປັນທ ລະ

ກດິສາໍປະທານ; 

3. ສາໍເນົາໃບຢັຸ້ງຢ ນປະຈາໍຕວົຜ ຸ້ເສຍອາກອນ;  

4. ສາໍເນົາກດົລະບຽບຂອງບໍລິສດັ ແລະ ບໍລິສດັໃນກ ມ່ (ຖຸ້າມ)ີ; 

5. ມະຕິກອງປະຊ ມຜ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນ ທ່ີຮບັຮອງກຽ່ວກບັ ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ;  

6. ບນັຊລີາຍຊ ່ ຜ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນ ແຕໜ່ຶ່ງສວ່ນຮຸ້ອຍຂຶຸ້ນໄປ; 



 

7. ລາຍຊ ່  ແລະ ຊວີະປະຫວດັຫຍໍຸ້ຂອງ ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ ຄະນະກາໍມະການ

ກວດກາພາຍ ໃນ ແລະ ຄະນະອາໍນວຍການ ຂອງບໍລິສດັ ແລະ ບໍລິສດັໃນກ ມ່ (ຖຸ້າ

ມ)ີ; 

8. ໃບຢັຸ້ງຢ ນຄວາມພຸ້ອມ ການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຈາກ ທ່ີປຶກສາດຸ້ານ

ການເງນິ; 

9. ເອກະສານລາຍງານການເງນິ ໜ່ຶງປີຄ ນຫ ງັ ນບັແຕປີ່ອ ່ ນຄາໍຮຸ້ອງ ແລະ ເອກະສານ

ປະກອບການ ຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ໃຫຸ້ແກສ່າໍນກັງານຄະນະກາໍ

ມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ຊຶ່ ງໄດຸ້ຮບັການກວດສອບຈາກບໍລິສດັກວດສອບ; 

10. ແຜນການກຽ່ວກບັ ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ການເຄ ່ ອນໄຫວທ ລະກດິ 

ແລະ ການຄາດຄະເນຖານະການເງນິ ຢາ່ງໜຸ້ອຍ ສາມປີຕ່ໍໜຸ້າ; 

11. ໜງັສ ຊວນຊ ຸ້; 

12. ສນັຍາຄາໍປະກນັການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ລະຫວາ່ງ ບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະ 

ສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ກບັ ຜ ຸ້ຄາໍປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ; 

13. ຄາໍເຫັນຂອງ ຄະນະກາໍມະການກວດກາພາຍໃນ ກຽ່ວກບັການບໍລິຫານງານຂອງບໍລິ 

ສດັ ໃນໄລຍະຜາ່ນມາ; 

14. ໃບຢັຸ້ງຢ ນຈາກສານປະຊາຊນົ (ໃບແຈ ຸ້ງໂທດສາໍລບັນຕິິບ ກຄນົ); 

15. ເອກະສານອ ່ ນຕາມການກາໍນດົຂອງ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ. 

ບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງຮວ່ມກບັ ທ່ີປຶກສາດຸ້ານການ

ເງນິ ເປັນຜ ກ່ະກຽມເອກະສານປະກອບການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົໃນແຕລ່ະຄ ັຸ້ງ 

ຕຸ້ອງຮບັຜິດຊອບຕ່ໍ ເນ ຸ້ອໃນ ແລະ ຂໍຸ້ມ  ນທ່ີບ ົ່ງໄວຸ້ໃນເອກະສານດ ັງ່ກາ່ວ ພຸ້ອມທງັ ເກບັຮກັສາ

ເອກະສານປະຕບິດັງານ ທ່ີກຽ່ວຂຸ້ອງ ດ ັງ່ກາ່ວ ໄວຸ້ຢາ່ງໜຸ້ອຍ ສິບປີ. 

ມາດຕາ 8  ເອກະສານລາຍງານການເງນິ 

ເອກະສານລາຍງານການເງນິ ຂອງບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ປະກອບ ດຸ້ວຍໃບສະຫ  ບຊບັສມົບດັ, ໃບລາຍງານຜນົໄດຸ້ຮບັ ໃບລາຍງານກະແສເງນິສດົລວມ 

ໃບລາຍງານສວ່ນປ່ຽນ ແປງຂອງທຶນຕນົເອງ ແລະ ບດົອະທິບາຍກຽ່ວກບັຫ ກັການ ວທີິການດຸ້ານ

ການບນັຊທ່ີີໄດຸ້ນາໍໃຊຸ້ ແລະ ອ ່ ນໆເອກະສານລາຍງານການເງນິຕຸ້ອງຜາ່ນການກວດສອບຈາກ ບໍ 

ລິສດັກວດສອບ. 



 

ກລໍະນ ີ ບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຫາກເປັນກ ມ່ບໍລິສດັເອ 

ກະສານລາຍງານການເງນິນ ັຸ້ນ ຕຸ້ອງສະແດງໃຫຸ້ເຫັນຂໍຸ້ມ  ນທາງການເງນິ ແບບແຍກກດິຈະການ 

ແລະ ລວມກດິຈະການ. 

ເອກະສານລາຍງານການເງນິ ໜ່ຶງປີຄ ນຫ ງັ ທ່ີໃຊຸ້ປະກອບເຂົຸ້າໃນເອກະສານ ການຮຸ້ອງຂໍ

ອອກຈາໍໜາ່ຍ ຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງສຸ້າງຂຶຸ້ນຕາມມາດຕະຖານການບນັຊ ີແລະ ມາດຕະຖານ

ການລາຍງານດຽວກນັ ຕາມລະບຽບການທ່ີກຽ່ວຂຸ້ອງທ່ີປະກາດໃຊຸ້ໃນແຕລ່ະໄລຍະ. 

ສາໍລບັ ບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ມ ີ ການແຍກ, ຄວບ ຫ   

ຫນັເປັນ ບໍລິສດັຮ ບແບບໃໝ ່ ເອກະສານລາຍງານການເງນິ ໜ່ຶງປີຄ ນຫ ງັ ຕຸ້ອງສຸ້າງຂຶຸ້ນໃນຮ ບ

ແບບເອກະສານລາຍງານ ການເງນິສມົມ ດຖານ. 

ກລໍະນ ີບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຍ ່ ນຄາໍຮຸ້ອງ ແລະ ເອກະ 

ສານປະ ກອບການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນ ໃຫຸ້ແກ ່ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັ

ຊບັ ພາຍຫ ງັວນັທີ 30 ມຖີ ນາ ຕຸ້ອງປະກອບມ ີ ເອກະສານລາຍງານການເງນິ ປະຈາໍຫກົເດ ອນ 

ຕ ົຸ້ນປີ ຂອງປີທ່ີຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນ ໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ໂດຍຜາ່ນການທບົທວນ ຈາກບໍລິສດັ

ກວດສອບ. 

ກລໍະນ ີ ມເີຫດການສາໍຄນັເກດີຂຶຸ້ນ ພາຍຫ ງັວນັທຸ້າຍງວດ ຂອງເອກະສານລາຍງານການ

ເງນິສະບບັ ຫ ຸ້າສ ດທ່ີຍ ່ ນ ໃຫຸ້ແກສ່າໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດ ປະ 

ສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງລາຍງານກຽ່ວກບັເຫດການດ ັງ່ກາ່ວເພ່ີມເຕມີ ໃຫຸ້ແກ ່

ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ຊາບຢາ່ງເປັນລາຍລກັອກັສອນ ພຸ້ອມທງັເປີດເຜີຍ

ໃນຫນງັສ ຊວນຊ ່ . 

ມາດຕາ 9  ໜງັສ ຊວນຊ ຸ້ 

ໜງັສ ຊວນຊ ່ ສາໍລບັ ບໍລິສດັທີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ປະກອບດຸ້ວຍ

ເນ ຸ້ອໃນຕ ົຸ້ນຕໍ ດ ັງ່ນີຸ້: 

1. ຂໍຸ້ມ  ນກຽ່ວກບັ ບໍລິສດັ ເປັນຕ ົຸ້ນ ປດັໄຈຄວາມສຽ່ງ, ປະຫວດັການສຸ້າງຕ ັຸ້ງ ແລະ ການ

ເຄ ່ ອນໄຫວຂ່ອງທ ລະກດິ; 

2. ຂໍຸ້ມ  ນກຽ່ວກບັ ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ, ຄະນະກາໍມະການກວດກາພາຍໃນ ແລະ 

ຄະນະອາໍນວຍການ; 

3. ຂໍຸ້ມ  ນກຽ່ວກບັ ຮ ຸ້ນ ເປັນຕ ົຸ້ນ ວທີິການສະເໜີຂາຍ ຈາໍນວນ ມ ນຄາ່ກາໍນດົ ລາຄາ

ອອກ ຈາໍໜາ່ຍ ການກາໍນດົລາຄາອອກຈາໍໜາ່ຍ ໄລຍະເວລາອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນທ່ີ



 

ຄາດຄະເນໄວຸ້ ວທີິການ ຈອງຊ ຸ້ ການແບງ່ປນັ ການສ ົ່ງມອບ ແລະ ເງ  ່ອນໄຂໃນ

ການໂອນຮ ຸ້ນ; 

4. ຂໍຸ້ມ  ນກຽ່ວກບັ ຊ ່  ແລະ ທ່ີຢ ຂ່ອງບໍລິສດັຫ ກັຊບັ, ບໍລິສດັກວດສອບ, ບໍລິສດັທ່ີປຶກສາ

ທາງດຸ້ານກດົໝາຍ ແລະ ພາກສວ່ນອ ່ ນ ທ່ີກຽ່ວຂຸ້ອງກບັການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ

ໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ. 

5. ຂໍຸ້ມ  ນກຽ່ວກບັ ແຜນການນາໍໃຊຸ້ທຶນທ່ີລະດມົໄດຸ້ ແລະ ແຜນການເຄ ່ ອນໄຫວທ ລະກດິ; 

6. ຂໍຸ້ມ  ນກຽ່ວກບັ ບນັຊລີາຍຊ ່ ຜ ຸ້ມອີາໍນາດຄວບຄ ມ; 

7. ຂໍຸ້ມ  ນກຽ່ວກບັ ຂໍຸ້ຂດັແຍງ່ທາງດຸ້ານກດົໝາຍ ແລະ ລາຍການທ່ີກຽ່ວພນັ; 

8. ຂໍຸ້ມ  ນກຽ່ວກບັ ຖານະການເງນິ ຂອງບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກ່

ມວນຊນົ ແລະ ຕຸ້ອງເປັນຂໍຸ້ມ  ນຄ ກນັກບັຂໍຸ້ມ  ນຂອງເອກະສານລາຍງານການເງນິ ທ່ີ

ໄດຸ້ຮບັການກວດສອບ. 

ເນ ຸ້ອໃນຂອງໜງັສ ຊວນຊ ຸ້ ຕຸ້ອງສຸ້າງຂຶຸ້ນບນົພ ຸ້ນຖານຂໍຸ້ມ  ນທ່ີ ຄບົຖຸ້ວນ ແລະ ຖ ກຕຸ້ອງ 

ພຸ້ອມທງັມ ີລາຍເຊັນຮບັຮອງຂອງ ປະທານສະພາບໍລິຫານ ຜ ຸ້ອາໍນວຍການໃຫຍ ່ຝາ່ຍກວດກາ 

ຝາ່ຍບນັຊ ີຂອງບໍລິສດັ ທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ທ່ີປຶກສາດຸ້ານການເງນິ ແລະ ຜ ຄ່ ໍ ຸ້າປະ 

ກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ 

ມາດຕາ 10  ສນັຍາຄ ໍຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ແຕລ່ະຄ ັຸ້ງ ບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ

ໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງເຮັດສນັຍາຄ ໍຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ກບັ ຜ ຸ້ຄາໍປະກນັ

ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ. 

ກລໍະນ ີ ມຫີ າຍບໍລິສດັຫ ກັຊບັ ຮວ່ມກນັຄ ໍຸ້າປະກນັການອອກຈໜໍາ່ຍຮ ຸ້ນ ຕຸ້ອງມອບໃຫຸ້ບໍລິ 

ສດັຫ ກັຊບັໃດໜ່ຶງ ເປັນຜ ຸ້ຕາງໜຸ້າເຮັດສນັຍາຄ ໍຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ກບັ ບໍລິສດັທີມຈີ  ດ 

ປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍ ຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ. 

ການຄ ໍຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ສາມາດເຮັດໄດຸ້ດຸ້ວຍຫ າຍຮ ບແບບ ເປັນຕ ົຸ້ນແມນ່ 

ການຊວ່ຍ ຈາໍໜາ່ຍ ຫ   ຮບັຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ບາງສວ່ນ ຫ   ທງັຫມດົ ຈາກບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍຽ່າຍ

ຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ເພ ່ ອ ຮບັປະກນັຜນົສາໍເລັດຂອງການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົສນັຍາ

ຄາໍປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງມເີນ ຸ້ອໃນຕ ົຸ້ນຕໍ ດ ັງ່ນີຸ້: 



 

1. ຊ ່  ທີຢ  ່ ສາໍນກັງານໃຫຍ ່ ແລະ ຜ ຸ້ຕາງຫນຸ້າທາງດຸ້ານກດົຫມາຍ ຂອງບໍລິສດັທ່ີມ ີ

ຈ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ (ຝາ່ຍໄດຸ້ຮບັການຄ ໍຸ້າປະກນັ) ແລະ ຜ ຄ່າໍ

ປະກນັການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນ (ຝາ່ຍໃຫຸ້ ການຄ ໍຸ້າປະກນັ); 

2. ຈາໍນວນ ປະເພດ ມ ນຄາ່ລວມ ຂອງຮ ຸ້ນທ່ີໄດຸ້ຮບັການຄ ໍຸ້າປະກນັ ແລະ ລາຄາຮ ຸ້ນທ່ີ

ຈະອອກຈາໍໜາ່ຍ; 

3. ໄລຍະເວລາການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນທ່ີຄາດຄະເນໄວຸ້; 

4. ເງ  ່ອນໄຂ ແລະ ຮ ບແບບ ໃນການຄ ໍຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ;  

5. ສດິ ແລະ ພນັທະ ຂອງບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ແລະ 

ຜ ຸ້ຄາໍປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ; 

6. ຄາ່ທາໍນຽມ ແລະ ເງ  ່ອນໄຂໃນການຊາໍລະຄາ່ທາໍນຽມ 

7. ການຍກົເລີກສນັຍາ ການແກຸ້ໄຂຂໍຸ້ຂດັແຍງ່ ແລະ ການປບັໃຫມ 

ມາດຕາ 11  ການພິຈາລະນາການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ເມ  ່ອໄດຸ້ຮບັຄາໍຮຸ້ອງ ແລະ ເອກະສານປະກອບ ການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນ

ຊນົ ຄບົຖຸ້ວນ ແລະ ຖ ກຕຸ້ອງ ແລຸ້ວ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ຕຸ້ອງພິຈາລະ 

ນາການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍ ໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ພາຍໃນກາໍນດົເວລາ ສີ່ ສບິຫຸ້າວນັ ນບັແຕວ່ນັ

ໄດຸ້ຮບັຄາໍຮຸ້ອງ ແລະ ເອກະສານປະ ກອບ ເປັນຕ ົຸ້ນໄປ. ໃນກລໍະນ ີຫາກປະຕເິສດ ກຕໍຸ້ອງ                                                                                                                                                                                                                                                              

ຕອບເປັນລາຍລກັອກັສອນ ພຸ້ອມດຸ້ວຍເຫດຜນົ. 

ໃນເວລາພິຈາລະນາການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຫາກເຫັນວາ່ມຄີວາມຈາໍ

ເປັນ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ມສີດິທວງ ເອົາເອກະສານ ແລະ ຂໍຸ້ມ  ນເພ່ີມ

ເຕມີ ສານຢັຸ້ງຢ ນການກວດສອບຈາກບໍລິສດັກວດສອບ, ມສີດິເຊນີ ບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍ

ໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກ ່ມວນຊນົ ທ່ີປຶກສາດຸ້ານການເງນິ ຜ ຄ່ ໍ ຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຫ   ພາກ 

ສວ່ນອ ່ ນທ່ີກຽ່ວຂຸ້ອງ ມາປຶກສາຫາລ  ພຸ້ອມດຽວກນັນ ັຸ້ນ ກໍ່ມສີດິໃນການລງົຢຸ້ຽມຊມົກດິຈະການ ຫ   

ເກບັກາໍຂໍຸ້ມ  ນກຽ່ວກບັບໍລິສດັ ແລະ ພາກ ສວ່ນດ ັງ່ກາ່ວ ຕຸ້ອງອາໍນວຍຄວາມສະດວກໃຫຸ້ແກ ່ສາໍ

ນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ. 

ມາດຕາ 12   ການເປີດເຜີຍຂໍຸ້ມ  ນກຽ່ວກບັແຜນການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ພາຍຫ ງັ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ໄດຸ້ຮບັຄາໍຮຸ້ອງ ແລະ ເອກະສານ

ປະກອບ ການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຢາ່ງຄບົຖຸ້ວນ ແລະ ຖ ກຕຸ້ອງແລຸ້ວ 

ບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກ ຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ສາມາດເປີດເຜີຍຂໍຸ້ມ  ນກຽ່ວກບັການ



 

ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕາມເນ ຸ້ອ ໃນທ່ີໄດຸ້ກາໍນດົໄວຸ້ໃນເອກະສານປະກອບການຮຸ້ອງຂໍ

ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຊຶ່ ງບ່ໍອະນ ຍາດໃຫຸ້ເປີດເຜີຍຂໍຸ້ມ  ນກຽ່ວກບັ ລາຄາອອກຈາໍໜາ່ຍ 

ໄລຍະເວລາອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ທ່ີຄາດຄະເນໄວຸ້ຂໍຸ້ມ  ນອ ່ ນທ່ີ ງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ 

ບ່ໍ ອະນ ຍາດໃຫຸ້ເປີດເຜີຍ. 

ບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງລາຍງານກຽ່ວກບັ ແຜນການ

ເປີດເຜີຍຂໍຸ້ມ  ນຜາ່ນພາຫະນະສ ່ ມວນຊນົ ໃຫຸ້ແກ ່ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ 

ຊາບລວ່ງຫນຸ້າຢາ່ງຫນຸ້ອຍໜ່ຶງວນັລດັຖະການ ກອ່ນວນັເປີດເຜີຍຂໍຸ້ມ  ນດ ັງ່ກາ່ວ. 

ມາດຕາ 13  ຂ ັຸ້ນຕອນການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ພາຍຫ ງັໄດຸ້ຮບັອະນ ຍາດ ຈາກ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ໃຫຸ້ອອກຈາໍ

ໜຸ້າ່ຍຮ ຸ້ນ ໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງປະຕບິດັຕາມຂ ັຸ້ນຕອນ ດ ັງ່ນີຸ້: 

1. ປະກາດກຽ່ວກບັການອະນ ຍາດໃຫຸ້ອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ;  

2. ກາໍນດົລາຄາຂອງຮ ຸ້ນທ່ີຈະອອກຈາໍຫນາ່ຍໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ;  

3. ໂຄສະນາອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຜາ່ນພາຫະນະສ ່ ມວນຊນົ; 

4. ຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ແລະ ວາງເງນິມດັຈາໍ; 

5. ແບງ່ປນັຮ ຸ້ນ; 

6. ຊາໍລະເງນິ ຫ   ສງົເງນິມດັຈາໍຄ ນ ໃນກລໍະນຜີ ຈ່ອງຊ ຮ ຸ້ນບ່ໍໄດຸ້ຮບັການແບງ່ປນັຮ ຸ້ນ 

ຕາມຈາໍນວນຮ ຸ້ນທ່ີຈະຊ ຸ້; 

7. ອອກໃບຢັຸ້ງຢ ນການຖ ຄອງຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຊ່ ່ ຮ  ຸ້ນ. 

ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງໃຫຸ້ສາໍເລັດພາຍໃນກາໍນດົເວລາ ເກົຸ້າສິບວນັ 

ນບັແຕວ່ນັ ໄດຸ້ຮບັອະນ ຍາດໃຫຸ້ອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນເປັນຕ ົຸ້ນໄປ ກລໍະນ ີການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້

ແກມ່ວນຊນົ ບ່ໍສາໍເລັດ ຕາມກາໍນດົເວລາດ ັງ່ກາ່ວ ບໍລິສດັອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ສາ 

ມາດສະເໜີຕ່ໍ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະ ການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ເພ ່ ອເພ່ີມເວລາອອກຈາໍໜາ່ຍຕ ່ ມອີກ

ກໍ່ໄດຸ້ ແຕບ່ໍ່ໃຫຸ້ເກນີ ສາມສິບວນັ ແລະ ຕຸ້ອງສະເຫນ ີມາຍງັ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມ

ຄອງຫ ກັຊບັ ຢາ່ງຫນຸ້ອຍ ສາມວນັ ລດັຖະການ ກອ່ນວນັສິຸ້ນສ ດກາໍນດົ ເວລາດ ັງ່ກາ່ວ. 

ມາດຕາ 14  ການປະກາດກຽ່ວກບັການອະນ ຍາດໃຫຸ້ອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ພາຍຫ ງັໄດຸ້ຮບັອະນ ຍາດໃຫຸ້ອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຈາກສາໍນກັງານຄະນະກາໍ

ມະການຄ ຸ້ມ ຄອງຫ ກັຊບັ ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງປະກາດກຽ່ວກບັການໄດຸ້



 

ຮບັອະນ ຍາດໃຫຸ້ອອກ ຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນດ ັງ່ກາ່ວ ໃຫຸ້ມວນຊນົຊາບ ຜາ່ນພາຫະນະສ ່ ມວນຊນົຢາ່ງ

ໜຸ້ອຍ ຫຸ້າວນັລດັຖະການ ຕ່ໍເນ ່ອງພຸ້ອມທງັມກີານເຜີຍແຜຮ່າ່ງໜງັສ ຊວນຊ ຸ້ທ່ີຍງັບ່ໍທນັໄດຸ້ກາໍນດົ

ກຽ່ວກບັ ລາຄາອອກຈາໍໜາ່ຍ ຈາໍນວນ ແລະ ວນັທີ ອອກຈາໍໜາ່ຍ ຜາ່ນທາງລະບບົເປີດເຜີຍຂໍຸ້

ມ  ນຕາມການກາໍນດົຂອງ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັ ຊບັ ເປັນໄລຍະເວລາຢາ່ງ

ໜຸ້ອຍ ສິບສີ່ ວນັ ຕ່ໍເນ ່ອງ ກອ່ນວນັເປີດການຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນຢາ່ງໜຸ້ອຍ ສບິວນັລດັຖະການ. 

ມາດຕາ 15  ການກາໍນດົລາຄາຂອງຮ ຸ້ນທ່ີຈະອອກຈາໍຫນາ່ຍໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ  

ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງຮວ່ມກບັ ທ່ີປຶກສາດຸ້ານການເງນິ ດາໍເນນີ

ການກາໍນດົ ລາຄາຂອງຮ ຸ້ນທ່ີຈະອອກຈາໍໜາ່ຍໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ໃຫຸ້ສາໍເລັດພາຍໃນກາໍນດົເວລາ 

ຫກົສິບວນັ ນບັແຕວ່ນັໄດຸ້ ຮບັອະນ ຍາດໃຫຸ້ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົຈາກ ສາໍນກັງານ

ຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ເປັນຕ ົຸ້ນໄປ.  

ການກາໍນດົລາຄາຂອງຮ ຸ້ນທ່ີຈະອອກຈາໍໜາ່ຍໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ສາມາດກາໍນດົລາຄາຮ ຸ້ນ 

ແບບຄງົທ່ີ ( Fixed-price method ) ແບບການດາໍເນນີການສາໍຫ ວດຄວາມຕຸ້ອງການຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ   

( Bookbuilding ) ຫ   ວທີິອ ່ ນ ທ່ີໄດຸ້ຮບັການເຫັນດຈີາກ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງ

ຫ ກັຊບັ. 

ພາຍຫ ງັ ສາໍເລັດການກາໍນດົລາຄາ ແລະ ໄລຍະເວລາເປີດການຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ບໍລິສດັ

ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງລາຍງານກຽ່ວກບັການກາໍນດົລາຄາ ແລະ ໄລຍະເວລາ

ເປີດການຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ຢາ່ງເປັນລາຍລກັ ອກັສອນ ພຸ້ອມທງັສ ົ່ງໜງັສ ຊວນຊ ຸ້ສະບບັສມົບ ນ ແລະ 

ສນັຍາຄາໍປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ໃຫຸ້ແກສ່າໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ເພ ່ ອ

ອະນ ຍາດໃຫຸ້ເປີດການຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ. 

ມາດຕາ 16  ການໂຄສະນາອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຜາ່ນພາຫະນະສ ່ ມວນຊນົ 

ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງເຜີຍແຜໜ່ງັສ ຊວນຊ ຸ້ຂອງຕນົໃຫຸ້ແກມ່ວນ

ຊນົ ຜາ່ນລະບບົເປີດເຜີຍຂໍຸ້ມ  ນຕາມການກາໍນດົຂອງ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ 

ແລະ ດາໍເນນີການ ໂຄສະນາອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຜາ່ນພາຫະນະສ ່ ມວນຊນົ ຢາ່ງ

ໜຸ້ອຍ ຫຸ້າວນັຕ່ໍເນ ່ອງ ກອ່ນວນັ ເປີດການຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ 

ບໍລິສດັອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງລາຍງານກຽ່ວກບັແຜນການໂຄສະນາ

ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຜາ່ນພາຫະນະສ ່ ມວນຊນົ ໃຫຸ້ແກສ່າໍນກັງານຄະນະກາໍມະການ

ຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ຊາບຢາ່ງ ເປັນລາຍລກັອກັສອນ ລວ່ງຫນຸ້າຢາ່ງຫນຸ້ອຍ ຫນຶ່ ງວນັລດັຖະການ 

ກອ່ນວນັເລ່ີມໂຄສະນາ. 



 

ມາດຕາ 17  ການຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ແລະ ວາງເງນິມດັຈາໍ 

ການຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ຕຸ້ອງດາໍເນນີຜາ່ນລະບບົ ແລະ ວທີິການ ທີໄດຸ້ຮບັການເຫັນດຈີາກ ສາໍ

ນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ. 

ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ແລະ ຜ ຸ້ຄ ໍ ຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຕຸ້ອງ

ແຈກຢາຍໃບຈອງຊ ຮ ຸ້ນ ໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ລງົທຶນ ທີສນົໃຈຊ ຮ ຸ້ນ ພຸ້ອມດຸ້ວຍ ຫນງັສ ຊວນຊ ່  ໃນຮ ບແບບ

ຂອງສາໍເນົາເອກະສານ ຫ   ໃນຮ ບແບບເອເລັກໂຕຣນກິ ຍກົເວັຸ້ນ ກລໍະນທີີ ຜ ຸ້ລງົທຶນ ໄດຸ້ສະແດງ

ເຈດຈາໍນງົ ທີຈະບ່ໍຮບັເອົາໜງັສ ຊວນຊ ່ ດ ັງ່ກາ່ວ. 

ເວລາເປີດການຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ຜ ຸ້ລງົທຶນ ຕຸ້ອງໂອນເງນິມດັຈາໍໃຫຸ້ຄບົຖຸ້ວນ ຕາມມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນທ່ີ

ຕນົສ ັ່ງຈອງເຂົຸ້າໃນ ບນັຊເີງນິສະເພາະສາໍລບັການເປີດຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ຂອງຜ ຸ້ຄາໍປະກນັການອອກຈາໍ

ໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ທີເປີດຢ ໃ່ນທະ ນາຄານທ ລະກດິໃດຫນຶ່ ງ ຢ  ່ສປປ ລາວ ພຸ້ອມທງັແຈ ຸ້ງຜນົກຽ່ວກບັ

ການໂອນເງນິມດັຈາໍໃຫຸ້ ຜ ຸ້ຄາໍປະກນັການ ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນຊາບ. 

ຜ ຸ້ຄາໍປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຕຸ້ອງລາຍງານຜນົການຈອງຊ ຮ ຸ້ນປະຈາໍວນັ ໃຫຸ້ແກ ່

ສາໍນກັງານຄະ ນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ຊາບພາຍໃນ ຫນຶ່ ງວນັລດັຖະການ ຖດັມາ. 

ໃນໄລຍະເວລາເປີດການຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ຜ ຸ້ລງົທຶນໃດ ທ່ີໄດຸ້ສາໍເລັດການຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ແລະ 

ວາງເງນິມດັຈາໍແລຸ້ວ ແມນ່ບ່ໍສາມາດຍກົເລີກການຈອງຊ ່ ຮ ຸ້ນຂອງຕນົໄດຸ້ ຍກົເວັຸ້ນກລໍະນ ີໄດຸ້

ຕກົລງົໄວຸ້ເປັນຢາ່ງອ ນ. 

ມາດຕາ 18 ການແບງ່ປນັຮ ຸ້ນ   

ພາຍຫ ງັຜ ຸ້ລງົທຶນສາໍເລັດການຈອງຊ ຮ ຸ້ນ ແລະ ໂອນເງນິມດັຈາໍ ເຂົຸ້າໃນບນັຊເີງນິສະເພາະ

ສາໍລບັການເປີດຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ, ຜ ຸ້ຄ ໍ ຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຕຸ້ອງດາໍເນນີການແບງ່ປນັຮ ຸ້ນໃຫຸ້ຜ ່

ລງົທຶນທີໄດຸ້ຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນຕາມວທີິການແບງ່ປນັຮ ຸ້ນ ທີໄດຸ້ກາໍນດົໄວຸ້ໃນໜງັສ ຊວນຊ ຸ້ ຊຶ່ ງໄດຸ້ຮບັການ

ເຫັນດຈີາກ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະ ການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ. 

ມາດຕາ 19  ການຊາໍລະເງນິ ຫ   ສ ົ່ງເງນິມດັຈາໍຄ ນ 

ກລໍະນ ີຜ ຸ້ລງົທຶນທ່ີຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນນ ັຸ້ນ ບ່ໍໄດຸ້ຮບັການແບງ່ປນັຮ ຸ້ນ ຕາມຈາໍນວນທ່ີຕນົຈອງຊ ຸ້ ທງັ

ໝດົບາງສວ່ນ ຜ ຸ້ຄ ໍ ຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຕຸ້ອງສ ົ່ງເງນິມດັຈາໍທງັໝດົ ຫ   ສວ່ນທີຍງັເຫ  ອ 

ຄ ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ລງົທຶນທ່ີຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ພາຍໃນກາໍນດົເວລາ ຫຸ້າວນັລດັຖະການ ນບັແຕວ່ນັສິຸ້ນສ ດການ

ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ເປັນຕ ົຸ້ນໄປ. 

ກລໍະນ ີກາຍກາໍນດົເວລາດ ັງ່ກາ່ວ ຜ ຸ້ຄາໍປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຕຸ້ອງຮບັຜິດຊອບ

ກຽ່ວກບັການ ສ ົ່ງເງນິມດັຈາໍຄ ນ ທງັໝດົ ຫ   ສວ່ນທ່ີຍງັເຫ  ອ ຄ ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ລງົທຶນທ່ີຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ 



 

ພຸ້ອມດຸ້ວຍດອກເບຸ້ຍ ຕາມອດັຕາດອກເບຸ້ຍເງນິຝາກປະຢດັຂອງທະນາຄານຕວົແທນຂອງ ຜ ຸ້ຄ ໍ ຸ້າ

ປະກນັການອອກຈາໍໜຍ່ຮ ຸ້ນ ໃນໄລຍະນ ັຸ້ນ. 

ພາຍຫ ງັສາໍເລັດຂ ັຸ້ນຕອນ ການຊາໍລະເງນິ ຫ   ສ ົ່ງເງນິມດັຈາໍຄ ນ ຜ ຸ້ຄາໍປະກນັການອອກຈາໍ

ໜາ່ຍຮ ຸ້ນຕຸ້ອງໂອນເງນິທ່ີລະດມົໄດຸ້ຈາກ ບນັຊເີງນິສະເພາະສາໍລບັການເປີດຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ເຂົຸ້າໃນ 

ບນັຊເີງນິສະເພາະສາໍລບັ ທຶນທ່ີລະດມົໄດຸ້ ຂອງບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ທ່ີເປີດຢ ່

ໃນທະນາຄານທ ລະກດິໃດຫນຶ່ ງ ຢ  ່ສປປ ລາວ. 

ມາດຕາ 20  ການອອກໃບຢັຸ້ງຢ ນການຖ ຄອງຮ ຸ້ນ 

ຜ ຸ້ຄ ໍຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຕຸ້ອງອອກໃບຢັຸ້ງຢ ນການຖ ຄອງຮ ຸ້ນ ໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຊ ຮ ຸ້ນ 

ພາຍໃນກາໍນດົເວລາ ສບິວນັລດັຖະການ ນບັແຕວ່ນັສິຸ້ນສ ດການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ເປັນຕນົໄປ ເພ ່ ອຢ ັຸ້ງຢ ນກຽ່ວກບັຈາໍນວນຮ ຸ້ນ ທ່ີຜ ຸ້ຊ ຸ້ຮ  ຸ້ນໄດຸ້ຮບັຫ ງັການແບງ່ປນັ. 

ໃບຢັຸ້ງຢ ນການຖ ຄອງຮ ຸ້ນ ປະກອບດຸ້ວຍ ຂໍຸ້ມ  ນຕ ົຸ້ນຕໍ ດ ັງ່ນີຸ້: 

1. ຊ ່  ແລະ ທີຢ ຂ່ອງ ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ; 

2. ຊ ່  ທ່ີຢ  ່ແລະ ສນັຊາດ ຂອງຜ ຊ່ ່ ຮ  ຸ້ນ; 

3. ໝາຍເລກປະຈາໍຕວົສາໍລບັຜ ຸ້ຊ ຸ້ຮ  ຸ້ນ (ໝາຍເລກປະຈາໍຕວົຜ ລ່ງົທຶນ) ກລໍະນ ີເປັນຜ ຸ້

ລງົທຶນຕາ່ງປະເທດ; 

4. ເລກບນັຊຂີອງຜ ຸ້ຊ ຸ້ຮ  ຸ້ນ; 

5. ຈາໍນວນຮ ຸ້ນ ທ່ີຈອງຊ ຸ້ທງັໝດົ ແລະ ທ່ີໄດຸ້ຮບັການແບງ່ປນັ ມ ນຄາ່ກາໍນດົ ແລະ 

ລາຄາຮ ຸ້ນທ່ີ ອອກຈາໍໜາ່ຍ ມ ນຄາ່ລວມຂອງຮ ຸ້ນທ່ີຈອງຊ ຸ້ ມ ນຄາ່ລວມຂອງຮ ຸ້ນທ່ີໄດຸ້

ຮບັການແບງ່ປນັ ແລະ ຈາໍນວນເງນິມດັຈາໍທ່ີສ ົ່ງຄ ນ; 

6. ວນັທີ ອອກໃບຢັຸ້ງຢ ນການຖ ຄອງຮ ຸ້ນ;  

7. ລາຍເຊັນ ແລະ ຕາປະທບັ ຂອງ ຜ ຄ່າໍປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ 

ມາດຕາ 21  ການລາຍງານຜນົການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງລາຍງານຜນົການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກ່

ມວນຊນົ ໃຫຸ້ແກ ່ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ຊາບຢາ່ງເປັນລາຍລກັອກັສອນ 

ພາຍໃນກາໍນດົເວລາ ຫຸ້າວນັ ລດັຖະການ ນບັແຕວ່ນັສນິສ ດການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ເປັນຕ ົຸ້ນໄປ ຕາມການກາໍນດົຂອງສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ. 

 



 

ມາດຕາ 22  ການຢັຸ້ງຢ ນຜນົການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ຕຸ້ອງຍງັຢ ນຜນົການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້

ແກມ່ວນຊນົພາຍໃນກາໍນດົເວລາ ຫຸ້າວນັ ລດັຖະການ ນບັແຕວ່ນັໄດຸ້ຮບັການລາຍງານ ຜນົການ

ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກ ່ມວນຊນົ ຕາມທ່ີໄດຸ້ກາໍນດົໄວຸ້ໃນມາດຕາ 22 ຂອງລະບຽບສະບບັນີຸ້. 

ກລໍະນ ີຜນົການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຫາກຕ ໍາ່ກວາ່ ແປດສິບສວ່ນຮຸ້ອຍ 

(80%) ຂອງຈາໍນວນຮ ຸ້ນທ່ີອອກຈາໍໜາ່ຍທງັໝດົ ຖ ວາ່ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນດ ັງ່ກາ່ວບ່ໍສາໍເລັດ 

ຜ ຸ້ຄາໍປະກນັການອອກຈາໍ ຫນາ່ຍຮ ຸ້ນ ແລະ ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງສ ົ່ງເງນິ

ຄ ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ລງົທຶນທ່ີຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ພາຍໃນກາໍນດົເວລາ ຫຸ້າວນັລດັຖະການ ນບັແຕວ່ນັໄດຸ້ຮບັການ

ຢັຸ້ງຢ ນຜນົການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ເປັນຕ ົຸ້ນໄປ ກລໍະນ ີບ່ໍສາມາດສງົເງນິຄ ນຕາມ

ໄລຍະເວລາດງັກາ່ວ ຜ ຸ້ຄາໍປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ແລະ ບໍລິສດັ ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກ່

ມວນຊນົ ຕຸ້ອງຮບັຜິດຊອບສ ົ່ງເງນິຄ ນທງັໝດົ ໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ລງົທຶນທີຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ພຸ້ອມດວຸ້ຍອດັຕາດອກ

ເບຸ້ຍເງນິຝາກປະຢດັຂອງທະນາຄານຕວົແທນຂອງ ຜ ຸ້ຄ ໍ ຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ໃນໄລຍະ

ນ ັຸ້ນ. 

ມາດຕາ 23  ການນາໍໃຊຸ້ທຶນທ່ີລະດມົໄດຸ້ 

ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຈະສາມາດນາໍໃຊຸ້ທຶນທ່ີລະດມົໄດຸ້ຈາກການອອກ 

ຈາໍໜາ່ຍ ຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ກຕ່ໍໍເມ  ່ອສາໍເລັດການຂຶຸ້ນທະບຽນເພ່ີມທຶນ ກບັກະຊວງອ ດສາຫະກາໍ 

ແລະ ການຄຸ້າ ກອໍອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນເພ ່ ອປບັປ ງໂຄງສຸ້າງການຖ ຮ ຸ້ນ ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກ່

ມວນຊນົ ຈະສາມາດ ນາໍໃຊຸ້ທຶນທ່ີລະດມົໄດຸ້ຈາກການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ກຕ່ໍໍເມ  ່ອ

ໄດຸ້ຮບັການຢັຸ້ງຢ ນຜນົສາໍເລັດການ ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນດ ັງ່ກາ່ວ ຈາກ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການ

ຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ. 

ມາດຕາ 24  ສວ່ນເພ່ີມມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນ 

ສວ່ນເພີມມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນ ຂອງບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ທີໄດຸ້ຈາກການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນ ໃຫຸ້

ປະຕິບດັ ຕາມກລໍະນ ີດ ັງ່ນີຸ້: 

1. ສວ່ນເພ່ີມມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນ ທີໄດຸ້ຈາກການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນ ເພ ່ ອປບັປ ງໂຄງສຸ້າງການຖ 

ຮ ຸ້ນ ຈະຕກົເປັນຂອງຜ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ພາຍຫ ງັຫກັຄາ່ໃຊຸ້ຈາ່ຍຕາ່ງໆທ່ີຕດິພນັກບັການອອກ 

ຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ; 

2. ສວ່ນເພ່ີມມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນ ທ່ີໄດຸ້ຈາກການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນ ເພ ່ ອເພ່ີມທຶນ ຈະຕກົເປັນ

ຂອງບໍລິສດັ ພາຍຫ ງັຫກັຄາ່ໃຊຸ້ຈາ່ຍຕາ່ງໆທ່ີຕດິພນັກບັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ສວ່ນ



 

ເພ່ີມມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນຂອງບໍລິສດັ ຕຸ້ອງສຸ້າງ ເປັນ ຄງັສະເພາະສວ່ນເພ່ີມມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນ ຂອງ

ບໍລິສດັ ແລະ ສາມາດນາໍໃຊຸ້ ເພ ່ ອຂະຫຍາຍກດິຈະການ ຫ   ເພ່ີມ ທຶນຈດົທະບຽນ 

ເທ່ົານ ັຸ້ນ ໂດຍຜາ່ນການຮບັຮອງຈາກກອງປະຊ ມຜ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນ ແຕບ່ໍ່ອະນ ຍາດໃຫຸ້ນາໍໃຊຸ້ 

ຄງັ ສະເພາະສວ່ນເພ່ີມມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນນີຸ້ ເພ ່ ອຈາ່ຍຖມົຂ ມຂາດທຶນຂອງບໍລິສດັອອກຈາໍ

ໜາ່ຍຮ ຸ້ນ 

ມາດຕາ 25  ການລາຍງານກຽ່ວກບັການນາໍໃຊຸ້ທຶນທ່ີລະດມົໄດຸ້ 

ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງລາຍງານກຽ່ວກບັການນາໍໃຊຸ້ທຶນທ່ີລະດມົ

ໄດຸ້ຈາກການ ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ໃຫຸ້ແກ ່ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັ

ຊບັ ຊາບຢາ່ງເປັນລາຍລກັ ອກັສອນ ພາຍໃນກາໍນດົເວລາ ສາມສິບວນັ ນບັແຕວ່ນັສິຸ້ນສ ດໄຕ

ມາດ ເປັນຕ ົຸ້ນໄປ ຈນົກວາ່ຈະນາໍໃຊຸ້ທຶນດ ັງ່ ກາ່ວໝດົ. 

ມາດຕາ 26  ການໂຈະການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ມສີດິສງັໂຈະການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກ່

ມວນຊນົ ເປັນເວລາສ ງສ ດ ຫກົສິບວນັ ໃນກລໍະນ ີການສະໜອງຂໍຸ້ມ  ນບ່ໍຖ ກຕຸ້ອງ ຫ   ບ່ໍປະຕິບດັ

ຕາມຂນັຕອນຂອງການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕາມທ່ີໄດຸ້ກາໍນດົໄວຸ້ໃນ ມາດຕາ 13 

ຂອງລະບຽບສະບບັນີຸ້ ທ່ີສ ົ່ງ ຈະສ ົ່ງຜນົເສັຍຫາຍຕ່ໍຜ ຸ້ລງົທຶນ. 

ກລໍະນ ີຖ ກສ ັ່ງໂຈະ ບໍລິສດັອອກຈາໍໜ່າຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງປະກາດກຽ່ວກບັການ

ຖ ກສ ັ່ງໂຈະ ດ ັ່ງກາ່ວໃຫຸ້ມວນຊນົຊາບ ຜ່ານພາຫະນະສ ່ ມວນຊນົ ພາຍໃນກາໍນດົເວລາ ຫຸ້າວນັ 

ລດັຖະການຕ່ໍເນ ່ ອງ ນບັແຕ ່ວນັໄດຸ້ຮບັແຈ ຸ້ງການກຽ່ວກບັການໂຈະການອອກຈາໍໜ່າຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກ່

ມວນຊນົ ຈາກສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະ ການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ເປັນຕ ົຸ້ນໄປ ແລະ ຮບັຖອນການ

ຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ກລໍະນມີກີານສະເໜີຂໍໃຫຸ້ຍກົເລີກການຈອງ ຊ ຸ້ຮ ຸ້ນຈາກຜ ລ່ງົທຶນ ທ່ີໄດຸ້ຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນກບັຕນົ 

ພຸ້ອມທງັສ ົ່ງເງນິຄ ນໃຫຸ້ຜ ລ່ງົທຶນທ່ີຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນດ ັງ່ກາ່ວ ໃຫຸ້ຄບົຖຸ້ວນ ພາຍໃນກາໍນດົເວລາ ສບິຫຸ້າວນັ 

ນບັແຕວ່ນັໄດຸ້ຮບັການສະເໜີ ເປັນຕ ົຸ້ນໄປ ກລໍະນ ີກາຍກາໍນດົເວລາສ ົ່ງເງນິຄ ນ ດ ັງ່ກາ່ວ ແຕບ່ໍ່ສາ 

ມາດສ ົ່ງເງນິມດັຈາໍຄ ນ ທງັໝດົ ຫ   ສວ່ນທ່ີຍງັເຫ  ອ ໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ລງົທຶນທ່ີຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ຜ ່ຄ ໍ ຸ້າປະກນັ 

ການອອກຈາໍໜ່າຍຮ ຸ້ນ ແລະ ບໍລິສດັອອກຈາໍໜ່າຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງຮບັຜິດຊອບສ ົ່ງເງນິ

ມດັຈາໍຄ ນ ທງັໝດົ ຫ   ສວ່ນທ່ີຍງັເຫ  ອ ໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ລງົທຶນທ່ີຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ, ພຸ້ອມດຸ້ວຍດອກເບຸ້ຍ ຕາມ

ອດັຕາດອກເບຸ້ຍເງນິຝາກປະຍດັຂອງທະນາຄານຕວົແທນຂອງ ຜ ຸ້ຄ ໍ ຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ 

ໃນໄລຍະນ ັຸ້ນ. 

ພາຍຫ ງັ ສາມາດແກຸ້ໄຂສາເຫດຂອງການສ ັ່ງໂຈະໄດຸ້ແລຸ້ວ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການ

ຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ຕຸ້ອງອອກແຈ ຸ້ງການຍກົເລີກການສ ັ່ງໂຈະດ ັງ່ກາ່ວ ແລະ ອະນ ຍາດໃຫຸ້ສາມາດດາໍ



 

ເນີນການອອກຈາໍໜ່າຍຮ ຸ້ນ ໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕ່ໍໄປໄດຸ້ ບໍລິສດັອອກຈາໍໜ່າຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ຕຸ້ອງປະກາດກຽ່ວກບັແຈ ຸ້ງການຍກົເລີກ ການສ ັ່ງໂຈະ ໃຫຸ້ມວນຊນົຊາບ ຜາ່ນພາຫະນະສ ່ ມວນຊນົ 

ເປັນເວລາຢ່າງໜຸ້ອຍ ຫຸ້າວນັ ລດັຖະການຕ່ໍເນ ່ ອງ ນບັແຕ່ວນັໄດຸ້ຮບັແຈ ຸ້ງການກຽ່ວກບັການ

ຍກົເລີກການສ ັ່ງໂຈະ ເປັນຕ ົຸ້ນໄປ. 

ມາດຕາ 27  ການຍກົເລີກການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ 

ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ມສີດິຍກົເລີກການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກ່

ມວນຊນົ ໃນກລໍະນ ີດ ັງ່ຕ່ໍໄປນີຸ້: 

1. ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ບ່ໍສາມາດແກຸ້ໄຂສາເຫດທ່ີຖ ກສ ັ່ງໂຈະໄດຸ້ 

ພາຍໃນກາໍນດົເວລາ ຫກົສິບວນັ ຕາມທ່ີໄດຸ້ກາໍນດົໄວຸ້ໃນມາດຕາ 26 ຂອງລະບຽບ

ສະບບັນີຸ້;  

2. ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ສະເໜີຍກົເລີກການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຕາມ

ມະຕິຂອຸ້ງກອງປະຊ ມຜ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນ;  

3. ຕາມຄາໍສ ັ່ງ ຫ   ຄາໍຕດັສິນ ຂອງສານປະຊາຊນົ ທ່ີໃຊຸ້ໄດຸ້ຢາ່ງເດັດຂາດ;  

4. ກລໍະນອີ ່ ນໆ ຕາມການກາໍນດົຂອງ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ. 

ພາຍໃນກາໍນດົເວລາ ຫຸ້າວນັ ລດັຖະການ ພາຍຫ ງັໄດຸ້ຮບັແຈ ຸ້ງການກຽ່ວກບັການຍກົເລີກ

ການອອກຈາໍ ໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຈາກ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັເປັນ 

ຕ ົຸ້ນໄປ ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕຸ້ອງປະກາດກຽ່ວກບັແຈ ຸ້ງການດ ັງ່ກາ່ວ ໃຫຸ້ແກ່

ມວນຊນົຊາບ ຜາ່ນພາຫະນະສ ່  ມວນຊນົ ພາຍໃນກາໍນດົເວລາຢາ່ງຫນຸ້ອຍ ຫຸ້າວນັ ລດັຖະການຕ່ໍ

ເນ ່ອງ ພຸ້ອມທງັດາໍເນນີການສ ົ່ງເງນິຄ ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ ລງົທຶນພາຍໃນກາໍນດົເວລາ ສິບວນັ ລດັຖະການ 

ນບັແຕວ່ນັໄດຸ້ຮບັແຈ ຸ້ງການກຽ່ວກບັການຍກົ ເລີກການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ເປັນຕ ົຸ້ນ

ໄປ. 

ກລໍະນ ີບໍສາມາດສງົເງນິຄ ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ລງົທຶນທ່ີຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ພາຍໃນກາໍນດົເວລາດ ັງ່ກາ່ວ 

ຕາມທີໄດຸ້ກາໍນດົໄວຸ້ໃນ ວກັສອງ ຂອງມາດຕານີຸ້, ຜ ຸ້ຄ ໍ ຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ແລະ ບໍລິ 

ສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກ ່ມວນຊນົ ຕຸ້ອງຮບັຜິດຊອບສງົເງນິຄ ນທງັໝດົໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ລງົທຶນທີຈອງຊ ຸ້

ຮ ຸ້ນພຸ້ອມດຸ້ວຍດອກເບຸ້ຍຕາມ ອດັຕາດອກເບຸ້ຍເງນິຝາກປະຢດັຂອງທະນາຄານຕວົແທນຂອງ 

ຜ ຸ້ຄ ໍ ຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ໃນໄລຍະນ ັຸ້ນ. 

 

 



 

ໝວດທີ3  

ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ 

ມາດຕາ 28  ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ 

ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ແມນ່ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ໃຫຸ້ແກ ່ຜ ຸ້ລງົທຶນປະເພດ

ສະຖາບນັ ທ່ີມເີງ  ່ອນໄຂຕາມການກາໍນດົຂອງ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ຊຶ່ ງ

ເປັນການ ອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ຜ ລ່ງົທຶນ ລວມກນັທງັຫມດົ ຈາໍນວນແຕ ່ ສາມສບິ ຫາ ຫນຶ່ ງ

ຮຸ້ອຍ ລາຍ ແລະ ມມີ  ນຄາ່ທຶນ ທ່ີຕຸ້ອງການລະດມົລວມກນັທງັຫມດົ ບ່ໍເກນີ ຫນຶ່ ງຮຸ້ອຍຕ ຸ້ກບີ ໃນ

ໄລຍະເວລາຫນຶ່ ງປີ. 

ກລໍະນ ີ ການລະດມົທຶນດ ັງ່ກາ່ວຫາກມມີ ນຄາ່ເກນີ ໜ່ຶງຮຸ້ອຍຕ ຸ້ກບີ ໃນໄລຍະເວລາໜ່ຶງປີ 

ໃຫຸ້ຖ ວາ່ ເປັນການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ. 

ມາດຕາ 29  ເງ  ່ອນໄຂການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ 

ບໍລິສດັທີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ຕຸ້ອງມເີງ  ່ອນໄຂ ດ ັງ່ນີຸ້: 

1. ເປັນບໍລິສດັ ມະຫາຊນົ;  

2. ສຸ້າງຕ ັຸ້ງ ແລະ ເຄ ່ ອນໄຫວມາແລຸ້ວຢາ່ງໜຸ້ອຍ ໜ່ຶງ ປີ ຍກົເວັຸ້ນກລໍະນ ີບໍລິສດັ ມ ີ

ການແຍກ ຄວບ ຫ   ຫນັເປັນບໍລິສດັຮ ບແບບໃໝ;່  

3. ມສີະພາບໍລິຫານ ທ່ີປະກອບດຸ້ວຍ ສະມາຊກິອດິສະຫ ະຢາ່ງຫນຸ້ອຍ ໜ່ຶງສວ່ນສາມ 

ຂອງຈາໍ ນວນສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານທງັຫມດົ ທ່ີໄດຸ້ຮບັການແຕງ່ຕ ັຸ້ງຈາກກອງ

ປະຊ ມຜ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນ;  

4. ມຄີະນະກາໍມະການກວດກາພາຍໃນ ທ່ີປະກອບດຸ້ວຍ ສະມາຊກິທງັໝດົຢາ່ງໜຸ້ອຍ 

ສາມ ທາ່ນ ທ່ີໄດຸ້ຮບັການແຕງ່ຕ ັຸ້ງຈາກສະພາບໍລິຫານ ໃນນ ັຸ້ນ ສອງສວ່ນສາມ ຕຸ້ອງ

ເປັນສະມາຊກິອິດສະຫ ະ ຊຶ່ ງຢາ່ງຫນຸ້ອຍຫນຶ່ ງທາ່ນ ຕຸ້ອງມຄີວາມຮ ຸ້ຄວາມສາມາດ 

ທາງດຸ້ານບນັຊ ີຫ   ການເງນິ;  

5. ມແີຜນການລະດມົທຶນ ແລະ ແຜນການນາໍໃຊຸ້ທຶນທ່ີລະ ດມົໄດຸ້ ໂດຍຜາ່ນການຮບັ 

ຮອງຈາກ ກອງປະຊ ມຜ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນ;  

6. ມເີອກະສານລາຍງານການເງນິ ໜ່ຶງປີຄ ນຫ ງັ ນບັແຕປີ່ ຍ ່ ນຄາໍຮຸ້ອງ ແລະ ເອກະ 

ສານປະກອບ ການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ໃຫຸ້ແກສ່າໍນກັງານຄະນະກາໍ

ມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັ ຊບັເປັນຕ ົຸ້ນໄປ ຊຶ່ ງເອກະສານລາຍງານການເງນິຕຸ້ອງໄດຸ້ຮບັ

ການກວດສອບຈາກບໍລິສດັກວດສອບ;  



 

7. ມຄີວາມສາມາດສຸ້າງກາໍໄລ, ມຖີານະການເງນິທ່ີໝ ັຸ້ນຄງົ ແລະ ບ່ໍມໜີີຸ້ເກນີກາໍນດົ;  

8. ມກີານຢັຸ້ງຢ ນຄວາມພຸ້ອມ ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ຈາກທ່ີປຶກສາດຸ້ານການ

ເງນິ ພຸ້ອມດຸ້ວຍລາຍຊ ່ ທີມງານທ່ີຮບັຜິດຊອບເປັນທ່ີປຶກສາດຸ້ານການເງນິ;  

9. ມແີຜນການກຽ່ວກບັ ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ການເຄ ່ ອນໄຫວທ ລະກດິ 

ແລະ ການຄາດຄະເນຖານະການເງນິ ຢາ່ງໜຸ້ອຍ ສາມປີຕ່ໍໜຸ້າ ນບັແຕປີ່ສາໍເລັດການ

ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ໃນວງົຈາໍກດັເປັນຕ ົຸ້ນໄປ ໂດຍຜາ່ນການຮບັຮອງຈາກສະພາບໍລິ 

ຫານ;  

10. ຮ ຸ້ນທ່ີອອກຈາໍໜາ່ຍໃນວງົຈາໍກດັ ບ່ໍສາມາດຊ ຸ້-ຂາຍ ພາຍໃນກາໍນດົເວລາຢາ່ງໜຸ້ອຍ 

ຫກົເດ ອນ ນບັແຕວ່ນັສິຸ້ນສ ດການຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ເປັນຕ ົຸ້ນໄປ;  

11. ມເີງ  ່ອນໄຂອ ່ ນຕາມການກາໍນດົຂອງສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ. 

ມາດຕາ 30  ເອກະສານປະກອບການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ 

ບໍລິສດັທີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ຕຸ້ອງຍ ນຄາໍຮຸ້ອງ ແລະ ເອກະສານ

ປະກອບ ຕ່ໍສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ດ ັງ່ນີຸ້: 

1. ຄາໍຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ຕາມແບບພິມຂອງ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະ

ການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ;  

2. ສາໍເນົາໃບທະບຽນວສິາຫະກດິ ແລະ ສາໍເນົາໃບທະບຽນສາໍປະທານ ກລໍະນເີປັນທ ລະ

ກດິສາໍປະທານ; 

3. ສາໍເນົາໃບຢັຸ້ງຢ ນປະຈາໍຕວົຜ ຸ້ເສຍອາກອນ; 

4. ສາໍເນົາກດົລະບຽບຂອງບໍລິສດັ; 

5. ມະຕິກອງປະຊ ມຜ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນ ທ່ີຮບັຮອງກຽ່ວກບັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ; 

6. ບນັຊລີາຍຊ ່ ຜ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນ ແຕໜ່ຶ່ງສວ່ນຮຸ້ອຍຂຶຸ້ນໄປ; 

7. ລາຍຊ ່  ແລະ ຊວີະປະຫວດັຫຍໍຸ້ຂອງ ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ ຄະນະກາໍມະການ

ກວດກາພາຍໃນ ແລະ ຄະນະອາໍນວຍການ ຂອງ ບໍລິສດັ;  

8. ໃບຢັຸ້ງຢ ນຄວາມພຸ້ອມ ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ຈາກ ທ່ີປຶກສາດຸ້ານການ

ເງນິ;  



 

9. ເອກະສານລາຍງານການເງນິ ຫນຶ່ ງປີຄ ນຫ ງັ ນບັແຕປີ່ອ ່ ນຄາໍຮຸ້ອງ ແລະ ເອກະສານ

ປະກອບການ ຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ໃຫຸ້ແກສ່າໍນກັງານຄະນະກາໍມະ

ການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ຊຶ່ ງໄດຸ້ຮບັການກວດສອບຈາກບໍລິສດັກວດສອບ;  

10. ແຜນການກຽ່ວກບັ ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ການເຄ ່ ອນໄຫວທ ລະກດິ 

ແລະ ການຄາດຄະເນຖານະການເງນິ ຢາ່ງໜຸ້ອຍ ສາມ ປີຕ່ໍໜຸ້າ; 

11. ໜງັສ ຊວນຊ ຸ້; 

12. ສນັຍາຄາໍປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ລະຫວາ່ງ ບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົ

ອອກຈາໍ ໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ກບັ ຜ ຸ້ຄາໍປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ (ຖຸ້າມ)ີ; 

13. ເອກະສານອ ່ ນຕາມການກາໍນດົຂອງ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ. 

ບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ຕຸ້ອງຮວ່ມກບັ ທີປຶກສາດຸ້ານການເງນິ 

ເປັນຜ ຸ້ກະ ກຽມເອກະສານປະກອບການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັໃນແຕລ່ະຄ ັຸ້ງ ຕຸ້ອງ

ຮບັຜິດຊອບຕ່ໍເນ ຸ້ອໃນ ແລະ ຂໍຸ້ມ  ນທີບງົໄວຸ້ໃນເອກະສານດ ັງ່ກາ່ວ ພຸ້ອມທງັເກບັຮກັສາເອກະສານ

ປະຕິບດັງານ ທີກຽ່ວຂຸ້ອງດງັກາ່ວໄວຸ້ຢາ່ງໜຸ້ອຍ ສິບປີ. 

ມາດຕາ 31  ຂ ັຸ້ນຕອນການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ 

ພາຍຫ ງັໄດຸ້ຮບັອະນ ຍາດ ຈາກ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ໃຫຸ້ອອກຈາໍ

ໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ແກເ່ປົາໝາຍຜ ຸ້ທີຈະຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ຕຸ້ອງປະຕິບດັຕາມຂ ັຸ້ນຕອນ ດ ັງ່ນີຸ້: 

1. ໂຄສະນາອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ;  

2. ກາໍນດົລາຄາຂອງຮ ຸ້ນທ່ີຈະອອກຈາໍຫນາ່ຍໃນວງົຈາໍກດັ;  

3. ຈອງຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ແລະ ວາງເງນິມດັຈາໍ; 

4. ແບງ່ປນັຮ ຸ້ນ; 

5. ຊາໍລະເງນິ;  

6. ອອກໃບຢັຸ້ງຢ ນການຖ ຄອງຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຊ ຸ້ຮ  ຸ້ນ. 

ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ຕຸ້ອງໃຫຸ້ສາໍເລັດພາຍໃນກາໍນດົເວລາ ເກົ່ າສບິວນັ 

ນບັແຕວ່ນັໄດຸ້ຮບັອະນ ຍາດໃຫຸ້ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນເປັນຕ ົຸ້ນໄປ ກລໍະນກີານອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນ

ວງົຈາໍກດັ ບ່ໍສາໍເລັດຕາມກາໍນດົເວລາດງັກາ່ວ ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ສາມາດສະເ

ໜີຕ່ໍສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມ ຄອງຫ ກັຊບັ ເພ ່ ອເພີມເວລາອອກຈາໍໜາ່ຍຕ ່ ມອກີກໄໍດຸ້ ແຕ່



 

ບ່ໍໃຫຸ້ເກນີ ສາມສບິວນັ ແລະ ຕຸ້ອງສະເໜີມາຍງັສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ 

ຢາ່ງໜຸ້ອຍ ສາມວນັ ລດັຖະການ ກອ່ນວນັສນິສ ດກາໍນດົເວລາດງັກາ່ວ. 

ມາດຕາ 32  ການກາໍນດົລາຄາຂອງຮ ຸ້ນທີຈະອອກຈາໍຫນາ່ຍໃນວງົຈາໍກດັ 

ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ຕຸ້ອງຮວ່ມກບັທີປຶກສາທາງດຸ້ານການເງນິ ດາໍເນນີ

ການກາໍນດົ ລາຄາຮ ຸ້ນທີຈະອອກຈາໍໜາ່ຍໃນວງົຈາໍກດັ ໃຫຸ້ເປົຸ້າໝາຍຜ ຸ້ທີຈະຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ. 

ການກາໍນດົລາ ຄາຮ ຸ້ນທີຈະອອກຈາໍໜາ່ຍໃນວງົຈາໍກດັ ຕຸ້ອງບ່ໍຕ ໍາ່ກວາ່ ເກົ່ າສບິສວ່ນຮຸ້ອຍ 

ຂອງລາຄາ ໃດໜ່ຶງ ລ ມ່ນີຸ້: 

1. ລາຄາປິດສະເລຍ່ຂອງຮ ຸ້ນ ຂອງບໍລິສດັ ຍຸ້ອນຫ ງັບ່ໍຕ ໍາ່ກວາ່ ເຈດັວນັລດັຖະການ 

ແລະ ບ່ໍເກນີສບິຫຸ້າວນັ ລດັຖະການ ຕ່ໍເນ ່ອງ ກອ່ນວນັກາໍນດົລາຄາຮ ຸ້ນທ່ີຈະອອກຈາໍ

ໜາ່ຍ ກລໍະນ ີເປັນບໍລິສດັຈດົທະບຽນ. 

2. ລາຄາຮ ຸ້ນແບບຄງົທ່ີ ຫ   ລາຄາຮ ຸ້ນທ່ີກາໍນດົແບບການດາໍເນນີການສາໍຫ ວດຄວາມຕຸ້ອງ 

ການຊ ຸ້ຮ ຸ້ນ ຫ   ວທີິອ ່ ນ ທ່ີໄດຸ້ຮບັການເຫັນດຈີາກ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມ

ຄອງຫ ກັຊບັ. 

ມາດຕາ 33  ການນາໍໃຊຸ້ບດົບນັຍດັຂອງການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ສາໍລບັການອອກຈາໍ

ໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ 

ນອກຈາກບດົບນັຍດັຕາ່ງໆ ທ່ີໄດຸ້ກາໍນດົໄວຸ້ໃນຫມວດນີຸ້ ເອກະສານລາຍງານການເງນິ 

ຫນງັສ ຊວນຊ ຸ້ ສນັຍາຄາໍປະກນັການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນ ການພິຈາລະນາການຂໍອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນ

, ການລາຍງານຜນົການອອກ ຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນ ການນາໍໃຊຸ້ທຶນທ່ີລະດມົໄດຸ້ ສວ່ນເພ່ີມມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນ 

ການລາຍງານກຽ່ວກບັການນາໍໃຊຸ້ທຶນທ່ີ ລະດມົໄດຸ້ ການໂຈະ ແລະ ການຍກົເລີກການອອກຈາໍ

ຫນາ່ຍຮ ຸ້ນ ກຽ່ວກບັການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ໃຫຸ້ປະຕບິດັຕາມບດົບນັຍດັຂອງ ການ

ອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ທ່ີໄດຸ້ກາໍນດົໄວຸ້ໃນ ຫມວດທີ 2 ຂອງ ລະບຽບສະບບັນີຸ້. 

ໝວດທີ4 

ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ 

ມາດຕາ 34  ການອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ 

ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ແມນ່ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຂອງບໍລິສດັອອກ 

ຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຫ   ບໍລິສດັຈດົທະບຽນໃນຕະຫ າດຫ ກັຊບັ ໂດຍການໃຫຸ້ບ ລິມະສດິແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ໃນ

ການຊ ຸ້ຮ ຸ້ນຂອງບໍລິສດັໃນອດັຕາສວ່ນ ແລະ ວທີິການແບງ່ປນັ ຕາມມະຕິຂອງກອງປະຊ ມຜ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນ. 

 



 

ມາດຕາ 35  ເງ  ່ອນໄຂການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ 

ບໍລິສດັທີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ຕຸ້ອງມເີງ  ່ອນໄຂ ດ ັງ່ນີຸ້: 

1. ມແີຜນການລະດມົທຶນ ແລະ ແຜນການນາໍໃຊຸ້ທຶນທ່ີລະດມົໄດຸ້ ໂດຍຜາ່ນການຮບັ 

ຮອງຈາກ  ກອງປະຊ ມຜ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນ; 

2. ມກີານຢັຸ້ງຢ ນຄວາມພຸ້ອມ ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ຈາກທ່ີປຶກສາ

ດຸ້ານການເງນິ ພຸ້ອມດຸ້ວຍລາຍຊ ່ ທີມງານທ່ີຮບັຜິດຊອບເປັນທ່ີປຶກສາດຸ້ານການເງນິ; 

3. ມກີານຄ ໍຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ລະຫວາ່ງ ບໍລິສດັອອກທ່ີມ ີ

ຈ  ດປະ ສງົຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ກບັ ຜ ຸ້ຄ ໍ ຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ;  

4. ມແີຜນການກຽ່ວກບັ ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ, ການເຄ ່ ອນໄຫວທ ລະ

ກດິ ແລະ ການຄາດຄະເນຖານະການເງນິ ຢາ່ງໜຸ້ອຍ ສາມປີ ຕ່ໍໜຸ້າ ນບັແຕປີ່ສາໍ

ເລັດການອອກ ຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ເປັນຕ ົຸ້ນໄປ ໂດຍຜາ່ນການຮບັຮອງ

ຈາກສະພາບໍລິຫານ; 

5. ມເີງ  ່ອນໄຂອ ່ ນຕາມການກາໍນດົຂອງ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ. 

ມາດຕາ 36  ເອກະສານປະກອບການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດ ີ

ບໍລິສດັທີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ຕຸ້ອງຍ ນຄາໍຮຸ້ອງ ແລະ ເອກະ 

ສານປະກອບ ຕ່ໍ ສາໍນກງານຄະນະກາມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ດ ັງ່ນີຸ້: 

1. ຄາໍຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ຕາມແບບພິມຂອງ ສາໍນກັງານຄະນະ

ກາໍມະການຄ ມ່ຄອງຫ ກັຊບັ; 

2. ມະຕິກອງປະຊ ມຜ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນ ທີຮບັຮອງກຽ່ວກບັ ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ; 

3. ບນັຊລີາຍຊ ່ ຜ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນ ແຕໜ່ຶ່ງສວ່ນຮຸ້ອຍຂຶຸ້ນໄປ;  

4. ໃບຢັຸ້ງຢ ນຄວາມພຸ້ອມ ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ຈາກທ່ີປຶກສາດຸ້ານ

ການເງນິ;  

5. ແຜນການກຽ່ວກບັ ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ, ການເຄ ່ ອນໄຫວທ ລະ

ກດິ ແລະ ການຄາດຄະເນຖານະການເງນິ ຢາ່ງໜຸ້ອຍ ສາມປີຕ່ໍໜຸ້າ; 

6. ໜງັສ ຊວນຊ ຸ້;  

7. ສນັຍາຄ ໍຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ລະຫວາ່ງບໍ ລິສດັອອກທ່ີມ ີ

ຈ  ດປະສງົຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ກບັ ຜ ຸ້ຄ ໍ ຸ້າປະກນັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ; 



 

8. ເອກະສານອ ່ ນຕາມການກາໍນດົຂອງ ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ; 

ບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ຕຸ້ອງຮວ່ມກບັ ທີປຶກສາດຸ້ານ

ການເງນິເປັນຜ ຸ້ກະກຽມເອກະສານປະກອບການຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີໃນແຕ່

ລະຄ ັຸ້ງ ຕຸ້ອງຮບັຜິດຊອບຕ່ໍເນ ຸ້ອໃນ ແລະ ຂໍຸ້ມ  ນທ່ີບ ົ່ງໄວຸ້ໃນເອກະສານດ ັງ່ກາ່ວ ພຸ້ອມທງັ ເກບັຮກັ 

ສາເອກະສານປະຕິບດັງານ ທ່ີກຽ່ວ ຂຸ້ອງດ ັງ່ກາ່ວ ໄວຸ້ຢາ່ງໜຸ້ອຍ ສິບປີ. 

ມາດຕາ 37  ການນາໍໃຊຸ້ບດົບນັຍດັຂອງການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ສາໍລບັການອອກຈາໍ

ໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກ ່ 

ນອກຈາກບດົບນັຍດັຕາ່ງໆ ທີໄດຸ້ກາໍນດົໄວຸ້ໃນຫມວດນ ີຫນງັສ ຊວນຊ ່  ສນັຍາຄາໍປະກນັ

ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ, ການພິຈາລະນາການຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຂ ັຸ້ນຕອນການອອກຈາໍ

ໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ການລາຍງານຜນົການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ການນາໍໃຊຸ້ທຶນທີລະດມົໄດຸ້ ສວ່ນເພ່ີມ

ມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນ, ການລາຍງານກຽ່ວກບັການນາໍໃຊຸ້ທຶນທ່ີລະດມົໄດຸ້ ການໂຈະ ແລະ ການຍກົ 

ເລີກການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ກຽ່ວກບັການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ໃຫຸ້ປະຕິບດັ

ຕາມບດົບນັຍດັຂອງ ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ຕາມທີໄດຸ້ກາໍນດົໄວຸ້ໃນ ໝວດ

ທີ 2 ຂອງລະບຽບສະບບັນີຸ້. 

ໝວດທີ 5  

ຄາ່ທາໍນຽມການອອກຈາໍໜາຍຮ ຸ້ນ 

ມາດຕາ 38  ຄາ່ທາໍນຽມການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ 

ຄາ່ທາໍນຽມການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ປະກອບມ ີດ ັງ່ນີຸ້: 

1. ຄາ່ຝ ນຄາໍຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຈາໍນວນ ສິບຫຸ້າລຸ້ານກບີ (15.000.000 ກບີ) ຕ່ໍ

ຄ ັຸ້ງ;  

2. ຄາ່ໃບອະນ ຍາດອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກມ່ວນຊນົ ອດັຕາສ ນຈ ດສ ນສາມສວ່ນຮຸ້ອຍ 

(0,03%) ຂອງມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນທ່ີຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍ ແຕບ່ໍ່ໃຫຸ້ຕ ໍາ່ກວາ່ ສາມສິບລຸ້ານກບີ 

(30.000.000 ກບີ): ຄາ່ໃບອະນ ຍາດອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນວງົຈາໍກດັ ອດັຕາສ ນຈ ດ

ສ ນສອງສວ່ນຮຸ້ອຍ (0,02%) ຂອງມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນທ່ີຂໍອອກຈາໍຫນາ່ຍ ແຕບ່ໍ່ໃຫຸ້ຕ ໍາ່ກວາ່ 

ສາມສິບລຸ້ານກບີ (30.000.000 ກບີ);  

3. ຄາ່ໃບອະນ ຍາດອອກຈາໍຫນາ່ຍຮ ຸ້ນໃຫຸ້ແກຜ່ ຸ້ຖ ຮ ຸ້ນເດມີ ອດັຕາສ ນຈ ດສ ນສອງສວ່ນ

ຮຸ້ອຍ (0,02%) ຂອງມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນທີ ຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍ ແຕບ່ໍ່ໃຫຸ້ຕ ໍາ່ກວາ່ ສາມສິບລຸ້ານ

ກບີ (30.000.000 ກບີ); 



 

ມາດຕາ 39  ກາໍນດົເວລາການຊາໍລະຄາ່ທາໍນຽມ 

ບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຕຸ້ອງປະຕບິດັຄາ່ທາໍນຽມໃຫຸ້ແກ ່ສາໍນກັງານຄະນະ

ກາໍມະ ການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ ດ ັງ່ນີຸ້: 

1. ຄາ່ຝ ນຄາໍຮຸ້ອງຂໍອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຕຸ້ອງຊາໍລະພາຍໃນວນັອ ່ ນຄາໍຮຸ້ອງ; 

2. ຄາໍໃບອະນ ຍາດການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນໃນແຕລ່ະຄ ັຸ້ງ ຕຸ້ອງຊາໍລະພາຍໃນກາໍນດົເວລາ 

ສາມສິບວນັ ນບັແຕວ່ນັສິນສ ດການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ເປັນຕ ົຸ້ນໄປ; 

3. ຄາ່ຄ ຸ້ມຄອງປະຈາໍປີ ຕຸ້ອງຊາໍລະພາຍໃນໄຕມາດທີໜ່ຶງຂອງທ ກໆປີ. 

ໝວດທີ6  

ນະໂຍບາຍຕ່ໍຜ ຸ້ມຜີນົງານ ແລະ ມາດຕະການຕ່ໍຜ ຸ້ລະເມດີ 

ມາດຕາ 40  ນະໂຍບາຍຕ່ໍຜ ຸ້ມຜີນົງານ 

ບໍລິສດັທີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ, ບໍລິສດັຫ ກັຊບັ, ບໍລິສດັ

ກວດສອບ, ບ ກຄນົ, ນຕິິບ ກຄນົ, ການຈດັຕງັ ແລະ ພາກສວ່ນອ ່ ນທ່ີກຽ່ວຂຸ້ອງ ທີມສີວ່ນຮວ່ມໃນ

ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ທີມຜີນົງານດເີດັນໃນການຈດັຕ ັຸ້ງປະຕບິດັລະບຽບສະບບັນ ີແລະ ໄດຸ້ປະ 

ກອບສວ່ນໃດໜ່ຶງທີມຜີນົ ງານດເີດັນຈະໄດຸ້ຮບັການຍຸ້ອງຍໍ ແລະ ນະໂຍບາຍອ ນໆ ຕາມລະບຽບ

ການ. 

ມາດຕາ 41 ມາດຕະການຕ່ໍຜ ຸ້ລະເມດີ 

ບໍລິສດັທີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ບໍລິສດັອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ບໍລິສດັຫ ກັຊບັ ບໍລິສດັ

ກວດສອບ, ບ ກຄນົ, ນຕິິບ ກຄນົ, ການຈດັຕ ັຸ້ງ ແລະ ພາກສວ່ນອ ່ ນທ່ີກຽ່ວຂຸ້ອງ ທ່ີມສີວ່ນຮວ່ມໃນ

ການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ທ່ີລະເມດີລະບຽບສະບບັນີຸ້ທ່ີກໍ່ໃຫຸ້ເກດີຄວາມເສຍຫາຍແກລ່ດັ ສງັຄມົບ ກ 

ຄນົ ຫ   ນຕິິບ ກຄນົຈະຖ ກ ສກຶສາອບົຮມົ ລງົວໄິນ, ປບັໃຫມ, ໃຊຸ້ແທນຄາ່ເສັຍຫາຍທາງແພງ່ ຫ   

ຮບັຜິດຊອບທາງອາຍາ ຕາມທ່ີໄດຸ້ກາໍນດົໄວຸ້ໃນກດົຫມາຍວາ່ດຸ້ວຍຫ ກັຊບັ ມາດຕາ 166 167 

168 169 ແລະ 170 ແລະ ລະບຽບກດົໝາຍອ ່ ນທ່ີກຽ່ວຂຸ້ອງ. 

ຜ ຸ້ທ່ີລະເມດີລະບຽບສະບບັນີຸ້ ຈະຖ ກປບັໃໝ ຕາມແຕລ່ະກລໍະນ ີດ ັງ່ນີຸ້: 

1. ບ ກຄນົ ຫ   ນຕິິບ ກຄນົ ຊ ຸ້-ຂາຍ ຮ ຸ້ນທ່ີອອກຈາໍໜາ່ຍໃນວງົຈາໍກດັ ຕາມທ່ີໄດຸ້ກາໍນດົໄວຸ້

ໃນມາດຕາ 29 ຂໍຸ້ 10 ຂອງລະບຽບສະບບັນີຸ້ ຈະຖ ກປບັໃໝ ໜ່ຶງເທ່ົາ ຂອງຈາໍນວນ

ເງນິກາໍໄລທີໄດຸ້ຈາກການຊ ຸ້-ຂາຍ ໃນກລໍະນບ່ໍີມກີາໍໄລ ຈະຖ ກປບັໃໝ ແຕ ່ໜ່ຶງລຸ້ານ

ກບີ ຫາ ສາມລຸ້ານກບີ; 



 

2.  ນາໍໃຊຸ້ ຄງັສະເພາະສວ່ນເພ່ີມມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນ ເພ ່ ອຈາ່ຍຖມົຂ ມຂາດທຶນຂອງບໍລິສດັອອກ 

ຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນຈະຖ ກປບັໃໝ ສອງສວ່ນຮຸ້ອຍຂອງຈາໍນວນເງນິທ່ີບໍລິສດັໄດຸ້ນາໍໃຊຸ້ ເພ ່ ອ

ຈາ່ຍຖມົຂ ມຂາດທຶນພຸ້ອມທງັນາໍເງນິຈາໍນວນດ ັງ່ກາ່ວ ກບັຄ ນເຂົຸ້າ ຄງັສະເພາະສວ່ນ

ເພ່ີມມ ນຄາ່ຮ ຸ້ນ. 

ໝວດທີ7  

ບດົບນັຍດັສ ດທຸ້າຍ 

ມາດຕາ 42  ການຈດັຕ ັຸ້ງປະຕບິດັ 

ສາໍນກັງານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ, ບໍລິສດັທ່ີມຈີ  ດປະສງົອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ບໍລິ 

ສດັອອກ ຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ, ບໍລິສດັຫ ກັຊບັ, ບໍລິສດັກວດສອບ, ບ ກຄນົ, ນຕິບິ ກຄນົ, ການຈດັຕ ັຸ້ງ 

ແລະ ພາກສວ່ນອ ່ ນທ່ີ ກຽ່ວຂຸ້ອງ ທ່ີມສີວ່ນຮວ່ມໃນການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ຈ ົງ່ຮບັຮ ຸ້ ແລະ ຈດັຕ ັຸ້ງ

ປະຕິບດັລະບຽບສະບບັນີຸ້ຕາມ ຂອບເຂດສດິ ແລະ ໜຸ້າທ່ີຂອງຕນົ ຢາ່ງເຂັຸ້ມງວດ. 

ມາດຕາ 43  ຜນົສກັສດິ 

ລະບຽບສະບບັນີຸ້ ໃຊຸ້ປ່ຽນແທນ ລະບຽບວາ່ດຸ້ວຍການອອກຈາໍໜາ່ຍຮ ຸ້ນ ສະບບັເລກທີ 

017/ຄຄຊ, ລງົວນັທີ 22 ຕ ລາ 2014. 

ລະບຽບສະບບັ ນີຸ້ມຜີນົສກັສດິ ນບັແຕວ່ນັລງົລາຍເຊັນເປັນຕ ົຸ້ນໄປ ຂໍຸ້ກາໍນດົ ແລະ ບດົ

ບນັຍດັໃດທ່ີຂດັກບັລະບຽບສະບບັນີຸ້ ລຸ້ວນແຕຖ່ ກຍກົເລີກ. 

 

 

 

 

ປະທານຄະນະກາໍມະການຄ ຸ້ມຄອງຫ ກັຊບັ 

 

 

 

ດຣ. ບ ນປອນ ບ ດຕະນະວງົ 

 


